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I. CONVOCATORIAS

I. AYUDAS

ESTADO

INNOVACION TECNOLOGICA EN EL MEDIO RURAL
(B.O.E. de 9 de marzo de 2013)

ORDEN AAA/2945/2012, de 20 de noviembre, por la que se convocan, para el ejercicio 2013, ayudas a la innovacion tecnolégica en
el medio rural.

Es objeto de la presente orden convocar, en régimen de concurrencia competitiva, las subvenciones para el ejercicio 2013, destinadas a la
innovacién tecnoldgica en el medio rural, previstas en la Orden ARM/1247/2009, de 6 de mayo, publicada en el "Boletin Oficial del Estado”
ndmero 122, de 20 de mayo de 2009.

Serdn subvencionables las actividades desarrolladas por los beneficiarios desde el 1 de enero hasta el 15 de noviembre de 2013.

Las solicitudes se dirigirdn al titular del Departamento, de acuerdo con el modelo, y se presentardn en el registro del Ministerio de
Agricultura, Alimentaciéon y Medio Ambiente, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes se presentardn en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente orden
en el "Boletin Oficial del Estado.

FORMACION DE PROFESIONALES DEL MEDIO RURAL
(B.O.E. de 9 de marzo de 2013)

ORDEN AAA/2946/2012, de 20 de noviembre, por la que se convocan, para el ejercicio 2013, ayudas a programas plurirregionales
de formacion dirigidos a los profesionales del medio rural.

Es objeto de la presente orden convocar, en régimen de concurrencia competitiva, las subvenciones para el ejercicio 2013, para programas
plurirregionales de formacion, dirigidos a los profesionales del medio rural, previstas en la Orden ARM/787/2009, de 17 de marzo, publica-
da en el "Boletin Oficial del Estado" nimero 78, de 31 de marzo de 2009.

Las solicitudes de subvenciones para programas plurirregionales de formacion, se dirigirdn al Ministro de Agricultura, Alimentacién y
Medio Ambiente, de acuerdo con el modelo de instancia, y se presentaran en el registro del Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio
Ambiente o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

Las solicitudes se podrdn presentar en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente orden.

ANDALUCIA

APICULTURA
(B.O.J.A. de 14 de marzo de 2013)

RESOLUCION de 8 de marzo de 2013, de la Direccién General de Fondos Agrarios, por la que se convoca para la campaia 2013
la concesion de subvenciones a la apicultura prevista en la Orden de 27 de abril de 2011, que se cita, y en el marco del Programa
Apicola Nacional.

Se convocan para el afio 2013 las subvenciones previstas en la Orden de 27 de abril de 2011, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones a la apicultura en el marco del Programa Apicola Nacional para los afios 2011, 2012 y 2013.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias hébiles, a contar desde el dia 2 de mayo de 2013.

Las solicitudes deberdn formularse conforme a los modelos establecidos. Los mismos estardn a disposicion de las personas solicitantes en
la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente de la Junta de Andalucia en la direccion: http://www.juntadeandalu-
cia.es/agriculturaypesca/portal/servicios/ayudas/ayudas-pac/plan-apicola-nacional/index.html.

Las solicitudes de ayuda, dirigidas a la persona titular de la Direccién General del Fondos Agrarios, se presentardn preferentemente en
la Delegacion Territorial correspondiente competente en materia de agricultura y ganaderia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia. Asimismo, las solicitu-
des se podran presentar igualmente por via telemdtica, mediante el Registro Telemdtico Unico de la Administracién de la Junta de
Andalucia, a través del acceso al portal del ciudadano "juntadeandalucia.es", dentro del apartado "administracion electrénica”, asi como
en la pdgina web de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente en la direccion http://www. juntadeandalucia.es/agricultu-
raypesca/portal/.
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ARAGON

PRODUCTOS AGROALIMENTARIOS ARAGONESES CON CALIDAD DIFERENCIADA
(B.O.A. de 13 de marzo de 2013)

ORDEN de 28 de febrero de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se convocan subvencio-
nes destinadas a la promocion de los productos agroalimentarios aragoneses con calidad diferenciada en el marco del Programa de
Desarrollo Rural para Aragén 2007-2013, para el aiio 2013

Esta orden tiene por objeto convocar subvenciones destinadas al apoyo, a través de las agrupaciones de productores, a la promocién de los
productos agroalimentarios aragoneses con calidad diferenciada en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén 2007-2013, para
el afio 2013, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2/2007, de 16 de enero, del Gobierno de Aragdn, sobre subvenciones en materia de
agricultura y alimentacion, y en las bases reguladoras previstas en la Orden de 16 de febrero de 2007, del Departamento de Agricultura y
Alimentacién, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a la mejora de la calidad en la produccién y a la
promocioén de los productos agroalimentarios aragoneses con calidad diferenciada en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén,
2007-2013 (en adelante la orden de bases reguladoras).

Segtn el articulo 5.2 de la orden de bases reguladoras, podran ser beneficiarios de las subvenciones contempladas en esta orden las agru-
paciones de productores, entendiendo como tales a toda organizacion, sea cual sea su forma juridica, compuesta por agentes que participen
en alguno de los programas de calidad diferenciada de los alimentos definidos en el articulo 2.2 de la citada orden que desarrollen activida-
des de informacién y promocién. No se considerard agrupacion de productores cualquier organizacién profesional o interprofesional que
represente uno o varios sectores.

Las solicitudes se presentardn en los Servicios Provinciales de Agricultura, ganaderia y Medio Ambiente, en las Oficinas Comarcales
Agroambientales o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes podrdn presentarse conforme se indica o bien a través del Registro Telemdtico de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén haciendo uso del modelo oficial de solicitud que se halla disponible en la url www.aragon.es./agricultura que recoge el
Catdlogo de modelos normalizados de solicitud.

El plazo de presentacion de las solicitudes comenzara el dia de la publicacion de la presente orden en el "Boletin Oficial de Aragén" y fina-
lizard el 10 de abril de 2013.

CANTABRIA

SACRIFICIO OBLIGATORIO DE ANIMALES
(B.O.C. de 12 de marzo de 2013)

ORDEN de 26 de febrero de 2013, por la que se fija para el ejercicio 2013 el plazo de presentacion de solicitudes de las subvencio-
nes previstas en la Orden de 11 de enero de 2012, que establece las bases reguladoras de la concesion directa de subvenciones desti-
nadas al sacrificio obligatorio de animales, asi como otros aspectos exigidos en el articulo 6 de las referidas bases.

Esta Orden tiene por objeto fijar, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6 de las bases reguladoras de la concesion directa de sub-
venciones destinadas al sacrificio obligatorio de animales, aprobadas por Orden de 11 de enero de 2012 (BOC n° 14, de 20.1.12), el nimero
maximo de periodos de seleccion y de resoluciones de concesion, la cuantia mdxima de los créditos a asignar a cada una de las resoluciones,
el plazo mdximo de presentacién de solicitudes en todos los periodos de seleccion y el plazo mdximo de resolucién.

Las solicitudes para acogerse a las subvenciones podrdn presentarse los plazos siguientes:

a) Para el primer periodo de seleccion, desde el dia siguiente a la publicacién de esta Orden hasta el 31 de mayo de 2013.

b) Para el segundo periodo de seleccion, desde el dia 1 de junio de 2013 hasta el 31 de octubre de 2013.

Se aprueba el baremo oficial a aplicar a las indemnizaciones complementarias por sacrificios de animales de razas autdctonas canarias.

CASTILLA Y LEON

FOMENTO Y DIVULGACION DE LA CALIDAD ALIMENTARIA
(B.O.C. y L. de 13 de marzo de 2013)

RESOLUCION de 25 de febrero de 2013, de la Direccién General del Instituto Tecnolégico Agrario de Castilla y Le6n, por la que
se convoca para el aiio 2013 la aportacion econémica a las actividades promovidas por los Consejos Reguladores y demas Asociaciones
Sectoriales Alimentarias para el desarrollo de programas voluntarios de fomento y divulgacion de la calidad alimentaria.

El objeto de la presente resolucion es convocar para el afio 2013 la aportaciéon econdmica del Instituto Tecnoldgico Agrario de Castilla y
Ledn (en adelante Instituto) a las actividades promovidas por los Consejos Reguladores y demds Asociaciones Sectoriales Alimentarias para
el desarrollo de programas voluntarios de fomento y divulgacién de la calidad de productos agroalimentarios destinados a consumo humano,
regulada por la Orden AYG/1339/2009 de 5 de junio.

El periodo para la realizacion de las actividades objeto de aportacion econdmica del Instituto mediante la presente convocatoria serd el com-
prendido entre el 1 de enero de 2013 y el 31 octubre de 2013.

Programas de Apoyo

Programa I) De Apoyo a la Elaboracién de Estudios

Programa II) De Apoyo al Fomento de la Produccién de Productos Agricolas de Calidad

Programa III) De Apoyo al Fomento de Agrupaciones de Productores

Programa IV) De Apoyo a las Actividades de Promocién

Programa V) De Apoyo a las Actividades de Publicidad de la Calidad
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Las solicitudes, dirigidas a la Directora General del Instituto, pueden presentarse en el Registro del Instituto, sito en la Ctra. de Burgos-
Portugal, Km. 119 - Finca Zamaduefias (47071 - Valladolid), o en los demds lugares y forma previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, en el plazo de 15
dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente resolucién en el "Boletin Oficial de Castilla y Le6n".

Asimismo, las solicitudes podrdn presentarse de forma telemadtica. Para ello, los solicitantes deberan disponer de D.N.I. electrénico o de
firma electrénica avanzada, que consistird en un certificado digital de clase 2CA emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, u otros
medios reconocidos por la plataforma de firma electrénica de la Junta de Castilla y Ledn.

EXTREMADURA

SECTORES AGRARIO, AGROALIMENTARIO Y FORESTAL
(D.O.E. de 12 de marzo de 2013)

DECRETO 21/2013, de 5 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de ayudas para la realizacion de actividades for-
mativas relativas a la informacion y formacion profesional, incluida la divulgacion de conocimientos cientificos y practicas innova-
doras en los sectores agrario, agroalimentario y forestal, y se establece la convocatoria para el ejercicio 2013.

El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion de ayudas, en régimen de concurrencia competitiva,
mediante convocatoria periddica, de acciones informativas, formativas, incluida la divulgacién de conocimientos y la transferencia tecnol6-
gica (en adelante actividades formativas) dirigidas agricultores y/o ganaderos, empresarios y personas trabajadoras de los sectores agrario,
agroalimentario y forestal.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Formacién Continua dependiente de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia, podra ser impartida a través de:

a) La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, a través del Servicio de Formacién del Medio Rural y sus
Centros de Formacién o mediante convenios con entidades o empresas publicas o a través de contratos con entidades privadas que presten
servicios de formacion. Los Centros de Formacién del Medio Rural dependientes de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio
Ambiente y Energfa, ademds de sus competencias en enseflanzas regladas, serdn los encargados del desarrollo de las ofer tas formativas refe-
ridas en el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales de la Familia Agraria e Industrias Alimentarias, de conformidad con la Ley
Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional; asi como otras que puedan afectar al sector agrario y
agroalimentario, previa autorizacién de la autoridad competente.

b) Organizaciones profesionales y/o sindicales cuyo ambito de actuacién sea la Comunidad Auténoma de Extremadura.

¢) Asociaciones sin dnimo de lucro que tengan entre sus fines la formacién del sector agrario/ alimentario en Extremadura y que organicen
actividades formativas homologadas por la Administracion.

Estas entidades deberdn estar homologadas por la Direccion General de Desarrollo Rural, en la fecha de presentacién de la solicitud, para
la organizacion e imparticién de los cursos de Aplicador/Manipulador de Plaguicidas de Uso Agrario y de Bienestar Animal, de conformidad
con el Decreto 270/2011, de 11 de noviembre, por el que se establece la normativa reguladora de las actividades de formacién dirigidas a la
obtencion de la ca pa citacion suficiente para la manipulacion y aplicacién de plaguicidas de uso agricola y/o ganadero y el bienestar animal,
asi como la regulacién del procedimiento de homologacion de los programas formativos correspondientes y la expedicion del carné o certi-
ficado procedente en el dmbito de la Co - munidad Auténoma.

Los centros y entidades de formacién deberdn someterse a los controles y auditorias que establezca la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energfa. Igualmente podrdn establecerse controles de calidad de la formacion en funcién de los criterios que esta-
blezca la propia Consejeria (planificacion de la formacién, resultados de la formacién impartida e impacto de la misma, accesibilidad, ges-
tién medioambiental, adaptabilidad de la oferta formativa a las necesidades reales de los destinatarios y del mercado de trabajo).

Las modalidades de formacién al amparo de lo estipulado en el presente decreto son las que a continuacién se exponen: a. Actividades de
Formacién Continua.

b. Médulos profesionales de Formacién Continua.

En cualquier caso, las actividades formativas podran ser:

a) De caracter exigible. Entre las que se encuentran:

- Cursos de Incorporacién a la Empresa Agraria.

- Cursos de Bienestar Animal.

- Cursos de Aplicador/Manipulador de Plaguicidas de Uso Agricola y de Plaguicidas de Uso Ganadero.

- Cualquier otra formacién que pueda ser exigida mediante normativa autondémica, nacional o europea.

b) De caracter no exigible. Entre las que se encuentran:

- Cursos monograficos.

- Jornadas.

Los médulos profesionales, por su parte, irdn dirigidos a la obtencion de los certificados de profesionalidad, en virtud de lo establecido en
la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de Cualificaciones y de la Formacién Profesional, asi como en el Real Decreto 395/2007, de 23 de
marzo, por el que se regula el subsistema de Formacién Profesional para el empleo, y el Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el
que se regula el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Podrén ser beneficiarios de las ayudas que se regulan en el presente decreto:

a) Las organizaciones profesionales y/o sindicales cuyo dmbito de actuacidn sea la Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) Asociaciones sin dnimo de lucro que tengan entre sus fines la formacién del sector agrario/ alimentario en Extremadura y que organicen
actividades formativas homologadas por la Administracion.

Las solicitudes debidamente cumplimentadas deberdn dirigirse al titular de la Direccién General de Desarrollo Rural y se presentardn en los
lugares previstos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regu-
lan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura o en cualquiera
de los lugares establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comdn.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el Diario Oficial de Extremadura.
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PAIS VASCO

DPTO. DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD: MODIF.
(B.O.P.V. de 8 de marzo de 2013)

PROGRAMA GAITEK

RESOLUCION de 27 de febrero de 2013, de la Viceconsejera de Innovacion y Tecnologia, por la que se modifica la Resolucion de
14 de noviembre de 2012, por la que se hacia piiblica la convocatoria de concesion de ayudas para el ejercicio 2013, dentro del marco
establecido por la Orden por la que se regula el programa de apoyo a la realizacion de proyectos de desarrollo de nuevos productos,
"Programa Gaitek''.

Articulo tnico.- Modificar el apartado 2, del articulo 3, de la Resolucién de 14 de noviembre de 2012, del Viceconsejero de Innovacién y
Tecnologia, por la que se hace prblica la convocatoria, para el ejercicio 2013 del programa de apoyo a la realizacion de proyectos de des-
arrollo de nuevos productos,"Programa Gaitek", quedando redactado en los siguientes términos:

"2.- El plazo de presentacién de solicitudes se iniciard a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién de convoca-
toria en el Boletin Oficial del Pafs Vasco y finalizard el 12 de abril de 2013".

DISPOSICION FINAL La presente Resolucién surtird efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Pafs Vasco.

PROGRAMA NETS

RESOLUCION de 27 de febrero de 2013, de la Viceconsejera de Innovacién y Tecnologia, por la que se modifica la Resolucién de
31 de octubre de 2012, por la que se hacia piblica la convocatoria de concesion de ayudas para el ejercicio 2013, dentro del marco
establecido por la Orden por la que se regula el programa de apoyo a la realizacion de proyectos de lanzamiento de empresas de base
cientifica y tecnolégica, '"Programa Nets''.

Articulo tnico.- Modificar el apartado 2 del articulo 3 de la Resolucion de 31 de octubre de 2012 del Viceconsejero de Innovacién y
Tecnologia por la que se hace publica la convocatoria, para el ejercicio 2013 del programa de apoyo a la realizacién de proyectos de lanza-
miento de empresas de base cientifica y tecnoldgica,"Programa Nets", quedando redactado en los siguientes términos:

"2.- El plazo de presentacién de solicitudes se iniciard a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién de convoca-
toria en el Boletin Oficial del Pafs Vasco y finalizard el 12 de abril de 2013."

DISPOSICION FINAL La presente Resolucion surtird efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

PROGRAMA ETORGAI

RESOLUCION de 27 de febrero de 2013, de la Viceconsejera de Innovacién y Tecnologia, por la que se modifica la Resolucién de
12 de diciembre de 2012 por la que se hacia publica la convocatoria de concesion de ayudas para el ejercicio 2013, en el marco esta-
blecido por la Orden por la que se regula el programa de apoyo a la realizacion de proyectos integrados de investigacion industrial y
desarrollo experimental de caracter estratégico en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, ''Programa Etorgai''.

Articulo Gnico: Modificar el apartado 3 del articulo 2 de la Resolucién de 12 de diciembre de 2012 del Viceconsejero de Innovacién y
Tecnologia por la que se hace puiblica la convocatoria para el ejercicio 2013 del programa de apoyo a la realizacién de proyectos integrados
de investigacion industrial y desarrollo experimental de cardcter estratégico en la Comunidad Auténoma del Pafs Vasco, "Programa Etorgai”,
quedando redactado en los siguientes términos:

"3. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia siguiente al de la publicacion en el BOPV de la presente Resolucién y finaliza-
rd el 12 de abril de 2013".

DISPOSICION FINAL Primera.- La presente Resolucion de convocatoria surtird efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial del Pafs Vasco.

LA RIOJA

ESTANCIAS BREVES DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMA CION
(B.O.R. de 8 de marzo de 2013)

RESOLUCION niimero 488, de 27 de febrero de 2013, del Consejero de Educacién, Cultura y Tarismo, por la que se convocan ayu-
das complementarias para estancias breves en Espaiia y en el extranjero dirigidas al personal investigador en formacion de la
Comunidad Auténoma de La Rioja durante 2013

Convocar ayudas complementarias para estancias breves realizadas en el aflo 2013 en Espafia y en el extranjero dirigidas al personal inves-
tigador en formacién de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en régimen de concurrencia competitiva, por una cuantia mdxima de 4.800
euros, para estancias de hasta tres meses, y de 8.400 euros, para estancias de hasta 6 meses.

Estas ayudas complementarias se aplicardn a estancias realizadas en el afio 2013 por el personal investigador en formacién que se encuen-
tre en periodo de contrato, de conformidad con lo establecido en la Orden 7/2007, de 15 de marzo, por la que se establecen las bases regula-
doras de la concesion de ayudas predoctorales para la formacion de personal investigador dentro de los Planes Riojanos de [+D+I, con el obje-
to de realizar estancias en Espaiia o en el extranjero en otros Centros de I+D de reconocido prestigio, siempre que éstos estén ubicados en una
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localidad distinta a la del Centro de I+D en que se desarrolla su actividad. Las estancias estardn dirigidas a reforzar la formacién del perso-
nal investigador, con el trabajo en laboratorios de investigacién o instalaciones cientificas, la consulta de fondos bibliograficos o documenta-
les de indole diversa, el aprendizaje de nuevas técnicas instrumentales u otras actividades beneficiosas para el mejor desarrollo del trabajo de
investigacién. Quedan expresamente excluidas las ayudas para asistencia y participacion en congresos, seminarios, cursos u otro tipo de reu-
niones de trabajo o coordinacion.

Las estancias podran solicitarse para un periodo minimo de un mes y maximo de tres meses, para cada aio de duracién de la ayuda. El per-
sonal investigador en formacién, podrd optar por acumular dicho periodo en un solo aflo, permitiéndose en este caso la realizacién de estan-
cias por un periodo superior a los tres meses e inferior a seis meses.

Los beneficiarios de estas ayudas son el personal investigador en formacién que habiendo obtenido una ayuda predoctoral regulada por la
Orden 7/2007, de 15 de marzo, se encuentre en el periodo de contrato.

Las solicitudes se formalizardn en el impreso normalizado y se presentardn en el plazo de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente
a la publicacién de esta Resolucién en el BOR. Las solicitudes se presentardn en los lugares establecidos en el articulo 39.4 de la Orden
7/2007, de 15 de marzo.

C. AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE
(B.O.R. de 8 de marzo de 2013)

RAZAS AUTOCTONAS ESPANOLAS

RESOLUCION n° 209, de 21 de febrero de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se aprue-
ba la convocatoria para el afio 2013 de las subvenciones destinadas al fomento de las razas autéctonas espaiiolas

Por la presente Resolucién se convoca la concesion de subvenciones para el ailo 2013 de las ayudas recogidas en la Orden n° 18/2012, de
5 de septiembre (BOR n° 112, de 14 de septiembre de 2012), del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de las razas autdctonas espaiiolas.

Podrén ser objeto de subvencion las actuaciones establecidas en el articulo 3 de la Orden precitada.

Podrén ser beneficiarios de la presente subvencidn los recogidos en el articulo 2 de la mencionada Orden n° 18/2012, de 5 de septiembre de
2012, y que cumplan los requisitos y compromisos establecidos en el articulo 2 del Real Decreto 1625/2011, de 14 de noviembre, por el que
se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de las razas aut6ctonas espafiolas.

El plazo de presentacién de solicitudes, conforme al modelo normalizado que se acompafia como Anexo a la presente convocatoria, serd de
quince dias naturales desde la publicacion de la presente convocatoria.

Las solicitudes y documentacion sefialadas en los apartados anteriores se dirigirdn al Consejero de Agricultura, Ganaderfa y Medio Ambiente
y deberdn presentarse en los siguientes lugares:

- Oficina Auxiliar de Registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, Avda. de La Paz, 8-10 y Prado Viejo 62 bis,
de Logrofiio.

- Oficina Comarcal Agraria, sita en Pasaje San Francisco, 7 de Alfaro.

- En cualquiera de las Oficinas de Atencién al Ciudadano del Gobierno de La Rioja, sitas en C/ Capitdn Cortés, 1 de Logrofio; C/ Sagasta,
16 A de Torrecilla en Cameros; Avenida de La Rioja, 6 de Cervera del Rio Alhama, C/ Juan Ramén Jiménez, 2 de Haro; Plaza de Espaiia, 5
de Nigjera; C/ Sor Maria de Leiva, 14-16 de Santo Domingo de la Calzada; C/ Eliseo Lerena, 24-26 de Arnedo y Plaza de Europa, 7-8-9 de
Calahorra.

- Por cualquiera otra de las formas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, asi como en el articulo 6 del Decreto 58/2004, de 29 de octubre,
(B.O.R. n° 144 de 9 de noviembre de 2004), por el que se regula el Registro en el ambito de la Administracion General de la Comunidad
Auténoma de La Rioja y sus Organismos Publicos.

INFRAESTRUCTURA DE LOS TERRENOS CINEGETICOS

RESOLUCION n° 244, de 1 de marzo de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se aprueba
la convocatoria publica para la concesion en el afio 2013 de ayudas econémicas, con caracter de subvencion, para la realizacion de
actuaciones de mejora de la gestion, del medio y de la infraestructura de los terrenos cinegéticos

Convocar para el ejercicio 2013 las ayudas reguladas por la Orden 16/2012, de 26 de junio (BOR N° 79 de 29/062012), de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones para la realizacion de actuacio-
nes de mejora de la gestion, del medio y de la infraestructura de los terrenos cinegéticos. Para lo no dispuesto expresamente en la presente
Resolucion, se estara a lo establecido en la citada Orden.

Esta subvencion estd destinada a las ayudas para la realizacién de actuaciones de mejora de la gestion, del medio y de la infraestructura de
los terrenos cinegéticos, tendentes a la conservacion, fomento y ordenado aprovechamiento de los recursos cinegéticos de La Rioja, en régi-
men de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios recogidos en el articulo 8.3 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regula-
dor del régimen juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, modificado por Decreto 23/2008,
de 28 de marzo (BOR de 1 de abril).

Podréan acogerse a dichas ayudas:

a).- Los titulares de los Cotos de Caza de La Rioja, excluidos los cotos comerciales, o los adjudicatarios de los aprovechamientos cinegéti-
cos de aquellos; siendo requisito indispensable para poder acceder a estas ayudas que el Coto disponga de Plan Técnico de Caza Aprobado,
que esté al corriente de pago la matricula anual y las tasas que esté obligado a abonar y que el solicitante no tenga pendientes de pago tasas
en materia de caza que le hayan sido liquidadas, con anterioridad a la finalizacién del plazo establecido para la presentacion de solicitudes

b).- No podrédn acogerse a estas ayudas aquellos titulares de Cotos de Caza o adjudicatarios de sus aprovechamientos que hayan sido san-
cionados en firme por haber cometido alguna infraccién grave o muy grave en materia de caza, durante los dos afios anteriores a aquel en el
que se pretenda solicitar la subvencion.
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¢).- Aquellos solicitantes que, en el afio anterior al de la convocatoria en curso, habiendo sido beneficiarios de subvencién para alguna de
las actividades indicadas en el articulo 1 de la Orden, hubiesen ejecutado y justificado el gasto por un importe igual o inferior al 70% del
importe total de la inversion prevista en la concesion, no podrdn acogerse a las ayudas en el ejercicio en curso.

d).- En el caso de que el solicitante sea adjudicatario del aprovechamiento cinegético del Coto, la solicitud deberd estar conformada con el
visto bueno del titular del mismo. Solo podrd haber un beneficiario de estas ayudas por Coto

Las solicitudes de subvencidén se dirigirdn al Ilmo. Sr. Director General de Medio Natural, pudiendo presentarse en el registro de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, en el Registro General, o en cualquiera de los lugares sefialados en el articulo 6 del
Decreto 58/2004, de 29 de octubre, por el que se regula el registro en el dmbito de la Administracién General de la Comunidad Auténoma de
La Rioja y sus Organismos Publicos.

El modelo oficial de solicitud estd disponible en la Direccién General de Medio Natural (Prado Viejo, 62 bis, Logrofio), en el Servicio de
Atencién al ciudadano (C/ Capitan Cortés n° 1 de Logrofio), o a través de la pagina web del Gobierno de La Rioja (www.larioja.org/medioam-
biente), en el apartado tramites e impresos.

El plazo para presentacién de solicitudes sera de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de La Rioja
de la resolucién de convocatoria.

ORGANIZACIONES PROFESIONALES AGRARIAS
(B.O.R. de 11 de marzo de 2013)

RESOLUCION n° 245, de 4 de marzo de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se aprueba
la convocatoria para el afio 2013 de las subvenciones destinadas a las Organizaciones Profesionales Agrarias que operan en el Aambi-
to de la Comunidad Auténoma de La Rioja

La cuantia de las subvenciones, de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria, se determinard por reparto con base en el criterio objetivo
de la representatividad obtenida a nivel regional en la Comunidad Auténoma de La Rioja por las organizaciones solicitantes.

Se tomara como referencia las tltimas elecciones celebradas en el sector agrario en el afio 1999 y el crédito disponible se distribuird entre
las organizaciones de acuerdo con los resultados electorales alcanzados conforme certificacién que se aportard de oficio al procedimiento, a
estos efectos por la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente.

Por la presente Resolucién se convoca la concesion de subvenciones para el ejercicio 2013 de las ayudas econémicas, con cardcter de sub-
vencioén, reguladas por la Orden 24/2009, de 29 de mayo (BOR n°® 69, de 5 de junio de 2009), del Consejero de Agricultura, Ganaderia y
Desarrollo Rural, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a las organizaciones profesionales agra-
rias que operan en el dmbito de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

El plazo de presentacién de solicitudes es, conforme a lo establecido en el articulo 5.3 de la Orden reguladora, el primer trimestre del afio,
siendo el dltimo dia de presentacion de las solicitudes el 31 de marzo.

Las solicitudes se presentardn en el impreso normalizado, que estard a disposicion de los interesados en los lugares que se mencionan en el
apartado siguiente, o bien podra conseguirse en internet, accediendo a la pagina web del Gobierno de La Rioja, www.larioja.org o mediante
solicitud que se ajuste al modelo del anexo.

Las solicitudes y documentacién se dirigiran al Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente y deberdn presentarse en los siguien-
tes lugares:

- La Oficina Auxiliar de Registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, Avda. de La Paz 8-10 y ¢/ Prado Viejo 62
bis de Logrofio.

- Oficina de Vifiedo, C/ Estambrera, 7-9 de Logrofio.

- Oficina Comarcal Agraria, sita en Pasaje San Francisco, 7 de Alfaro.

- En cualquiera de las Oficinas de atencién al Ciudadano del Gobierno de La Rioja, sitas en C/ Capitan Cortés, 1 de Logrofio; C/ Sagasta,
16 de Torrecilla en Cameros; Avenida de La Rioja, 6 de Cervera del Rio Alhama, C/ Juan Ramén Jiménez, 2 de Haro, Plaza de Espafia, 5 de
Nijera; Plaza de Europa 7-8-9 de Calahorra; Sor Maria de Leiva, 14-16 de Santo Domingo de la Calzada y Eliseo Lerena, 24-26 de Arnedo.

- Por cualquiera otra de las formas establecidas en el articulo 38.4 de la ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del procedimiento Administrativo Comun, asi como del articulo 6 del Decreto 58/2004, de 29 de octubre, (BOR
n° 144 de 9 de noviembre de 2004), por el que se regula el registro en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Auténoma
de La Rioja y sus Organismos Publicos.

VALENCIA

ADSG: MODIF.
(D.O.C.V. de 13 de marzo de 2013)

ORDEN 4/2013, de 8 de febrero, de la Conselleria de Presidencia y de Agricultura, Pesca, Alimentacion y Agua, por la que se modi-
fica la Orden de 5 de octubre de 2009, de la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacién, por la que se establece el procedimiento
de concesion y pago de las ayudas destinadas a las agrupaciones de defensa sanitaria ganaderas y se convocan dichas ayudas para el
ejercicio 2013.

N. de R.: destacamos:

Tercera. Plazo de presentacion El plazo de presentacion de solicitudes correspondientes a la presente convocatoria serd de un mes conta-
do a partir de la fecha de publicacién de la orden en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
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2. LEGISLACION

I. BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

ORGANIZACION COLEGIAL VETERINARIA ESPANOLA: ESTATUTOS GENERALES (I)
(B.O.E. de 9 de marzo de 2013)

REAL DECRETO 126/2013, de 22 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial
Veterinaria Espaiiola.

Articulo tinico. Aprobacién de los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola. Este real decreto tiene por objeto la
aprobacion de los Estatutos Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria Espaiola, cuyo texto figura en el anexo de la presente disposicion.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion del Real Decreto 1840/2000, de 10 de noviembre. Queda derogado el Real Decreto
1840/2000, de 10 de noviembre, por el que se aprueban los Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola.

Disposicion final primera. Titulo competencial. El presente real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.18.* de la
Constitucion, que atribuye al Estado la competencia exclusiva para dictar las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor. El presente real decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el "Boletin
Oficial del Estado".

ANEXO Estatutos Generales de la Organizacion Colegial Veterinaria Espaiiola
TITULO I Disposiciones generales

CAPITULO I Naturaleza juridica de la Organizacién Colegial Veterinaria

Articulo 1. Naturaleza juridica de la Organizaciéon Colegial Veterinaria. 1. La Organizacion Colegial Veterinaria estara integrada por:
el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espaiia; los Consejos de Colegios existentes en las comunidades auténomas y los que, en su
caso, se constituyan, y los Colegios Oficiales de Veterinarios existentes en cada provincia y en las Ciudades de Ceuta y Melilla. Todos ellos
son corporaciones de derecho ptiblico, que se regiran, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 36 de la Constitucion, por la Ley 2/1974, de
13 de febrero, de Colegios Profesionales, por las leyes autondmicas de Colegios Profesionales y por lo dispuesto en estos Estatutos Generales.
Su estructura y funcionamiento serdn democrdticos, tiene cardcter representativo y personalidad juridica propia, independientes de la
Administracion del Estado y de la de las comunidades auténomas, en su caso, de las que no forman parte integrante, sin perjuicio de las rela-
ciones de derecho publico que, con ellas, legalmente les correspondan.

2. El Consejo General, los Consejos de Colegios Autonémicos y los Colegios Oficiales de Veterinarios, dentro de su propio y respectivo dmbi-
to de actuacion, gozaran separada e individualmente de plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, pudiendo adquirir a titulo oneroso o
lucrativo, enajenar, vender, gravar, poseer y reivindicar toda clase de bienes; contraer obligaciones y, en general, ser titulares de toda clase de
derechos, ejecutar o soportar cualquier accién judicial, reclamacion o recurso en todas las vias y jurisdicciones, civil, penal, laboral, contencio-
so-administrativa, econémica-administrativa e incluso los recursos extraordinarios de revisién y casacién en el dmbito de su competencia.

3. La representacion legal del Consejo General, de los Consejos de Colegios Autonémicos y de los Colegios Oficiales, tanto en juicio como
fuera de él, recaerd en sus respectivos Presidentes, quienes se hallardn legitimados para otorgar poderes generales o especiales a Procuradores,
Letrados o a cualquier clase de mandatarios, previo acuerdo de las Juntas de Gobierno respectivas.

4. De acuerdo con el articulo 3.2 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, cuando asf lo establezca una ley estatal, los Colegios Profesionales
agrupardn obligatoriamente a todos los Veterinarios que ejerzan la profesion en cualquiera de sus modalidades, ya sea libremente, ya en enti-
dades privadas, y en toda actividad de la misma indole en que sea necesario estar en posesion del titulo, o siempre que dicha titulacion fuera
condicién para desempeiiarla. Voluntariamente podran solicitar su colegiacion quienes, con titulo de veterinario, no ejerzan la profesion.

Quedan exceptuados de la colegiacion obligatoria los militares de carrera pertenecientes al Cuerpo Militar de Sanidad especialidad funda-
mental veterinaria, y militares de complemento adscritos al mismo cuerpo con la misma especialidad fundamental de acuerdo con lo previs-
to en el articulo 42 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar.

5. La Organizacién Colegial de la profesion veterinaria espafiola tiene como emblema el siguiente:

a) Un campo de fondo con unos monticulos tras de los cuales aparece el disco del sol naciente, alrededor del cual campea la inscripcién
"Hygia Pecoris, Salus Populi".

b) Delante de este motivo aparecen dos ovejas en medio de las cuales va colocada la Cruz de Malta.

¢) Todo ello estard rodeado por dos ramas arqueadas convergentes de abajo arriba, de hojas de laurel.

6. La Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola estd colocada bajo el patronazgo de San Francisco de Asfs.

7. El emblema se reflejard en la medalla corporativa a utilizar por todos los miembros de los érganos rectores de la Organizacion Colegial Veterinaria
(Presidentes de Colegios Oficiales Provinciales, miembros de los Consejos de Colegios de comunidades auténomas y del Consejo General de Colegios
Veterinarios de Espafia) en los actos oficiales y circunstancias de honor y protocolo a que asistan en representacion de la profesion colegiada.

El emblema corporativo se materializa en una medalla suspendida en cordén de seda verde con espiral de hilo de oro.
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CAPITULO II Relaciones con la Administracién General del Estado

Articulo 2. Relaciones con la Administraciéon General del Estado. 1. El Consejo General de Colegios Veterinarios de Espaiia se relacio-
nard con la Administraciéon General del Estado, a través del Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente.

2. La Organizacién Colegial Veterinaria, destinada a colaborar en la realizacion del interés general, gozard del amparo de la Ley y del reco-
nocimiento por el Estado, las comunidades auténomas y las Ciudades de Ceuta y Melilla.

3. El Consejo General, los Consejos de Colegios Autonémicos y los Colegios Oficiales tendrdn el tratamiento de ilustre y sus Presidentes
el de ilustrisimos seflores.

CAPITULO III Fines de la Organizacion Colegial Veterinaria

Articulo 3. Fines de la Organizacion Colegial Veterinaria. Son fines de la Organizacién Colegial Veterinaria:

1. La ordenacidn, en el dmbito de su competencia, del ejercicio de la profesién veterinaria, la representacion institucional exclusiva de la
misma cuando esté sujeta a colegiacion obligatoria, la defensa de los intereses profesionales de los colegiados y la proteccién de los intere-
ses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados, todo ello sin perjuicio de la competencia de la Administracion Publica
por razén de la relacién funcionarial.

2. La salvaguarda y observancia de los principios deontoldgicos y ético-sociales de la profesion veterinaria y de su dignidad y prestigio, a
cuyo efecto le corresponde elaborar los cédigos correspondientes y la aplicacién de los mismos.

3. La promocién, por todos los medios a su alcance, de la constante mejora de los niveles cientifico, cultural, econémico y social de los cole-
giados, a cuyo efecto podrd organizar y mantener toda clase de instituciones culturales y sistemas de prevision y proteccién social.

4. La colaboracién con los poderes publicos en la consecucion de la salud de las personas y animales, mejora de la ganaderia espafiola y la
mds eficiente, justa y equitativa regulacion y ordenacion del sector ganadero y alimentario desde la fase de produccién al consumo, asi como
la atencién al medio ambiente.

CAPITULO IV Ambito y distribucion territorial de la Organizacién Colegial Veterinaria

Articulo 4. Competencia territorial. El Consejo General de Colegios Veterinarios extiende su competencia a todo el territorio espafiol. Su
domicilio, con la totalidad de sus servicios, radicard en Madrid, sin perjuicio de poder celebrar reuniones en cualquier otro lugar del territo-
rio espafiol, cuando asf lo apruebe la mayoria de sus componentes.

Los Colegios Oficiales de Veterinarios extienden su competencia, respectivamente, a cada una de las provincias que integran el territorio de
Espafia y a las Ciudades de Ceuta y Melilla.

Los Consejos de Colegios Veterinarios de dmbito autonémico que se constituyan tendrdn la denominacién, composicion, competencias y
funciones que les correspondan dentro del territorio respectivo, con arreglo a la legislacion aplicable.

TITULO II Estatutos del Consejo General de Colegios Veterinarios

CAPITULO I Naturaleza y funciones

Articulo 5. Naturaleza. El Consejo General de Colegios Veterinarios de Espaiia es el superior érgano representativo y coordinador en el
ambito estatal e internacional de los ilustres Colegios Oficiales de Veterinarios de Espafia. Tiene, a todos los efectos, la condicién de corpo-
racion de derecho publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 6. Funciones. Son funciones del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espaiia:

a) Las atribuidas por el articulo 5 de la Ley de Colegios Profesionales a los Colegios Oficiales de Veterinarios, en cuanto tengan dmbito o
repercusion nacional o internacional.

b) Las que sean de aplicacién en virtud del articulo 9 de la misma Ley y cuantas otras pudieren venirle atribuidas por virtud de disposicio-
nes generales o especiales.

¢) Ostentar la representacion exclusiva y la defensa de la profesion veterinaria, cuando esté sujeta a colegiacién obligatoria, haciendo suyas
sus aspiraciones legitimas, dentro del &mbito de sus respectivas competencias.

d) Emitir los informes que le sean solicitados por la Administracién, Colegios de Veterinarios y Corporaciones Oficiales respecto a asuntos
relacionados con sus fines o que acuerde formular de propia iniciativa e intervenir en todas las cuestiones que afecten a la veterinaria espa-
fiola, informando preceptivamente cualquier otro proyecto de disposicion estatal que afecte a las condiciones generales del ejercicio profe-
sional, entre las que figuran el dmbito, los titulos oficiales requeridos, las condiciones de ejercicio y el régimen de incompatibilidades con
otras profesiones. Informar preceptivamente todo proyecto estatal de modificacién de la legislacion sobre Colegios Profesionales.

e) Velar por el prestigio de la profesion de veterinario y cuidar de ordenar y armonizar en todo momento la actuacion de la profesién con
las exigencias del interés general. La promocidn y realizacién de actividades de cooperacién al desarrollo y ayuda humanitaria, tanto en el
dmbito nacional como internacional.

f) Representar y ser portavoz del conjunto de los Ilustres Colegios Oficiales de Veterinarios de Espafia en el ambito estatal e internacional.

g) Defender los derechos de los Colegios Oficiales de Veterinarios, asi como los de sus colegiados cuando para ello sea requerido por el
Colegio respectivo o venga determinado por las leyes. El Consejo General podrd promover, en el cumplimiento de los fines antedichos, las
acciones y recursos que procedan ante las autoridades y jurisdicciones competentes, sin perjuicio de la legitimacién que corresponda a cada
uno de los distintos Colegios Oficiales de Veterinarios o, individualmente, a cada veterinario.

h) Elaborar los Estatutos Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria, asi como sus modificaciones, que serdn objeto de aprobacién
por el Gobierno. Con cardcter previo, deberdn ser sometidos a la aprobacién de la Asamblea General de Presidentes de este Consejo General.

1) Establecer las relaciones con los organismos y corporaciones similares de otros paises, asi como con las organizaciones internacionales,
asumiendo la representacion de la veterinaria espafiola en los términos sefialados por el articulo 1.3 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

j) Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre Colegios pertenecientes a diferentes comunidades auténomas en el dmbito de sus com-
petencias.

k) Resolver los recursos que se interpongan contra los acuerdos de los Colegios en los términos prevenidos en los presentes Estatutos
Generales, cuando asf esté previsto en sus Estatutos Particulares, lo disponga la correspondiente legislaciéon autonémica y también en ausen-
cia de tal legislacion.

1) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccién de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de los colegiados.

m) Establecer modelos de documentos e impresos utilizados en la actividad profesional de los veterinarios, siempre y cuando se trate de docu-
mentos que hayan de ser uniformes en todo el territorio nacional y, por tanto, sin perjuicio de otros modelos de documentos que por razén de la
legislacion autonémica hayan de existir dentro del territorio de la Comunidad respectiva y puedan preverse en los Estatutos particulares.
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n) Adoptar las medidas necesarias para que los Colegios cumplan las resoluciones del propio Consejo General, dictadas en materia de su
competencia, a peticion de los propios Colegios afectados.

) Ejercer, en el 4ambito de sus competencias, las funciones disciplinarias con respecto a los miembros de las Juntas de Gobierno de los
Colegios Oficiales de Veterinarios, asi como respecto a los miembros del propio Consejo General, en los términos previstos en los presentes
Estatutos. Igualmente, le corresponde llevar el fichero y registro, de dmbito estatal, de las sanciones que afecten a los veterinarios.

o) Elaborar y aprobar sus presupuestos anuales y la cuenta de liquidacion de los mismos, asi como la aportacién equitativa de los Colegios
Oficiales y su régimen. Igualmente, podrd subvencionar el régimen econdmico de los organismos colegiales que lo precisen, en cuyo caso,
estard facultado para verificar que la subvencion se ha destinado a la finalidad para la que se solicito.

p) En general, en materia econémica y sin exclusion alguna, realizar, respecto al patrimonio propio del Consejo, toda clase de actos de disposicion y
de gravamen y, en especial: 1) administrar bienes; 2) pagar y cobrar cantidades; 3) hacer efectivos libramientos, dar o aceptar bienes en o para pago;
4) otorgar transacciones, compromisos y renuncias; 5) comprar, vender, retraer y permutar, pura o condicionalmente con precio confesado o aplazado
o pagado al contado toda clase de bienes muebles e inmuebles, derechos reales y personales; 6) disolver comunidades de bienes y condominios, decla
rar obras nuevas, mejoras y exceso de cabida; 7) constituir, aceptar, dividir, enajenar, gravar, redimir y extinguir usufructos, servidumbres, opciones y
arrendamientos inscribibles y demds derechos reales, ejercitando todas las facultades derivadas de los mismos; 8) constituir hipotecas; 9) tomar parte
en concursos y subastas, hacer propuestas y aceptar adjudicaciones; 10) aceptar a beneficio de inventario y repudiar herencias y hacer aprobar o impug-
nar particiones de herencia y legar o recibir legados; 11) contratar, modificar, rescindir y liquidar seguros de todas clases; 12) operar en cajas oficiales,
cajas de ahorro y bancos, incluso el de Espafia y sus sucursales, haciendo cuanto la legislacién y practicas bancarias permitan; seguir, abrir y cancelar
cuentas y libretas de ahorro, cuentas corrientes y de crédito y cajas de seguridad; 13) librar, aceptar, endosar, cobrar, intervenir y cobrar letras de cam-
bio y otros efectos; 14) comprar, vender, canjear y pignorar valores y cobrar sus intereses, dividendos y amortizaciones, concertar pélizas de crédito
ya sea personal o con pignoracion de valores, con bancos y establecimientos de crédito, incluso el Banco de Espafia y sus sucursales, firmando los
oportunos documentos; y 15) modificar, transferir, cancelar, retirar y constituir dep6sitos de efectivo o valores provisionales o definitivos.

q) 1) Instar actas notariales de todas clases; hacer, aceptar y contestar notificaciones y requerimientos notariales; 2) comparecer ante centros y orga-
nismos del Estado, comunidades auténomas, Ciudades de Ceuta y Melilla, Provincia y Municipio, Jueces, Tribunales, Fiscalias, Delegaciones,
Comités, Juntas, Jurados y Comisiones y en ellos instar, seguir y terminar como actor, demandado o en cualquier otro concepto toda clase de expe-
dientes, juicios y procedimientos civiles, penales, administrativos, contencioso-administrativos, gubernativos, laborales, de todos los grados, jurisdic-
ciones e instancias, elevando peticiones y ejerciendo acciones y excepciones en cualesquiera procedimientos, tramites y recursos, incluso de casacion,
prestar cuanto se requiera la ratificacién personal; y otorgar poderes con las facultades que detalle; revocar poderes y sustituciones; 3) interponer toda
clase de recursos ante la Administracién del Estado, de las comunidades auténomas, de las Ciudades de Ceuta y Melilla, Provincia o Municipios; 4)
aceptar, desempefiar y renunciar, dentro de su dmbito de competencia, mandatos y poderes de los Colegios Oficiales de Veterinarios.

r) Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo en el ejercicio profesional, para cuya persecucién, denuncia y, en su caso, san-
cion, estd el Consejo General amplia y especialmente legitimado, sin perjuicio de la iniciativa y competencia de cada Colegio.

s) Impedir la competencia desleal y velar por la plena efectividad de las leyes que regulen las incompatibilidades del ejercicio de la
Veterinaria con otras profesiones.

t) Formar y mantener actualizado el censo de dmbito estatal de los veterinarios espafioles (altas, bajas, etc.) y de los veterinarios proceden-
tes de otros Estados miembros de la Unién Europea y de terceros paises, asi como el Registro General de Sociedades Profesionales, pudien-
do dar a los datos la publicidad legalmente prevista o autorizada por la Asamblea General de Presidentes, asi como emitir, con el visto bueno
del Presidente, las certificaciones que le sean solicitadas.

u) Designar representantes de la veterinaria para su participacion en los consejos y organismos consultivos de la Administraciéon de 4mbito
nacional e internacional. Cooperar con los poderes publicos en la formulacién de la politica sanitaria y alimentaria, participando en la elabo-
racion de cuantas disposiciones afecten a la Veterinaria de Salud Publica, al medio ambiente, a la higiene alimentaria, a la produccion y sani-
dad animal, al desarrollo ganadero, a la proteccion y bienestar animal, a la proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de los
servicios de sus colegiados y a cuantas otras disposiciones se relacionen con estos fines.

v) Organizar con cardcter nacional instituciones y servicios de aseguramiento, asistencia y prevision para los veterinarios y colaborar con la
Administracién para la aplicacién a los mismos del sistema de Seguridad Social mds adecuado.

w) Elaborar y aprobar un Cédigo Deontoldgico de dmbito estatal de normas ordenadoras del ejercicio de la profesion veterinaria, el cual
tendrd cardcter obligatorio, y aplicar e interpretar dichas normas, velando por su observancia y uniforme ejecucion. Estard sujeto a las leyes
y serd accesible de forma telemdtica, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion de Colegios Profesionales.

x) Colaborar con la funcién de perfeccionamiento profesional, participando en la elaboracién de los planes oficiales de estudios, si son requeridos
para ello por dichos Centros, controlando y coadyuvando a la docencia de graduados y recién graduados y formacién continuada y participando en la
formacién y registro de especialistas y su titulacion, con arreglo al apartado 2 del articulo 2 de la Ley de Colegios Profesionales.

y) Organizar cuantos servicios de asesoramiento cientifico, juridico, administrativo, laboral y fiscal, fueren necesarios o convenientes para mejor
orientacion y defensa de los Colegios de Veterinarios y sus colegiados, asi como la publicacién de cuantos medios informativos estimare perti-
nentes. Tratar de conseguir el mayor nivel de empleo de los colegiados, sin perjuicio de declarar la incompatibilidad del ejercicio profesional
cuando, ética y deontoldgicamente, asi se considere. Impulsar y desarrollar, a través de los Colegios Oficiales de Veterinarios, la mediacion, asi
como desempefiar funciones de arbitraje, nacional e internacional, de conformidad con lo establecido en la legislacién vigente.

z) Editar los medios de expresién y comunicacién del Consejo General, que se regirdn por la normativa que exista al efecto.

También corresponderdn al Consejo General, finalmente, cuantas otras funciones y prerrogativas estén establecidas en las disposiciones
vigentes y las que se le puedan atribuir en el futuro.

CAPITULO II Constitucién y érganos del Consejo General

Seccion 1.* Articulo 7. Constitucion. El Consejo General de Colegios Veterinarios de Esparia estard integrado por la Asamblea General
de Presidentes, por la Junta Interterritorial y por la Junta Ejecutiva Permanente.

Articulo 8. Condiciones para ser elegible. Son condiciones de elegibilidad para cualquiera de los érganos que integran el Consejo General:
encontrarse en el ejercicio de la profesion; no hallarse incurso en ninguna de las incompatibilidades previstas en la Ley de Colegios
Profesionales, los Estatutos Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria o en otras disposiciones legales, y tener una antigiiedad de
colegiacion de, como minimo, cinco aflos, que ademds serdn ininterrumpidos, para cualquiera de los cargos de la Junta Ejecutiva Permanente,
salvo el caso del Presidente para el que se requerird una antigiiedad de colegiaciéon minima de diez afos.

Seccion 2.* De la Asamblea General de Presidentes

Articulo 9. Asamblea General de Presidentes. La Asamblea General de Presidentes de los Colegios Oficiales de Veterinarios, 6rgano supremo del Consejo
General, estard integrada por: a) Un Presidente. b) Un Vicepresidente. ¢) Un Secretario General. d) Los Presidentes de todos los Colegios Oficiales de Veterinarios.
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Articulo 10. Funciones de la Asamblea General de Presidentes de Colegios Oficiales. Corresponderdn a la Asamblea General, entre
otras, las siguientes funciones:

a) Aprobar la liquidacién del Presupuesto y la Memoria Anual de los correspondientes ejercicios econémicos del Consejo General, que habrd
de ser redactada por el Secretario general dentro del primer trimestre de cada afio.

b) Aprobar el presupuesto correspondiente de ingresos y gastos del Consejo General para el ejercicio econémico siguiente, que habra de ser
presentado en el dltimo trimestre de cada afio.

¢) Todas aquellas cuestiones que por su importancia y trascendencia le sean sometidas a estudio y aprobacién por la Junta Interterritorial y
la Junta Ejecutiva Permanente.

d) Ratificar, en el ambito de sus competencias, las sanciones que la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General imponga a miembros
del propio Consejo o a miembros de Junta de Gobierno del Colegio, en los términos previstos en los presentes Estatutos Generales.

e) Aprobar el Cédigo deontoldgico para el ejercicio de la profesion y sus modificaciones.

f) Aprobar el programa de gobierno para el correspondiente mandato, la memoria anual de actividades y el informe anual sobre el estado de
la profesion.

2) Aprobar los Estatutos Generales de la profesion, sus modificaciones, los reglamentos de régimen interior y otros de funcionamiento.

h) Ejercer y votar la mocion de censura contra la Junta Ejecutiva Permanente o alguno de sus miembros, en los términos previstos en los
presentes Estatutos.

i) Votar la cuestién de confianza planteada por la Junta Ejecutiva Permanente o por alguno de sus miembros, en los términos previstos en
los presentes Estatutos.

Articulo 11. Reuniones de la Asamblea General. 1. La Asamblea General se reunird con caracter ordinario tres veces al afio, sin perjuicio de poder
ser convocada por el Presidente, con cardcter extraordinario, cuando la importancia de los asuntos lo requiera. El Presidente deberd convocar la
Asamblea, también con carécter extraordinario, cuando asi lo soliciten la mitad mds uno de los Presidentes de los Colegios. En la primera Asamblea
General de cada afio natural, el Presidente presentard la memoria de actividades del afio anterior y un Informe sobre el estado de la profesion.

2. Las convocatorias para la reunién de la Asamblea General se hardn por la Secretaria, previo mandato de la Presidencia, con veinte dias
naturales de antelacién, al menos, salvo casos de urgencia, en que podrdn convocarse por cualquier medio de comunicacién con cuarenta y
ocho horas de anticipacion.

3. Las convocatorias se formularan por escrito e irdn acompaifiadas del orden del dia correspondiente. En la convocatoria se hara constar, si
procede, la celebracion de la sesion en segunda convocatoria, no pudiendo mediar entre la primera y segunda convocatoria de la reunién un
plazo inferior a media hora.

4. Quedard validamente constituida la Asamblea, en primera convocatoria, cuando concurran la mayorfa de sus miembros. Quedard vélida-
mente constituida en segunda convocatoria cuando asistan, como minimo, un tercio de los componentes de la Asamblea. En ambas convoca-
torias habra de estar presente, necesariamente para la validez de los acuerdos adoptados, también el Presidente y el Secretario General, o per-
sonas en quien éstos deleguen.

5. Las reuniones de la Asamblea General no son publicas. No serdn admitidos los votos delegados, admitiéndose en cambio la representa-
cién debidamente acreditada. Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los asistentes. Podrd convocarse, con cardcter asesor, a cual-
quier persona que la Junta considere idénea. El Presidente tendra voto de calidad en caso de empate en la votacion. Se prohibe adoptar acuer-
dos respecto a asuntos que no figuren en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Asamblea General y sea decla-
rada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 12. De la mocién de censura. 1. El voto de censura a la Junta Ejecutiva Permanente o a alguno de sus miembros competera siem-
pre a la Asamblea General extraordinaria de Presidentes, convocada a ese solo efecto.

2. La solicitud de esa convocatoria de Asamblea General extraordinaria de Presidentes requerird la firma de un minimo de la mitad mds uno
de los Presidentes de Colegios que la integran. La solicitud deberd expresar con claridad las razones o motivos en que se funde.

3. La Asamblea General extraordinaria de Presidentes habrd de celebrarse dentro de los treinta dias hdbiles contados desde el siguiente a
aquel en que se hubiera presentado la solicitud y no podrén tratarse en la misma mds asuntos que los expresados en la convocatoria.

4. Para que el voto de censura sea aprobado y se produzca el consiguiente cese de la Junta Ejecutiva Permanente o del miembro de este 6rga-
no a quien afecte, serd necesario el voto favorable de las dos terceras partes de la totalidad de los Presidentes de Colegios integrantes de la
Asamblea General.

Si el voto de censura fuera aprobado por la mayoria referida en el parrafo anterior, se convocardn elecciones en la forma prevista en los pre-
sentes Estatutos Generales.

Articulo 13. De la cuestion de confianza. 1. La Junta Ejecutiva Permanente o cualquiera de sus miembros puede plantear ante la Asamblea
General de Presidentes la cuestion de confianza sobre su programa de actuaciones, si considerase contestado mayoritariamente el mismo o
sobre su actuacion en el desempefio de sus funciones.

2. El otorgamiento o rechazo de la confianza competera siempre a la Asamblea General extraordinaria de Presidentes, convocada a ese solo
efecto por la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo, por acuerdo de la misma o a peticion de aquel de sus miembros que desee plantear indi-
vidualmente la cuestion de confianza.

3. La confianza se entenderd otorgada cuando vote a favor la mayoria simple de los asistentes, en los términos previstos en el articulo 11 de
los presentes Estatutos.

Seccion 3.* De la Junta Interterritorial

Articulo 14. Junta Interterritorial del Consejo General. 1. La Junta Interterritorial del Consejo General de Colegios Veterinarios de
Espaiia estard integrada por:

a) El Presidente. b) El Secretario General. ¢) Un Consejero integrante de la Junta Ejecutiva Permanente. d) Un representante por cada una
de las comunidades auténomas y Ciudades de Ceuta y Melilla, que deberd ostentar la condicién de Presidente del Consejo de Colegios de la
comunidad auténoma que corresponda (o persona que legalmente lo represente) o, en su defecto, que serd designado de acuerdo con el siste-
ma de eleccion que al efecto esté establecido en los Estatutos Particulares de los citados Colegios y en los del Consejo de Colegios de la comu-
nidad auténoma, en su caso.

2. En defecto de tal prevision estatutaria, el representante serd elegido mediante votacién personal de los Presidentes de Colegios de las pro-
vincias que integran la comunidad auténoma.

3. Caso de existir un solo Colegio de Veterinarios en la comunidad auténoma o en las Ciudades de Ceuta y Melilla, su Presidente formard
parte directamente de este érgano como representante de la misma.
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Articulo 15. Reuniones de la Junta Interterritorial del Consejo General. 1. La Junta Interterritorial del Consejo General se reunird ordi-
nariamente tres veces al afo, sin perjuicio de que, cuando los asuntos lo requieran, a juicio del Presidente, lo efectie con mayor frecuencia.

2. También se reunird con cardcter extraordinario cuando lo soliciten al menos los representantes de siete comunidades auténomas, que debe-
rdn motivar la peticién y acompaiiarla del correspondiente orden del dia para la sesiéon cuya convocatoria solicitan.

3. Las convocatorias de la Junta Interterritorial, con el orden del dia, se cursardn con veinte dias naturales de antelacion al menos, salvo
casos de urgencia, en que podran convocarse con cuarenta y ocho horas de antelacion, y, obligatoriamente, por escrito o por cualquier medio
de comunicacién. Del contenido del orden del dia se dard cuenta a todos los Colegios.

4. En la convocatoria se hard constar, si procede, la celebracién de la sesién en segunda convocatoria, no pudiendo mediar entre la primera
y la segunda convocatoria de la reunién un plazo inferior a media hora.

5. La Junta Interterritorial podrd trasladar a la decision de la Asamblea cuestiones que sean de su competencia. Los acuerdos se adoptardn
por mayoria simple. Se prohibe adoptar acuerdos respecto a asuntos que no figuren en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los
miembros de la Junta Interterritorial y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

En cualquier caso, para que los acuerdos se consideren validos en primera convocatoria, debe asistir a la reunién la mitad mas uno de sus miembros.

Seran validos los acuerdos adoptados en la segunda convocatoria cuando asistan, como minimo, una tercera parte de los componentes de la
Junta Interterritorial. En ambas convocatorias habra de estar presente, necesariamente para la validez de los acuerdos adoptados, también el
Presidente y el Secretario General, o personas en quien éstos deleguen.

6. La Junta Interterritorial podra convocar, con cardcter asesor, a cualquier persona que considere idénea. Cuando el asunto objeto de deba-
te afecte a alguna de las dreas de gestion encomendadas a cualquiera de los Consejeros integrantes de la Junta Ejecutiva Permanente, que no
formen parte ademds de la Junta Interterritorial, éste deberd asistir a la sesion de que se trate, si bien lo hard con voz pero sin voto.

7. Las reuniones de la Junta Interterritorial no son publicas. La asistencia y el ejercicio de derechos politicos en la Junta Interterritorial es personal,
no admitiéndose delegaciones en representantes de otras comunidades auténomas. Se admitird, en cambio, la representacién debidamente acreditada,
de conformidad con los Estatutos particulares de los Colegios y del Consejo de Colegios de la comunidad auténoma, en su caso, a través de otro miemr
bro del érgano de gobierno del Consejo Autonémico respectivo o del de cualquier Colegio de la misma comunidad auténoma.

8. De las actas de las reuniones se dard traslado a todos los Colegios Oficiales de Veterinarios.

9. Corresponde a la Junta Interterritorial:

a) Coordinar los intereses de los distintos Colegios Oficiales de Veterinarios (siempre que se hallen implicados Colegios pertenecientes a
diferentes comunidades auténomas) y de los Consejos de Colegios de las comunidades auténomas, en su caso.

b) Ser el 6rgano de comunicacién e informacion de las corporaciones de las distintas comunidades auténomas, en el cual deberdn debatirse
en comun las cuestiones de politica profesional o de otra indole de cada uno de los territorios autonémicos y las que afecten a todo el terri-
torio nacional.

¢) Trasladar las propuestas en materias de su competencia a la Junta Ejecutiva Permanente o a la Asamblea General de Presidentes, segin
proceda.

Seccion 4.* De la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General

Articulo 16. Eleccion del Presidente, Vicepresidente y Secretario General. El Presidente, el Vicepresidente y el Secretario general seran
elegidos por todos los Presidentes de los Colegios Oficiales de Veterinarios de Espafia o por quienes estatutariamente les representen, de entre
los Presidentes de Colegio integrantes de la Asamblea General que cumplan los requisitos del articulo 8. Serd también elegible, ademds de
los anteriores, quien ostente el cargo de Presidente del Consejo General cuando opte a la reeleccion.

Con independencia de lo dispuesto en el parrafo anterior, en el caso particular del Presidente del Consejo General, serd elegible también
cualquiera entre todos los colegiados siempre que, al menos, tenga una antigiiedad de colegiacién minima de diez afios y presente su candi-
datura con la firma de quince Presidentes de Colegios.

Articulo 17. Eleccion de los Consejeros de la Junta Ejecutiva Permanente. De entre los miembros de la Asamblea General de Presidentes
y también por sus integrantes se elegirdn los Consejeros de la Junta Ejecutiva Permanente, en nimero de ocho, que asumirdn la titularidad de
las distintas Secciones.

Articulo 18. Cese de los miembros de la Junta Ejecutiva Permanente. Los miembros de la Junta Ejecutiva Permanente cesardn en sus
cargos por las siguientes causas:

a) Condena por sentencia firme que lleve aparejada la inhabilitacién absoluta o especial para cargo publico.

b) Sancién disciplinaria firme por la comisién de falta muy grave.

¢) Pérdida de la confianza del Presidente razonada ante la Asamblea General y tras la aprobacién de ésta.

d) Faltas de asistencia durante tres reuniones consecutivas de la Junta Ejecutiva, sin causa justificada.

e) La denegacién por parte de la Asamblea General de Presidentes de la confianza en los términos previstos en los presentes Estatutos.

f) La aprobacién de la mocién de censura en los términos previstos en los presentes Estatutos.

g) Pérdida de las condiciones de elegibilidad expresadas en los articulos 8 y 16.

h) Renuncia expresa del interesado ante la Asamblea General de Presidentes.

1) Expiracion o término del plazo para el que fueron elegidos.

j) Por nombramiento para un cargo politico de caricter ejecutivo del Gobierno o de la Administracion General del Estado, Autondmica,
Local o Institucional, o para cualquier otro que esté afecto por la legislacion estatal o autonémica vigente en materia de incompatibilidades.

Si durante el mandato de los miembros de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General se produjere alguna vacante, ésta debera notifi-
carse a la Asamblea General y cubrirse mediante la eleccién de un sustituto, Presidente de Colegio, en el plazo de seis meses, en la forma previs-
ta en los presentes Estatutos Generales. La Junta Ejecutiva Permanente, con la ratificacion de la Asamblea General de Presidentes, designard, si lo
considera oportuno, un sustituto con caricter de interinidad, hasta que se verifique la convocatoria de elecciones, en el plazo antes citado.

Una vez se verifique la eleccidn, el electo permanecera en su cargo hasta que se agote el mandato electoral para el que fueron elegidos el
resto de los miembros de la Junta, incluido el que causé la vacante.

Articulo 19. Convocatoria de elecciones a los cargos de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General. El Consejo General con-
vocard las elecciones a los cargos de la Junta Ejecutiva Permanente con, al menos, una antelacién de dos meses antes de que se produzca la
expiracioén del mandato. El acuerdo se comunicard a los Colegios por escrito. Las candidaturas respectivas serdn abiertas y deberdn obrar en
el Consejo con treinta dias de antelacion a la fecha en que hayan de celebrarse las elecciones. En los cinco dfas siguientes, el Consejo General
comunicard a los Colegios los candidatos que, por reunir los requisitos oportunos, han sido proclamados.
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Seran proclamados candidatos todos los que, reuniendo las circunstancias aludidas en el articulo 8, expresen por escrito, ante el érgano que
haya de elegirlos, su expreso deseo de presentarse para la eleccién y el cargo al que quieran optar.

Una vez convocado el proceso electoral, la Junta Ejecutiva Permanente completa pasard a la situacién de "en funciones", no pudiendo adop-
tar acuerdos que comprometan, presupuestariamente, al futuro equipo que se forme a consecuencia del proceso electoral iniciado.

Articulo 20. Procedimiento electoral. La eleccion para los cargos de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General se efectuara por
votacion personal en la sede del Consejo, conforme a los articulos precedentes y de acuerdo con la normativa electoral que reglamentaria-
mente se apruebe por la Organizacion Colegial Veterinaria. Se aceptard la representacion debidamente acreditada del Presidente del Colegio
respectivo por cualquiera de los miembros de la Junta de Gobierno correspondiente, pero en ningtin caso la delegacion en el Presidente o cual-
quier miembro de Junta de Gobierno pertenecientes a otro Colegio. Excepcionalmente y por acuerdo de la Junta Ejecutiva Permanente, la
eleccidn podrd realizarse en otro lugar que redna las condiciones de solemnidad que el acto requiere.

La mesa electoral en el Consejo General estard constituida en el dia y hora que se fije en la convocatoria, y estard conformada por tres
Presidentes de Colegio y sus respectivos suplentes, cuya designacion se hard por sorteo, siendo obligatoria la aceptacion. Cada uno de los
candidatos podra ademas designar un Interventor para que forme parte de la mesa.

Actuardn de Presidente y Secretario de la mesa electoral, los Presidentes Colegiales de mayor y menor edad, respectivamente, de sus com-
ponentes elegidos en la forma antedicha.

Finalizada la votacidn, se procederd seguidamente al escrutinio de los votos obtenidos por cada candidato a los cargos objeto de la eleccidn,
concluido el cual, el Presidente de la mesa proclamara a los que resulten electos por mayoria simple. Del desarrollo de la votacion y del resul-
tado del escrutinio se levantard acta seguidamente, debiendo figurar en la misma relacién nominal de los votos emitidos.

Copia del acta se remitird a todos los Colegios Oficiales de Veterinarios.

Articulo 21. Posesion y duracién de los cargos. Realizada la proclamacion de los cargos de la Junta Ejecutiva Permanente electos, se reu-
nird la Asamblea General de Presidentes en sesion extraordinaria, procediéndose al relevo presidencial y del resto de los cargos en acto pro-
tocolario, dirigido por el Presidente saliente; si éste repitiera en el cargo, la investidura correria a cargo del presidente colegial de mayor edad,
auxiliado por el mds joven.

El mandato de los elegidos miembros de la Junta Ejecutiva Permanente serd de seis afios, computados a partir de la fecha de su toma de
posesion, pudiendo ser reelegidos. En el caso del Presidente del Consejo, el que resulte elegido debera cesar en su condicion de Presidente
de Colegio, lo que no le impedird ser reelegido Presidente del Consejo General en eleccion sucesiva, aunque ya no ostente el cargo de
Presidente de Colegio.

En el mismo acto el Presidente electo delimitard las dreas de gestién y competencias correspondientes a cada uno de los miembros electos
de la Junta Ejecutiva Permanente que le corresponde presidir, debiendo presentar también las lineas bdsicas de su programa.

Articulo 22. Reuniones de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General. 1. La Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General
se reunird ordinariamente una vez al mes, sin perjuicio de que, cuando los asuntos lo requieran, a juicio del Presidente o de la mayoria de sus
miembros integrantes, lo efecttie con cardcter extraordinario.

2. Las convocatorias de la Junta Ejecutiva Permanente se cursardn con cinco dias naturales de antelacion, al menos, y, obligatoriamente, por
escrito o por cualquier medio de comunicacién. En la citacion se hard constar la celebracion de la sesién en primera y segunda convocatoria,
no pudiendo mediar un plazo inferior a media hora entre ambas.

3. Quedard vadlidamente constituida la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General en primera convocatoria cuando estén presentes la
mitad mds uno de sus miembros. Y en segunda convocatoria, cuando concurran a la sesién, al menos, una tercera parte de los miembros de
la Junta Ejecutiva Permanente. En ambas convocatorias habrd de estar presente, necesariamente para la validez de los acuerdos adoptados,
también el Presidente y el Secretario General, o personas en quien éstos deleguen.

4. La Junta Ejecutiva Permanente preparard las materias que deban ser tratadas por la Asamblea, resolverd las cuestiones administrativas
reglamentarias y atenderd los asuntos urgentes. Las reuniones de la misma no son publicas.

5. Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los asistentes. El Presidente tendra voto de calidad, en caso de empate. No se admiten dele-
gaciones para la asistencia a las reuniones. Se prohibe adoptar acuerdos respecto a asuntos que no figuren en el orden del dia, salvo que estén pre-
sentes todos los miembros de la Junta Ejecutiva Permanente y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

6. Podrd convocarse, con cardcter asesor, a cualquier persona que la Junta considere idonea.

Articulo 23. Funciones de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General. Corresponderdn a la Junta Ejecutiva Permanente del
Consejo General, entre otras, las siguientes funciones:

a) Aprobar la compraventa por el Consejo de toda clase de bienes muebles e inmuebles hasta un limite del 5 por cien del presupuesto anual.

b) Acordar la convocatoria de la Junta Interterritorial y la Asamblea General en sesion extraordinaria en aquellos casos en que la indole de
los asuntos asi lo requiera.

c) Resolver los expedientes de todas clases, asi como los recursos que ante el Consejo General se interpongan, en los supuestos previstos
en los presentes Estatutos.

d) Hacer cumplir a los Colegios las obligaciones que les incumben de acuerdo con los presentes Estatutos.

e) Realizar todas aquellas gestiones que le sean encomendadas por la Junta Interterritorial y la Asamblea y las necesarias para la coordina-
cién del funcionamiento de la Organizacién Colegial.

f) Preparar y presentar para su aprobacion por la Asamblea los Presupuestos de Ingresos y Gastos y las liquidaciones de los mismos.

g) Informar a la Junta Interterritorial y Asamblea General de cuantas cuestiones sean de interés.

h) Vigilar el cumplimiento del "Cédigo Deontoldgico para el ejercicio de la Profesion Veterinaria", adoptando todas las resoluciones que
procedan.

i) Ejercer la funcién disciplinaria en relacion a los miembros de los érganos de gobierno de la Organizacién Colegial Veterinaria en los tér-
minos previstos en el Titulo VII de los presentes Estatutos.

j) Gestionar el Programa de Gobierno aprobado por la Asamblea General.

k) Cualesquiera otras funciones no atribuidas a la Junta Interterritorial o a la Asamblea General.

Articulo 24. Remuneracion de los cargos. Todos los cargos del Consejo General son gratuitos y carecen, por lo tanto, de sueldos o emo-
lumentos. Sin embargo, por razones justificadas y a propuesta de la Junta Ejecutiva Permanente, la Asamblea General de Presidentes podrd
aprobar el abono de dietas u otras compensaciones para alguno o algunos de los componentes de la Junta Ejecutiva Permanente.
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Seccién 5.* De los miembros de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General

Articulo 25. Presidente. 1. Corresponde al Presidente ostentar la representacion maxima de la Organizacién Colegial Veterinaria en el dmbi-
to estatal e internacional, estdndole asignado el ejercicio de cuantos derechos y funciones le atribuyen la Ley de Colegios Profesionales y estos
Estatutos en todas las relaciones con los poderes publicos, entidades, corporaciones y personas juridicas o fisicas de cualquier orden, siem-
pre que se trate de materias que entrafien caracter general para la profesion: ejercitar las acciones que correspondan, en defensa de los dere-
chos de los colegiados, ante los Tribunales de Justicia y autoridades de toda clase; autorizar los informes y comunicaciones que hayan de cur-
sarse, y ejecutar o hacer que se ejecuten los acuerdos que la Asamblea General, la Junta Interterritorial o la Junta Ejecutiva Permanente, en
su caso, adopten.

2. Convocard, presidird y levantard las Sesiones de la Asamblea General de Presidentes, de la Junta Interterritorial y de la Junta Ejecutiva
Permanente; mantendrd el orden y el uso de la palabra y decidird los empates en las votaciones. Autorizara las actas y certificados que pro-
cedan y presidird, por si o por delegacion suya, cuantas comisiones se designen, asi como también cualquier Junta, reunién o sesion a la que
asistiere. Se responsabilizard de la Oficina de Prensa del Consejo General.

3. Visard los libramientos para la inversion de fondos y talones necesarios para el movimiento de las cuentas abiertas a nombre del Consejo,
que se expidan por el Consejero de la Secciéon Econémica.

4. Visard los escritos, documentos, certificados e informes, etc., del Consejo, que no sean de mero tramite.

El cargo de Presidente serd gratuito. Sin embargo, en los presupuestos anuales, se fijardn las partidas necesarias para atender los gastos de
representacion de la Presidencia del Consejo.

5. Ademads del ejercicio de las precedentes atribuciones inherentes a su cargo, se esforzard en mantener la mayor armonia y hermandad entre
los colegiados, procurando que todo litigio entre los mismos, sea cual fuere la indole o naturaleza, se resuelva dentro de la Organizacién
Colegial, velando porque las actuaciones del Consejo, de los Consejos Autondmicos, en su caso, y de los colegios se atemperen a los fines de
la colegiacion.

6. Nombrard, a propuesta de la Junta Ejecutiva Permanente, las comisiones, ponencias y grupos de trabajo que considere necesarios para el
mejor desarrollo de la funcién colegial y el estudio de los asuntos o intereses que competen al Consejo General.

Articulo 26. Vicepresidente. El Vicepresidente llevard a cabo todas aquellas funciones que le confiera el Presidente, asumiendo las de éste
en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

Vacante la Presidencia, el Vicepresidente ostentara la misma hasta que ésta se cubra de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos
Generales, situacion que habrd de comunicarse a los miembros de la Asamblea General de Presidentes de Colegios.

Articulo 27. Secretario General.

1. Es de competencia del Secretario General:

a) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General, de la Junta Interterritorial y de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General, asi
como las resoluciones que, con arreglo a los Estatutos, dicte la Presidencia.

b) Informar al Consejo y a sus miembros, con facultad de iniciativa, en todos cuantos asuntos sean de competencia del propio Consejo
General.

¢) Realizar todas aquellas actividades tendentes a los fines sefialados en los apartados anteriores.

d) Auxiliar en su mision al Presidente y orientar y promocionar cuantas iniciativas de orden técnico profesional se aporten.

e) Extender las actas de las Juntas de la Asamblea General, de la Junta Interterritorial y de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo
General; dar cuenta de las inmediatamente anteriores, para su aprobacidn, en su caso, e informar, si procede, los asuntos que en tales reunio-
nes deban tratarse y le encomiende el Presidente.

f) Llevar los libros de actas necesarios, extender y autorizar los certificados que procedan, asi como las comunicaciones ordinarias y circu-
lares que hayan sido, en su caso, autorizadas por la Asamblea General, la Junta Interterritorial, la Junta Ejecutiva Permanente o el Presidente.

g) Formar el censo de colegiados de Espafia inscritos en cada uno de los Colegios, llevando un fichero-registro de todos aquellos que lo
constituyan, asi como el Registro General de Sociedades Profesionales, pudiendo dar a los datos la publicidad legalmente prevista o autori-
zada por la Asamblea General de Presidentes, asi como emitir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones que le sean solicitadas.

h) Proponer y gestionar cuantos extremos sean conducentes a la buena marcha administrativa.

1) Dirigir los servicios que los Estatutos le atribuyen, y de cualesquiera otros que la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo le encomien-
de. Asumird la jefatura de personal y de las dependencias del Consejo General, y actuard con plenitud de atribuciones en el ejercicio de las
funciones propias de su cargo. Para ello, podrd oir las orientaciones e informes que, segiin la naturaleza de los asuntos a resolver, le faciliten
la Oficialia Mayor y la Asesoria Juridica; y cualesquiera que considere pertinente recabar.

j) Conservar y actualizar, con la informacién recibida de los distintos Consejeros de Seccién, un fichero donde consten los premios, recom-
pensas y distinciones de cualquier clase, otorgados por el Consejo General.

k) Redactar la memoria anual de acuerdo con los informes escritos que le remitan los integrantes de la Junta Ejecutiva Permanente en rela-
cion a los cometidos y actividades desempefiados por cada uno de ellos.

2. El cargo de Secretario serd ejercido gratuitamente. Sin embargo, los Presupuestos del Consejo General consignardn las partidas precisas
para atender los gastos inherentes al cargo, por la necesidad de una mayor dedicacion en sus actividades.

Para colaborar en las tareas que le encomiende el Secretario general, podra existir un Vicesecretario que asumird las funciones del mismo,
en caso de ausencia, enfermedad o vacante. Serd nombrado por la Junta Ejecutiva Permanente, a propuesta del Secretario General, y tendrd
dedicacién y compensacién adecuadas.

Articulo 28. Consejeros miembros de la Junta Ejecutiva Permanente. En el momento de su nombramiento les serdn asignadas las fun-
ciones y competencias del drea de gestion que se les encomiende por el Presidente electo. Estas funciones se comunicardn a la Asamblea
General, para el conocimiento y oportuno control.

Articulo 29. Comisiones. 1. En el Consejo General podrdn existir comisiones, con finalidad exclusivamente asesora, sobre cuya creacion,
funciones y desarrollo se informard a la Asamblea General de Presidentes.

2. En todo caso, en el Consejo existird una Comision Deontoldgica que asesorard a las Comisiones Deontoldgicas colegiales y a las Juntas
de Gobierno de los Colegios, a peticién de éstos.

3. Cada una de estas comisiones serd presidida por el Presidente o Consejero en quien éste delegue, y actuard como Secretario de las mis-
mas el Secretario General del Consejo o colegiado en quien éste delegue. Sus miembros deberdn ser colegiados.

4. Las comisiones estardn integradas por los veterinarios que, a propuesta del consejero coordinador correspondiente, se nombren por la
Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General.
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5. Los estudios, propuestas y conclusiones de cada comisién serdn remitidos a la Junta Ejecutiva Permanente, la cual decidird si deben ser
expuestos y defendidos, en su caso, por el miembro que designe la comision correspondiente ante la Asamblea General.

6. Los informes y propuestas de su competencia, emitidos por esta comision, serdn expuestos ante la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo
por el representante-coordinador o el miembro de la comision que designe la misma y, previa aprobacién de la Asamblea General del Consejo,
tendran caracter vinculante.

7. La programacion de los temas objeto de estudio podra ser propuesta por la propia comisién o por el Presidente del Consejo.

8. Se habilitardn los medios econdmicos necesarios para el desarrollo de los programas de trabajo, cuya cuantia serd aprobada por la
Asamblea General de Presidentes de Colegios.

9. Cuando los temas a tratar por una comision estén relacionados con el drea de competencia de otra u otras comisiones, se efectuard la coor-
dinacion necesaria para una mayor efectividad.

Articulo 30. Delegados y Delegaciones. 1. La Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General, a propuesta del Presidente, podrd nombrar,
de entre los veterinarios colegiados, Delegados para el desarrollo de distintas dreas de la profesion veterinaria.

2. Inicialmente y, sin perjuicio de que puedan nombrarse nuevos Delegados y/o Delegaciones para areas de actuacién distintas, la Junta
Ejecutiva Permanente del Consejo General podrd nombrar, de conformidad con lo previsto en el parrafo primero de este articulo, Delegados
y/o Delegaciones para las siguientes dreas de actividades:

a) Relaciones internacionales, que dependera directamente de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General.

b) Formacion continuada, que dependera directamente de la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General.

3. Todos y cada uno de los Delegados informardn a la Junta Ejecutiva Permanente del Consejo General del proyecto de actividades a reali-
zar y del resultado de las realizadas con la supervisién del Consejero de quien dependan o del Presidente, en su caso, en todas las sesiones
del citado 6rgano de gobierno donde se vayan a tratar cuestiones de su competencia.

4. Los Delegados de las distintas dreas de actividades tendran las funciones que les encomiende la Junta Ejecutiva Permanente con base en
las propuestas que realicen los Consejeros de Seccién de quien dependan o el Presidente, en su caso.

5. De los nombramientos de los Delegados y las funciones encomendadas se informard, preceptivamente, a la Asamblea General de
Presidentes.

CAPITULO III Personal del Consejo General
Articulo 31. Derechos y obligaciones. Los derechos y obligaciones del personal del Consejo General serdn los reconocidos y declarados
en la legislacién laboral vigente.

Articulo 32. Nombramiento. 1. Los nombramientos, separaciones, ceses y destituciones del personal del Consejo General se hardn por la
Junta Ejecutiva Permanente, a propuesta elevada por el Secretario del Consejo, en su calidad de jefe de personal del mismo, dando conoci-
miento a la Asamblea General de Presidentes.

2. El procedimiento de dichas medidas, asi como las sanciones y correcciones disciplinarias, serd el consignado en la normativa laboral per-
tinente. Para toda la tramitacion oficial respecto del personal del Consejo General, se considerard al Presidente del Consejo General como jefe
de empresa laboral y al Secretario general como jefe de personal de dicha empresa.

Articulo 33. Prestaciones sociales. Dicho personal podra tener acceso, con cardcter voluntario y previo dictamen de la Junta Ejecutiva
Permanente, a las prestaciones sociales de la Organizacién Colegial.

Articulo 34. Gerente. La Junta Ejecutiva Permanente, si lo estima oportuno, podrd proponer a la Asamblea General de Presidentes el nom-
bramiento, mediante el procedimiento mds adecuado, de un Gerente que asuma la gestién diaria de los diferentes acuerdos adoptados y de
todas aquellas gestiones que se le encomienden. El Gerente serd un cargo remunerado, ligado al Consejo General por una relacién laboral de
alta direccidn, y serd seleccionado, preferentemente, entre los colegiados.

Articulo 35. Oficial Mayor del Consejo. Existird, a las 6rdenes del Secretario General, un Oficial Mayor, cuyas funciones son: la distri-
bucién del trabajo, el mantenimiento de la disciplina y la determinacién del régimen interior y cuantas funciones le sean encomendadas por
el Secretario general. Su nombramiento incumbe a la Junta Ejecutiva Permanente, a propuesta del Presidente del Consejo.

Articulo 36. Asesoria Juridica del Consejo General. La Asesoria Juridica informar4, en derecho, de toda clase de expedientes y recursos
y atenderd cuantas consultas se le formulen por los Colegios acerca de la interpretacion de disposiciones oficiales, normas dictadas y pro-
yectos en los que se considere pertinente su dictamen.

La designacion de la Asesorfa Juridica corresponde a la Junta Ejecutiva Permanente.

Articulo 37. Asesoria Fiscal del Consejo General. La Asesoria Fiscal del Consejo General informard en materia presupuestaria, contable,
de obligaciones mercantiles, fiscales, laborales y atenderd cuantas consultas se le formulen por los colegios acerca de la interpretacion de dis-
posiciones y normas en esta materia que les afecten.

La designacion de la Asesoria Fiscal corresponde a la Junta Ejecutiva Permanente.

TITULO III Los Colegios Oficiales de Veterinarios

CAPITULO I Constitucién y érganos de gobierno

Articulo 38. Estatutos particulares. 1. Los Colegios Oficiales de Veterinarios elaborardn sus Estatutos particulares con arreglo a las nor-
mas estatales y autondmicas, los cuales se notificaran al Consejo General.

2. Los Estatutos particulares deberdn someterse a la normativa bésica estatal y no contravenir lo establecido en los Estatutos Generales.

3. Aquellos Colegios Oficiales de Veterinarios que no hayan elaborado sus Estatutos particulares se regirdn por las disposiciones contenidas
en los presentes Estatutos Generales.

Articulo 39. Organos de gobierno. Los 6rganos de gobierno de los Colegios Oficiales de Veterinarios son:
a) La Junta de Gobierno.
b) La Asamblea General de Colegiados.
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Articulo 40. Juntas de Gobierno. 1. Las Juntas de Gobierno son los érganos rectores de los Colegios y estardn constituidas por:

a) Un Presidente. b) Un Secretario. ¢) Cuatro vocales.

2. Los Estatutos particulares de cada Colegio podran ampliar o reducir el citado niimero de vocales con arreglo a sus peculiaridades propias.

3. A propuesta del Presidente, la Junta de Gobierno designara un Vicepresidente, de entre los vocales elegidos. En los Colegios podra exis-
tir ademads un Vicesecretario, que colaborara en las tareas que le encomiende el Secretario, a quien sustituird en casos de ausencia, enferme-
dad o vacante.

4. Igualmente, podrd existir un representante de la Facultad de Veterinaria, en aquellas circunscripciones territoriales en que exista, que debe-
rd ostentar la condicion de colegiado. Dicho representante serd designado por la facultad correspondiente y asistird a las reuniones en que se
traten cuestiones de su competencia, sin derecho de voto.

Articulo 41. Condiciones para ser elegible. Para todos los cargos, encontrarse en el ejercicio de la profesion, hallarse al corriente en el
abono de las cuotas y demds obligaciones estatutarias y no estar incurso en ninguna de las incompatibilidades previstas en la Ley de Colegios
Profesionales, los Estatutos Generales de la Organizacién Colegial Veterinaria y en cuantas disposiciones se dicten con caricter general.

Para el cargo de Presidente, ademads, serd preciso tener una antigiiedad de cinco afios, como minimo, de colegiacién ininterrumpida.

Articulo 42. Forma de eleccién. Todos los colegiados con derecho a voto elegirdn de entre ellos al Presidente, al Secretario, a los cuatro
Vocales y, en su caso, al Vicesecretario. El Presidente, una vez elegidos los integrantes de la Junta de Gobierno, establecerd las dreas de ges-
tién y competencias que se asignan a cada uno de los vocales elegidos, de conformidad con lo dispuesto en el respectivo Estatuto particular.

Para ejercer el derecho de sufragio activo y pasivo los colegiados deberdn figurar al corriente de sus obligaciones estatutarias con anterio-
ridad al momento en que se acuerde la convocatoria.

Articulo 43. Convocatoria. La Junta de Gobierno del Colegio convocard oportunamente las elecciones para la renovacién de los cargos, a
lo que dard la debida publicidad, sefialando en la convocatoria los plazos para su celebracion. Las candidaturas podran presentarse en el plazo
de treinta dias a partir del dia siguiente de la adopcion del acuerdo de convocatoria de elecciones.

Articulo 44. Candidatos. Deberan reunir los requisitos que sefiala el articulo 41 de estos Estatutos y solicitarlo por escrito a la Junta de
Gobierno del Colegio. La solicitud podra hacerse en forma individual o en candidatura conjunta.

Articulo 45. Aprobacion de las candidaturas. 1. Al dia siguiente de la expiracién del plazo para la presentacién de candidaturas, la Junta
de Gobierno del Colegio se reunird en sesion extraordinaria y proclamard la relacion de los candidatos que rednan las condiciones de elegi-
bilidad, dando cuenta al Consejo General. Las votaciones tendrdn lugar a partir de los veinte dias naturales siguientes.

2. Queda prohibida toda actividad electoral que implique descrédito o falta de respeto personal a los demds candidatos y que esté en des-
acuerdo con los principios de cardcter deontoldgico, de obligada aplicacién en todo el territorio nacional. Su incumplimiento acarreard la
depuracién de la correspondiente responsabilidad deontolégica.

Articulo 46. Procedimiento electivo. 1. La eleccion de los miembros de las Juntas de gobierno serd por votacion, en la que podran tomar
parte todos los colegiados con derecho a voto, conforme a lo dispuesto en estos Estatutos.

2. El voto deberd ser emitido personalmente o por correo certificado, de acuerdo con las normas electorales que para cada caso apruebe el
propio Colegio.

3. La mesa electoral estard constituida, en el dia y hora que se fije en la convocatoria, por tres colegiados y sus respectivos suplentes, cuya
designacion se hara por sorteo, siendo obligatoria la aceptacion. El presidente de la mesa y su suplente serdn designados por la Junta de gobier-
no. El colegiado mds joven actuard de secretario. Cualquier candidato podrd nombrar un interventor.

4. Serdn nulos todos los votos recaidos en personas que no figuren en las candidaturas aprobadas, asi como las papeletas que contengan fra-
ses o expresiones distintas del nombre y cargo del candidato propuesto. Finalizada la votacidn, se procederd seguidamente al escrutinio de los
votos obtenidos por cada candidato, concluido el cual, el presidente de la mesa proclamard a los que resulten electos.

5. Del desarrollo de la votacién y del resultado del escrutinio se levantara acta seguidamente, firmada por todos los miembros de la mesa,
la cual se elevard al Consejo General y al Consejo Autondémico, en su caso, para su conocimiento, expidiéndose por el Colegio los corres-
pondientes nombramientos a los que hayan obtenido mayoria de votos y tomando posesién de sus nuevos cargos en el plazo maximo de quin-
ce dias, a contar desde el siguiente a aquél en que hayan resultado elegidos.

Articulo 47. Duracion del mandato y causas del cese. 1. Todos los nombramientos de cargos directivos tendran un mandato de actuacién
de seis afios, pudiendo ser reelegidos.

2. Los miembros de las Juntas de Gobierno de los Colegios Oficiales de Veterinarios cesardn por las causas siguientes:

a) Expiracién o término del plazo para el que fueron elegidos.

b) Renuncia del interesado.

¢) Condena por sentencia firme, que lleve aparejada la inhabilitacion absoluta o especial para cargo publico.

d) Sancién disciplinaria firme por falta grave o muy grave.

e) Pérdida de las condiciones de elegibilidad expresadas en los articulos 41 y 42.

f) La denegacién por parte de la Asamblea General de Colegiados de la confianza en los términos previstos en los presentes Estatutos.

g) La aprobacién de la mocion de censura en los términos previstos en los presentes Estatutos.

h) Por nombramiento para un cargo politico de cardcter ejecutivo del Gobierno o de la Administracion General del Estado, Autonémica,
Local o Institucional, o para cualquier otro que esté afecto por la legislacion estatal o autonémica vigente en materia de incompatibilidades.

3. El Consejo General de Colegios Veterinarios adoptard las medidas que estime convenientes para completar provisionalmente las Juntas
de Gobierno de los Colegios, cuando se produzca el cese de mas de la mitad de los cargos de aquéllas. La Junta provisional asi constituida
ejercerd sus funciones hasta que tomen posesion los designados en virtud de eleccidn, que se celebrard conforme a las disposiciones de estos
Estatutos, en un periodo maximo de seis meses.

4. Cuando las vacantes que se produzcan en la Junta de Gobierno afecten a menos de la mitad de sus cargos, la propia Junta designara el
sustituto, con caracter de interinidad, hasta que se verifique la convocatoria de nuevas elecciones, en el plazo maximo de seis meses. Al cubrir-
se cualquiera de estos cargos en los supuestos referidos, la duracién de los mismos alcanzard solamente hasta el préximo periodo electoral.

La provisién del nuevo miembro de la Junta de Gobierno deberd comunicarse al Consejo General, dentro de los quince dias naturales
siguientes.
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Articulo 48. Reuniones de la Junta de Gobierno. 1. La Junta de Gobierno se reunird, ordinariamente, una vez al mes y, con cardcter
extraordinario, cuando los asuntos lo requieran o lo soliciten por escrito tres de sus miembros.

2. Las convocatorias se hardn por la secretaria, previo mandato de la presidencia, que fijard el orden del dia con cuarenta y ocho horas de
antelacion, por lo menos. Se formulardn por escrito, notificindose a sus miembros junto al orden del dia correspondiente. El Presidente ten-
dra facultad para convocar, en cualquier momento, a la Junta de Gobierno, cuando las circunstancias asi lo exijan.

3. Para que puedan adoptarse validamente acuerdos en primera convocatoria, serd requisito indispensable que concurra la mayoria de los
miembros que integran la Junta de Gobierno. En segunda convocatoria serd suficiente con, al menos, una tercera parte de los miembros de la
Junta de Gobierno. Los acuerdos se adoptardn por mayorfa simple. En caso de empate en la votacion, decidird, con voto de calidad, el
Presidente.

Entre la celebracion de la sesién en primera y segunda convocatoria mediard un intervalo de media hora.

4. Serd obligatoria la asistencia a las sesiones. La falta no justificada a tres consecutivas se estimard como renuncia al cargo.

CAPITULO II Cargos de los Colegios Oficiales

Articulo 49. Presidente. 1. Corresponde al Presidente ostentar la representacion maxima del Colegio Oficial, teniendo asignado el ejerci-
cio de cuantos derechos y funciones le atribuyen la Ley de Colegios Profesionales y estos Estatutos Generales, en todas las relaciones con los
poderes publicos, entidades, corporaciones y personas juridicas o fisicas de cualquier orden, siempre que se trate de materias propias de su
competencia; ejercitar las acciones que correspondan, en defensa de los derechos de los colegiados ante los Tribunales de Justicia y autori-
dades de toda clase; autorizar los informes y comunicaciones que hayan de cursarse, y ejecutar o hacer que se ejecuten los acuerdos que la
Asamblea General o la Junta de Gobierno, en su caso, adopten.

2. El Presidente velard por el cumplimiento de las prescripciones reglamentarias y de los acuerdos y disposiciones que se dicten por los 6rga-
nos del Consejo General, de los Consejos de Colegios de comunidades auténomas, en su caso, de las Juntas de Gobierno de los Colegios u
otros 6rganos de gobierno de los Colegios. Las disposiciones adoptadas en el ejercicio de sus funciones, segun las facultades que le confie-
ren los presentes Estatutos, deberdn ser acatadas, sin perjuicio de las reclamaciones que contra ellas procedan.

3. Ademds, le corresponderdn los siguientes cometidos:

a) Presidir todas las reuniones de la Asamblea General de Colegiados y de la Junta de Gobierno del Colegio, ordinarias y extraordinarias.

b) Nombrar las comisiones que considere necesarias, presidiéndolas si lo estimara conveniente.

¢) Convocar, abrir, dirigir y levantar sesiones.

d) Firmar las actas que le correspondan, después de ser aprobadas.

e) Recabar de los centros administrativos correspondientes los datos que necesite para cumplir los acuerdos de la Junta de Gobierno.

f) Autorizar el documento que apruebe la Junta de gobierno como justificante de que el facultativo estd incorporado al Colegio.

g) Autorizar los informes y comunicaciones que se dirijan a las autoridades, corporaciones o particulares.

h) Autorizar las cuentas corrientes bancarias, las imposiciones que se hagan y los talones o cheques para retirar cantidades. Otorgar cuantos
documentos publicos y privados sean necesarios para la compraventa de bienes muebles e inmuebles, en cumplimiento de los acuerdos de la
Junta de Gobierno y de la Asamblea de Colegiados.

i) Visar las certificaciones que se expidan por el Secretario del Colegio.

j) Aprobar los libramientos y 6rdenes de pago y libros de contabilidad, junto al Vocal de la Seccién Econémica del Colegio.

k) Velar con el mayor interés por la buena conducta profesional de los colegiados y por el decoro del Colegio.

1) Fijar las directrices para la elaboracién de los Presupuestos Colegiales.

4. El cargo de Presidente serd ejercido gratuitamente. Sin embargo, en los Presupuestos Colegiales, se fijardn las partidas precisas para aten-
der a los gastos de representacion de la Presidencia del Colegio.

Articulo 50. Vicepresidente. El Vicepresidente llevard a cabo todas aquellas funciones que le confiare el Presidente, asumiendo las de éste
en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

Vacante la Presidencia, el Vicepresidente ostentard la Presidencia hasta que se agote el mandato. Para cubrir el puesto que en la Junta de
Gobierno deje el Vicepresidente se procederd de conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.4 de estos Estatutos.

Articulo 51. Secretario. 1. Independientemente de las otras funciones que se derivan de los presentes Estatutos, de las disposiciones vigen-
tes y de las 6rdenes emanadas de la Presidencia, corresponde al Secretario:

a) Redactar y dirigir los oficios de citacion para todos los actos del colegio, segtn las érdenes que reciba del Presidente y con la anticipa-
cion debida.

b) Redactar las actas de las Asambleas Generales y de las reuniones que celebre la Junta de Gobierno, con expresion de los miembros que
asisten, cuidando de que se copien, después de ser aprobadas, en el libro correspondiente, firmdndolas con el Presidente.

¢) Llevar los libros que se precisen para el mejor y mds ordenado servicio.

d) Recibir y dar cuenta al Presidente de todas las solicitudes y comunicaciones que se remitan al Colegio.

e) Firmar con el Presidente el documento acreditativo de que el veterinario estd incorporado al Colegio.

f) Expedir las certificaciones que se soliciten por los interesados.

g) Redactar anualmente la memoria que refleje las vicisitudes del afio, que habrd de leerse en la Asamblea General ordinaria y que serd ele-
vada a conocimiento del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia.

h) Asumir la direccién de los servicios administrativos y la jefatura de personal del colegio con arreglo a las disposiciones de estos
Estatutos, seflalando, de acuerdo con la Junta de Gobierno, las horas que habrdn de dedicarse a recibir visitas y al despacho de la
secretarfa.

i) Promover y cuidar el servicio juridico-laboral de defensa de los colegiados frente a terceros.

j) Formar y mantener actualizado el censo de ambito provincial de los veterinarios adscritos al Colegio, asi como el Registro Colegial de
Sociedades Profesionales, pudiendo dar a los datos la publicidad legalmente prevista o autorizada por la Asamblea de Colegiados, asi como
emitir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones que le sean solicitadas.

2. El cargo de Secretario serd ejercido gratuitamente. Sin embargo, los presupuestos colegiales consignardn las partidas precisas para aten-
der los gastos inherentes al cargo, por la necesidad de una mayor dedicacién en sus actividades.

Articulo 52. Vocales. Una vez resulten elegidos los Vocales en la forma prevista en los articulos precedentes les serdn asignadas
por el Presidente las funciones y competencias del drea de gestion que se les encomiende, de conformidad con lo dispuesto en el
Estatuto particular.
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II. COMUNIDADES AUTONOMAS

(7

ANDALUCIA

LAB. PRODUCCION Y SANIDAD ANIMAL DE JEREZ DE LA FRONTERA: NUEVA SEDE
(B.O.J.A. de 14 de marzo de 2013)

ORDEN de 8 de marzo de 2013, por la que se establece la nueva sede del Laboratorio de Produccién y Sanidad Animal de Jerez de
la Frontera.

Articulo 1. Establecimiento. Se establece la nueva sede del Laboratorio de Produccién y Sanidad Animal de Jerez de la Frontera ubicado
en el Parque Cientifico Tecnoldgico Agroindustrial de Jerez, Avda. de la Innovacidn, 5, Jerez de la Frontera (Céadiz).

Articulo 2. Supresién. Se suprime la actual sede del Laboratorio de Produccion y Sanidad Vegetal de Jerez de la Frontera, ubicada en Ctra.
de Arcos, km 7,700, Jerez de la Frontera (Cadiz).

Disposicion adicional tinica. Adecuacion de la relacién de puestos de trabajo. La Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente
propondrd a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo para adecuarla a lo
dispuesto en esta Orden, conforme a lo previsto en el articulo 10 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, por el que se regula la elabora-
cién y aplicacién de la relacion de puestos de trabajo.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor. La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

ASTURIAS

PLAN DE CAZA DE LAS RESERVAS REGIONALES DE CAZA
(B.O.PA. de 12 de marzo de 2013)

RESOLUCION de 1 de marzo de 2013, de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autéctonos, por la que se aprueba el Plan de
Caza de las Reservas Regionales de Caza para la temporada de caza.

CANTABRIA

CAZA: REGULACION
(B.O.C. de 14 de marzo de 2013)

ORDEN GAN/10/2013, de 6 de marzo, por la que se regula la practica de la caza durante la temporada cinegética 2013-2014 en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Cantabria, exceptuando el incluido en la Reserva Regional de Caza Saja.

ORDEN GAN/11/2013, de 6 de marzo, por la que se aprueba el Plan Anual de Caza de la Reserva Regional de Caza Saja para la
temporada 2013/2014.

CASTILLA
Y LEON

LIBRO REGISTRO DE EXPLOTACION GANADERA: APROBACION
(B.O.C. y L. de 13 de marzo de 2013)

ORDEN AYG/118/2013, de 22 de enero, por la que se aprueba el modelo de Libro Registro de Explotacion Ganadera, asi como los
modelos de comunicaciones o solicitudes en relacion con los sistemas de identificacion animal en la Comunidad de Castilla y Leo6n.
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Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién. 1.- La presente orden tiene por objeto:

Aprobar el modelo de Libro de Registro de Explotacién Ganadera (en adelante, Libro) en Castilla y Le6n, donde deberdn reflejarse:

a) Las altas y las bajas de animales.

b) La naturaleza y el origen de los alimentos suministrados a los animales.

¢) Los medicamentos y los piensos medicamentosos administrados.

d) Los productos de origen animal (como leche, huevos o productos apicolas) que hayan salido de la explotacion.

e) El resultado de los controles e inspecciones llevados a cabo sobre animales y productos de origen animal.

f) Las enfermedades infecciosas y parasitarias, e intoxicaciones diagnosticadas.

Aprobar los modelos de comunicaciones o solicitudes en relacion con los sistemas de identificacion animal.

2.- El Libro sera de aplicacion a las explotaciones incluidas en la Base de Datos de Explotaciones Ganaderas de Castilla y Le6n, a excep-
cién de:

a) Las explotaciones de autoconsumo de las especies avicolas, porcina y cunicola, asi como todas aquellas a las que su normativa sectorial
no obligue expresamente a llevar un Libro.

b) Los mataderos y los establecimientos de transformacién autorizados de acuicultura, que llevaran el Libro que determine la autoridad com-
petente.

c¢) Las plazas de toros y los centros de sacrificio domiciliario.

d) Los pastos de aprovechamiento en comun.

e) Todos los pastos asociados a una explotacion de produccién y reproduccion.

3.- Las explotaciones en las que no pasen a la cadena alimentaria ni sus animales, ni sus producciones y cuando la normativa sectorial de la espe-
cie ganadera lo contemple, no tendrdn la obligacion de reflejar en el Libro los apartados b), ¢) y d) sefialados en el primer punto del apartado 1.°
de este articulo. Para acogerse a esta excepcion el titular de la explotacién ganadera previamente deberd comunicarlo, segtin el procedimiento de
solicitud de modificacion de los datos de la explotacion establecido en la Orden AYG/1138/2012, de 14 de diciembre, por la que se regula la Base
de Datos del Registro de Explotaciones Ganaderas de Castilla y Ledn, y reflejar en la cardtula que se trata de un "Libro Simplificado".

Articulo 2. Definiciones. A los efectos de esta orden, se entenderd por:

"Explotacion ganadera": Cualquier instalacion, construccién o, en caso de cria al aire libre, cualquier lugar en los que se tengan, crien, mane-
jen o expongan al piblico animales pertenecientes a alguna de las especies y aptitudes que figuran en los apartados Ay B del Anexo I de la
Orden AYG/1138/2012, de 14 de diciembre, por la que se regula la Base de Datos del Registro de Explotaciones Ganaderas de Castilla y Ledn.

"Titular de explotacién ganadera": La persona fisica o juridica que ejerce la actividad ganadera (cria, cuidado, alimentacién, explotacién y
comercializacién de animales y sus productos), asumiendo los riesgos y responsabilidades que puedan derivarse de su gestion.

"Explotaciones asociadas": Conjunto de explotaciones de rumiantes pertenecientes a un mismo titular, formado por una tnica explotacién
clasificada, segtin Orden AYG/1138/2012, de 14 de diciembre, por la que se regula la Base de Datos del Registro de Explotaciones Ganaderas
de Castilla y Ledn, como de produccion y reproduccién, y una o varias explotaciones clasificadas como pastos.

"Pasto de aprovechamiento en comun": Aquella explotacion clasificada, segiin Orden AYG/1138/2012, de 14 de diciembre, por la que se
regula la Base de Datos del Registro de Explotaciones Ganaderas de Castilla y Ledn, como pasto, y que alberga animales pertenecientes a
distintos titulares.

Articulo 3. Obligaciones del titular de explotacion ganadera. 1.- El titular de la explotacién ganadera debera llevar y mantener debida-
mente actualizado un Libro por cada una de las especies que tenga dicha explotacion.

2.- El Libro deber4d estar disponible e inmediatamente accesible a los Servicios de Inspeccion Oficial, a peticién de estos, al menos durante
tres afios a partir de la dltima anotacidn, a excepcion de los datos referidos a medicamentos y piensos medicamentosos, que tendran que per-
manecer durante un periodo minimo de 5 afos.

3.- En el caso de explotaciones que cesen su actividad, durante los periodos establecidos en el punto anterior, el Libro deberd estar dispo-
nible para su consulta en el domicilio del dltimo titular de la explotacién, o en el domicilio social de la entidad titular, o de la que la hubiese
sucedido en el ejercicio de la actividad ganadera.

Articulo 4. Estructura general del Libro. 1.- El Libro estara formado por:

a) Una caratula.

b) En su caso, las copias de las comunicaciones de actualizacion de datos censales de explotaciones en la Base de Datos de Explotaciones
Ganaderas de Castilla y Ledn, establecidas en la Orden AYG/1138/2012, de 14 de diciembre, por la que se regula la Base de Datos del Registro
de Explotaciones Ganaderas de Castilla y Ledn.

c¢) Las diferentes hojas de asientos, acompaiadas con sus correspondientes documentos asociados, cuando proceda en cada caso.

d) En su caso, el segundo ejemplar del Documento de Identificacién de Bovinos.

e) En su caso, comunicacién trimestral de traslados de colmenas en trashumancia, segtn el modelo que figura en el Anexo V de la Orden
AYG/2155/2007, de 28 de diciembre, por la que se regula el Registro de explotaciones apicolas y el movimiento de colmenas, y se aprueba
el modelo de Libro de Registro de Explotacién Apicola.

f) En explotaciones de équidos, el documento generado en el procedimiento de identificacién y registro de los équidos, segtn lo dispuesto
en la Orden AYG/2443/2009, de 17 de diciembre, por la que se establece el sistema de identificacion y registro de los équidos en las explo-
taciones ganaderas de Castilla y Ledn, o en su defecto una copia de la Seccién I del Documento de Identificaciéon Equina.

2.- En funcién del tipo de explotacion ganadera, de la especie animal, la clasificacion zootécnica o su forma de cria, los modelos de cardtulas,
los modelos de las hojas de asientos del Libro y los documentos asociados a cada una de ellas serdn los que se establecen en el Anexo .

3.- El Libro tendra forma de archivador, y en cada uno de sus apartados se guardaran las hojas de asientos y el resto de documentos que for-
man parte del Libro. No obstante, el titular de explotacion ganadera podrd archivar los documentos asociados a las hojas de asientos de la
forma que considere oportuna, siempre que se encuentren a disposicién de los Servicios de Inspeccién Oficial.

4.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el Anexo I de la presente orden, cuando desde una explotacion se envien animales o productos de ori-
gen animal con destino a un establecimiento inscrito en el Registro General Sanitario de Alimentos, ubicado dentro del recinto de la propia
explotacion (como clasificadora de huevos, matadero de aves de corral u otros), se anotardn en el Libro dichos envios, no siendo necesario,
en este caso, el archivo de ningtin documento justificativo.

5.- Cada vez que se lleven a cabo controles relacionados con la trazabilidad de las producciones de la explotacién los Servicios Veterinarios
Oficiales procederdn a diligenciar las hojas de asientos del Libro y a cumplimentar la hoja de diligencias. En el caso de las explotaciones api-
colas serd diligenciada la apertura del Libro y anualmente validado por los Servicios Veterinarios Oficiales, a efectos de control.
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Articulo 5. Explotaciones asociadas. 1.- Los pastos asociados a una explotacién clasificada como de produccién y reproduccion no lleva-
rdn Libro. En su lugar, la informacién referida a los pastos asociados deberd reflejarse en el Libro de la explotacién de produccién y repro-
duccidn.

2.- Las altas y bajas de animales debidas a un movimiento entre las explotaciones asociadas deberdn anotarse en la hoja de altas y bajas de
animales, tal y como se sefiala en el Anexo I, si bien en este caso, no serd necesario indicar el balance final de animales.

Articulo 6. Pastos de aprovechamiento comiin. 1.- Las explotaciones cuyos animales concurran a pastos de aprovechamiento en comiin
deberan reflejar en su Libro toda la informacién correspondiente a los animales de su propiedad que se encuentren en los mencionados pas-
tos, durante el tiempo de permanencia en los mismos.

2.- Los traslados hacia pastos de aprovechamiento en comtin que no requieran documento sanitario de movimiento pecuario, no se refleja-
rdn en la hoja de altas y bajas de animales. En estos casos, se incorporard al Libro una hoja de asientos denominada Relacién de cédigos de
pastos de aprovechamiento en comun (segtin el modelo XIV descrito en el Anexo I de la presente orden).

3.- Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 1.2, los titulares de pastos de aprovechamiento en comun deberan llevar una relacién actuali-
zada de los c6digos de las explotaciones cuyos animales concurran a dichos pastos.

Articulo 7. Modelos de comunicaciones y solicitudes en los sistemas de identificacién animal. 1.- Los modelos de comunicaciones o
solicitudes que el titular de explotacion deberd presentar en relacién con los sistemas de identificacién animal son los siguientes:

- Documento de comunicacién de nacimientos/identificacion de animales (Anexo II).

- Documento de comunicacién de incidencias en el censo de animales de la explotacién (Anexo III).

- Documento de comunicacién de muerte en explotacién (Anexo IV).

- Documento de solicitud de modificacién de datos de animales (Anexo V).

- Documento de comunicacién de reidentificacion de marcas/asignacion de identificacion de lidia (Anexo VI).

- Documento de solicitud de material de identificacion (Anexo VII).

- Documento de comunicacién de nacimiento/identificacion de équidos silvestres o semisilvestres (Anexo VIII).

Articulo 8. Régimen sancionador. En caso de incumplimiento de lo dispuesto en esta orden serd de aplicacién el régimen de infracciones
y sanciones de acuerdo con lo establecido en:

a) La Ley 8/2003, de 24 de abril, de Sanidad Animal.

b) La Ley 6/1994, de 19 de mayo, de Sanidad Animal de Castilla y Ledn.

¢) El Decreto 266/1998, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Sanidad Animal.

d) La Ley 29/2006, de 26 de julio, de Garantias y Uso Racional de los Medicamentos y Productos Sanitarios.

DISPOSICION TRANSITORIA Unica. EI contenido de la presente orden serd aplicable a todas las explotaciones cuya solicitud de alta
se hubiera realizado a partir del dia de su entrada en vigor.
Para el resto de las explotaciones no serd obligatoria la aplicacién de esta orden hasta los seis meses de su entrada en vigor.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS Primera. Queda derogada la Orden AYG/1889/2006, de 25 de octubre, por la que se aprueba el
modelo de Libro Registro de Explotacién Ganadera en la Comunidad de Castilla y Ledn, salvo el articulo 11 sobre la receta y los modelos de
receta para la prescripcion de medicamentos veterinarios de los Anexos XXV-A y XXV-B, y el modelo de receta para la prescripcién de pien-
sos medicamentosos de los Anexos XXV-C y XXV-D.

Segunda. Queda derogado el articulo 6 de la Orden AYG/2155/2007, de 28 de diciembre, por la que se regula el Registro de explotaciones
apicolas y el movimiento de colmenas, y se aprueba el modelo de Libro de Registro de Explotacion Apicola.

Tercera. Queda derogado el articulo 11 de la Orden AYG/2155/2007, de 28 de diciembre, por la que se regula el Registro de explotaciones
apicolas y el movimiento de colmenas, y se aprueba el modelo de Libro de Registro de Explotacion Apicola.

Cuarta. Queda derogado el apartado 1 del articulo 10 de la Orden AYG/376/2004, de 11 de marzo, sobre identificacién y registro de los
agentes que intervienen en el sector lacteo, y el registro de los movimientos de leche.

Quinta. El Anexo IV de la Orden AYG/376/2004, de 11 de marzo, sobre identificacion y registro de los agentes que intervienen en el sec-
tor lacteo, y el registro de los movimientos de leche, queda sustituido por el modelo IX de la presente orden.

Sexta. Queda derogada cualquier otra disposicién de igual o inferior rango en todo aquello que se oponga a la presente orden.

DISPOSICIONES FINALES Primera. La presente orden entrard en vigor a los veinte dias naturales de su publicacién en el "Boletin
Oficial de Castilla y Le6n".

Segunda. Se faculta al Director General de Produccién Agropecuaria y Desarrollo Rural a modificar mediante resolucién el contenido de
los anexos, para su adecuacién a la normativa comunitaria o estatal.

ANEXO I ESTRUCTURA GENERAL DEL LIBRO

L- CARATULA.

1.- Serd obligatoria para todos los tipos de explotacion y para todas las especies, e ird en la portada del Libro.

2.- Los modelos para las distintas especies serdn los siguientes:

a) Para porcino, el Modelo I-A.b) Para aves de corral, el Modelo I-B.c) Para especies cunicolas, el Modelo I-C.d) Para bévidos, ovino, capri-
no, especies peleteras, especies de caza mayor, y otras, el Modelo I-D.e) Para especies acuicolas, el Modelo I-E.f) Para apicolas, el Modelo
I-F.g) Para équidos, el Modelo I-G.

IL.- HOJA DE ASENTAMIENTOS APICOLAS.

1.- Serd obligatoria para las explotaciones apicolas estantes.
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2.- Se ajustard al modelo reflejado en el Modelo II, y en ella tendrdn que anotarse

a) TIPO DE UBICACION: Principal o secundarias.

b) CODIGO DE ASENTAMIENTO.

¢) FECHA de alta o baja de asentamientos.

d) DIRECCION de asentamientos, con provincia, municipio, localidad y cédigo postal.

III.- HOJA DE DILIGENCIAS.

1.- Serd obligatoria para todos los tipos de explotacién y para todas las especies.

2.- Serd sellada y firmada por los Servicios Veterinarios Oficiales, sin necesidad de que se acompafie de ningtin documento.

3.- Se ajustard al modelo reflejado en el Modelo III, y en ella tendrén que anotarse:a) FECHA de la diligencia.b) CARATULA Y HOJAS
DE ASIENTOS DILIGENCIADAS: en donde se indicardn la cardtula y los intervalos de nimeros de hojas de modelos de asientos diligen-
ciadas.c) NOMBRE, FIRMA Y SELLO DE LOS SERVICIOS VETERINARIOS OFICIALES.

IV.- HOJA DE ALTAS Y BAJAS DE ANIMALES.

1.- Sera obligatoria para todos los tipos de explotacion y para todas las especies.

2.- Se utilizaran tres posibles modelos:2.1. Para las explotaciones que no sean de apicultura o de aves de corral clasificadas como incuba-
doras se seguird el Modelo IV-A, en el cual deberdn anotarse los siguientes datos:

a) FECHA en la que se produzca el alta o la baja.

b) MOTIVO DEL ALTA/BAJA, que podra ser: Nacimiento, muerte, entrada o salida de la explotacién.

¢) PROCENCIA/DESTINO, que se cumplimentard cuando en el documento asociado no se encuentre reflejado el cédigo de explotacion
ganadera, nucleo zooldgico, espacio natural acotado o en el caso de acuicultura la zona autorizada de procedencia o destino del alta o baja

d) NUMERO DEL DOCUMENTO que ampara esa anotacion.

¢) NUMERO DE ANIMALES QUE CAUSAN ALTA/BAJA.

f) BALANCE FINAL de animales presentes en la explotacién. S6lo serd obligatorio consignarlo en las explotaciones de ovino y/o caprino
de la siguiente forma:

- En las explotaciones de reproduccion: Se reflejard el balance de reproductores o futuros reproductores identificados individual -
mente segtn lo dispuesto Real Decreto 947/2005, de 29 de julio, por el que se establece un sistema de identificacion y registro de los
animales de las especies ovina y caprina. Los animales de reposicion se inscribirdn en el momento de colocacién de los medios de
identificacion.

- En los cebaderos se reflejara el balance total de animales que entren o salgan de la explotacion.

2.2. En las explotaciones clasificadas como incubadoras de aves de corral se utilizard el Modelo IV-B, en el que se reflejardn los siguientes
datos:

a) FECHA DE ENTRADA DE HUEVOS destinados a incubacion.

b) NUMERO DE HUEVOS que han entrado en la explotacién.

¢) NUMERO DEL DOCUMENTO SANITARIO de movimiento pecuario que acompaiia a la entrada.

d) FECHA DE SALIDA DE POLLITOS.

¢) NUMERO DE POLLITOS EXPEDIDOS.

f) NUMERO DEL DOCUMENTO SANITARIO de movimiento pecuario que acompaiia a la expedicién de pollitos

2.3. En explotaciones apicolas se utilizard el Modelo IV-C, en el que se reflejaran los siguientes datos:

a) FECHA en la que se produzca el alta o la baja.

b) MOTIVO DEL ALTA/BAJA/DESPLAZAMIENTO, que podrd ser produccién propia, muerte de colmenas, movimientos de entrada o
salida en la explotacidn, o en las explotaciones estantes cuando se trate de desplazamientos de colmenas entre distintos asentamientos de la
misma explotacion.

¢) NUMERO DEL DOCUMENTO SANITARIO de movimiento pecuario, en el caso que el movimiento de colmenas necesite ir amparado
por dicho documento.

d) NUMERO DE COLMENAS QUE CAUSAN ALTA/BAJA/ DESPLAZAMIENTO.

e) BALANCE FINAL de colmenas presentes en la explotacion.

3.- Las anotaciones de altas irdn acompafiadas por las copias de los siguientes documentos asociados, segtin corresponda:

* Documento de comunicacién de nacimientos/identificacién de animales (modelo establecido en el Anexo II de la presente orden). En los
animales de la especie bovina, este documento podrd reemplazar a la notificacién de identificacion para bovinos nacidos en Espafia o impor-
tados de terceros paises (n° UE), en caso de ser cumplimentado en todos sus apartados.

* Documento generado en el procedimiento de identificacion y registro de los équidos, segtin lo dispuesto en la Orden AYG/2443/2009, de
17 de diciembre, por la que se establece el sistema de identificacion y registro de los équidos en las explotaciones ganaderas de Castilla y
Ledn.o Documento de comunicacién de nacimiento/identificacion de équidos silvestres o semisilvestres (modelo establecido en el Anexo VIII
de la presente orden).

* Documento sanitario de movimiento pecuario.

* Documento de comunicacién de entrada de animales en la explotacién.o Documento de comunicacién de modificacién en salida de datos
de traslado.

* Documento de comunicacién de incidencias en el censo de animales de la explotacion (modelo establecido en el Anexo III de la presen-
te orden).

4.- Las anotaciones de bajas irdn acompaifiadas por las copias de los siguientes documentos asociados, segin corresponda:

* Documento de comunicaciéon de muerte en explotaciéon (modelo establecido en el Anexo IV de la presente orden).

* Documento comercial de subproductos animales no destinados al consumo humano para explotaciones ganaderas (excepto mataderos) de
la Comunidad de Castilla y Ledn.

* Documentos sanitarios de movimiento pecuario.o Documento de comunicacién de modificacion en salida de datos de traslado.

* Documento de comunicacién de incidencias en el censo de animales de la explotacion (modelo establecido en el Anexo III de la presen-
te orden).

5.- Cuando se produzcan altas o bajas en la explotacién que sea obligatoria su comunicacién a la autoridad competente y no se disponga de
ninguna documentacion acreditativa de la entrada o salida de dichos animales, se archivard una copia del documento de comunicacién de inci-
dencias en el censo de animales de la explotacion.

V.- HOJA DE INCIDENCIAS.

1.- Serd obligatoria para todos los tipos de explotacién y para los animales identificados oficialmente de forma individual o por lotes.

2.- Se ajustard al modelo del Modelo V.
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3.- Se utilizara para reflejar:3.1. Las modificaciones de los datos bdsicos de un animal, en cuyo caso deberd anotarse la siguiente
informacidn:

a) FECHA en la que se haya llevado a cabo.

b) DESCRIPCION DE LA INCIDENCIA, que serd: Modificacién de datos del animal.

¢) NUMERO DE ANIMALES CON INCIDENCIA.

d) NUMERO DEL DOCUMENTO, que en este caso se corresponderd con el nimero del Documento de solicitud de modificacién de datos
de animales.

3.2. Las reidentificaciones llevadas a cabo en animales identificados oficialmente de forma individual, siempre que asi lo determine la nor-
mativa sectorial. En estos casos se anotardn:

a) FECHA de la reidentificacion.

b) DESCRIPCION DE LA INCIDENCIA, que seri: Reidentificacion.

¢) NUMERO DE ANIMALES CON INCIDENCIA.

d) NUMERO DEL DOCUMENTO, que se corresponderé con el nimero del Documento de comunicacién de reidentificacién de marcas /
asignacion de identificacion de lidia.

3.3. Las reidentificaciones realizadas en animales identificados oficialmente de forma colectiva, cuando sea obligatorio antes de salir de una
explotacion, cuando adquieran la condicién de reproductores y deban reidentificarse de forma individual, cuando las colmenas se incorporen
a la explotacién procedente de otra explotacion o en cualquier otro caso que sea preceptivo. En estos casos, las anotaciones no irdn ampara-
das por ningtin documento, pero si habra que cumplimentar los siguientes datos:

a) FECHA de la incidencia.

b) DESCRIPCION DE LA INCIDENCIA, que seri: Reidentificacion.

¢) NUMERO DE ANIMALES/COLMENAS CON INCIDENCIA.

d) CODIGO DE IDENTIFICACION ANTERIOR.

e) CODIGO ACTUAL.

4.- Las anotaciones irdn amparadas por las copias de los siguientes documentos, segin corresponda:

* Documentos de solicitud de modificacién de datos de animales (modelo establecido en el Anexo V de la presente orden).

* Documentos de comunicacién de reidentificacion de marcas / asignacion de identificacion de lidia (modelo establecido en el Anexo VI de
la presente orden).

VI.- HOJA DE ALIMENTOS SUMINISTRADOS (EXCEPTO PIENSOS MEDICAMENTOSOS).

1.- Serd obligatoria para todos los tipos de explotacion y para todas las especies.

2.- Se ajustard al modelo reflejado en el Modelo VI, y en ella tendrdn que anotarse:

a) FECHA DE COMPRA.

b) NATURALEZA DEL ALIMENTO.

¢) CANTIDAD de alimento.

d) NUMERO DEL DOCUMENTO COMERCIAL (albarén o factura). Cuando el origen del pienso sea una explotacién del mismo titular,
se anotard la expresion "Elaboracion propia”.

3.- Las anotaciones irdn amparadas por los documentos comerciales (albardn o factura), los cuales deberdn contener la informacion referi-
da al proveedor y al ndmero de lote, cuando corresponda.

VII.- HOJA DE MEDICAMENTOS.

1.- Serd obligatoria para todos los tipos de explotacion y para todas las especies.

2.- La anotacion de todos los datos serd realizada por el propio ganadero.

3.- Se ajustard al modelo reflejado en el Modelo VII, y en €l tendran que anotarse:

a) FECHA DE COMPRA del medicamento, incluyendo las autovacunas, férmulas magistrales y preparados oficinales.

b) CODIGO DE RECETA/DOCUMENTO COMERCIAL/OTROS DOCUMENTOS. Se consignari el nimero de la receta del medica-
mento. En el caso de que el medicamento no necesitase prescripcion veterinaria, se anotard el nimero de documento comercial (albardn o fac-
tura) o bien la referencia a otros documentos de tratamientos, como por ejemplo documentos relativos a tratamientos oficiales.

¢) MEDICAMENTO: Se anotard el nombre comercial del medicamento.

4.- Las anotaciones irdn amparadas por los documentos a los que en las mismas se hace referencia: Copias de las recetas debidamente cum-
plimentadas, documentos comerciales y/o otros documentos.

5.- En el caso de entrada de animales en la explotacién antes de concluir el tiempo de espera de los tratamientos prescritos, también forma-
ran parte del libro las copias de las recetas correspondientes a estos tratamientos.

VIIIL.- HOJA DE PIENSOS MEDICAMENTOSOS.

1.- Serdn obligatorios para todos los tipos de explotacién y para todas las especies, salvo en las apicolas.

2.- La anotacion de todos los datos serd realizada por el propio ganadero.

3.- Se ajustara al modelo reflejado en el Modelo VIIL, y en él tendrdn que anotarse:

a) FECHA DE COMPRA del pienso medicamentoso.

b) CODIGO DE RECETA. Se consignari el nimero de la receta.

¢) PIENSO MEDICAMENTOSO. Se anotara el nombre comercial del pienso medicamentoso.

4.- Las anotaciones irdn amparadas por la correspondiente copia de la receta debidamente cumplimentada.

5.- En el caso de entrada de animales en la explotacién antes de concluir el tiempo de espera de los tratamientos prescritos, también forma-
rén parte del libro las copias de las recetas correspondientes a estos tratamientos.

IX.- HOJA DE REGISTRO DE ENTREGAS DE LECHE DE VACA.

1.- Serd obligatoria para las explotaciones incluidas en el dmbito de aplicacién de la Orden AYG/376/2004, de 11 de marzo, sobre identifi-
cacion y registro de los agentes que intervienen en el sector lacteo, y el registro de los movimientos de la leche.

2.- Se ajustara al modelo reflejado en el Modelo IX, en €l tendrdn que anotarse:

a) FECHA DE ENTREGA.

b) CODIGO DE CISTERNA.

3.- Las anotaciones irdn amparadas por los siguientes documentos:

* Documento comercial o recibo de entregas diarias, que deberd contener como minimo la identificacién del productor y explota-
cion, la fecha y hora de entrega, el cédigo de tanque, la cantidad de leche entregada (especificando litros o kilogramos), el operador
y el cédigo de identificacién de la cisterna que recoge la leche, y si se ha realizado o no toma de muestras.o Los boletines mensua-
les de andlisis.
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X.- HOJA DE REGISTRO DE ENTREGAS DE LECHE DE OVEJA/CABRA.

1.- Serd obligatoria para las explotaciones incluidas en el 4mbito de la Orden AYG/1038/2011, de 18 de agosto, sobre identificacion y regis-
tro de los agentes que intervienen en el sector de la leche cruda de oveja y cabra.

2.- Se ajustard al modelo indicado en el Modelo X, y en ella se anotardn todas las entregas de leche realizadas, debiendo cumplimentar:

a) FECHA DE ENTREGA.

b) CODIGO DE CISTERNA.

3.- Las anotaciones irdn amparadas por los siguientes documentos:

* Documento comercial o recibo de entregas diarias, que deberd contener como minimo la identificacion del productor y explotacion, la
fecha y hora de la entrega, el cédigo de tanque, la cantidad de leche entregada indicando la especie (especificando litros o kilogramos), el
operador, el codigo de identificacion de la cisterna que recoge la leche y la matricula del vehiculo que realiza la recogida, y si se ha realiza-
do o no toma de muestras.o Los boletines mensuales de andlisis.

XI.- HOJA DE SALIDAS DE PRODUCTOS.

1.- Sera obligatoria para las explotaciones:o Avicolas de seleccién, de multiplicacion y de produccién para huevos, y se utilizard para indi-
car en su caso la salida de huevos para incubar con destino a otra explotacién o de huevos destinados al consumo humano.o Apicolas, y se
utilizard para indicar en su caso la salida de miel, cera, jalea real, propdleos o polen.

2.- Se ajustard al modelo reflejado en el Modelo XI, y en ella se anotardn:

a) FECHA: De salida de los productos.

b) TIPO DE PRODUCTO.

¢) CANTIDAD DE PRODUCTO: Indicando en su caso el nimero de docenas huevos o la cantidad de productos apicolas.

¢) NUMERO DEL DOCUMENTO SANITARIO DE MOVIMIENTO/NUMERO DEL DOCUMENTO DE
ACOMPANAMIENTO/NUMERO DEL DOCUMENTO COMERCIAL:

Cuando se trate, respectivamente, de huevos para incubar, de huevos destinados al consumo humano o de productos apicolas.

3.- Las anotaciones irdn amparadas, segtin corresponda, por las copias de:o Los documentos de acompafiamiento, si se trata de huevos des-
tinados al consumo humano.

* Los documentos sanitarios de movimiento pecuario, si se trata de huevos destinados a incubacién.o Los documentos comerciales (albara-
nes o facturas), si se trata de productos apicolas, excepto en el caso que sean envasados en un establecimiento perteneciente al mismo titular
de la explotacion.

XIL- HOJA DE INSPECCIONES, CONTROLES Y ANALISIS.

1.- Serd obligatoria para todos los tipos de explotacion y para todas las especies.

2.- Se cumplimentara en todos los casos por el titular de la explotacion.

3.- En las inspecciones, controles y andlisis se consignardn los que puedan tener repercusion en sanidad animal o en salud publica.

4.- Se ajustard al modelo indicado en el Modelo XII de esta orden, debiendo anotar:

a) FECHA: Se indicard la fecha de la inspeccion, control o andlisis.

b) OFICIAL SI/NO: Se indicard si es una inspeccion, control o andlisis Oficial o no.

¢) TIPO DE ACTUACION: Donde se describiré la inspeccion, control o andlisis realizado.

d) NUMERO DE ACTA/INFORME/COMUNICADO.

5.- Las anotaciones irdn amparadas, segliin corresponda, por las copias de:o Actas de actuaciones realizadas.o Informes de andlisis.o
Resultados comunicados.o Otros documentos.

XIIL.- HOJA DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS, PARASITARIAS E INTOXICACIONES.

1.- Sera obligatoria para todos los tipos de explotacion y para todas las especies.

2.- Se utilizard para consignar las enfermedades infecciosas, parasitarias e intoxicaciones diagnosticadas que puedan tener repercusion en
sanidad animal o en salud publica.

3.- Se ajustard al modelo reflejado en el Modelo XIII, debiendo anotar:

a) FECHA DE APARICION DE LA ENFERMEDAD.

b) DIAGNOSTICO Y DOCUMENTO ASOCIADO.

¢) NUMERO DE ANIMALES AFECTADOS.

d) MEDIDAS ADOPTADAS.

e) FECHA DE DESAPARICION DE LA ENFERMEDAD.

4.- Las anotaciones irdn amparadas, segin corresponda, por las copias de:o Certificados veterinarios.o Resultados de andlisis comunicados.

XIV.- RELACION DE CODIGOS DE PASTOS DE APROVECHAMIENTO EN COMUN.

1.- Serd obligatoria para explotaciones cuyos animales concurran a pastos de aprovechamiento en comun a los que se trasladen animales sin
que sea preciso acompaifiar documentacion sanitaria.

2.- Se ajustard al modelo reflejado en el Modelo XIV, y en €l se anotaran:

a) CODIGO DEL PASTO de aprovechamiento en comtn hacia o desde el que se trasladan animales sin documento sanitario de movimien-
to pecuario.

b) FECHA DE INICIO del uso del pasto.

¢) FECHA DE FINALIZACION del uso del pasto.

d) N.° MAXIMO DE ANIMALES EN EL PASTO.

gp CASTILLA-
! | LA MANCHA

ESPECTACULOS TAURINOS (CUENCA): DESIGNACION DE VETERINARIOS
(D.O.C.M. de 12 de marzo de 2013)

RESOLUCION de 04/03/2013, de la Delegacion Provincial de la Junta de Cuenca, por la que se designan los veterinarios que reali-
zaran los reconocimientos reglamentarios en los diversos espectaculos taurinos a celebrar durante la presente temporada 2013 en la
provincia de Cuenca.

299



A CATALUNA
Y

PLAN DE SEGURIDAD ALIMENTARIA-2012-2016
(D.O.G.C. de 14 de marzo de 2013)

ACUERDO GOV/27/2013, de 12 de marzo, por el que se aprueba el Plan de seguridad alimentaria de Cataluina 2012-2016.

1 Aprobar el Plan de seguridad alimentaria de Catalufia 2012-2016, que se adjunta como anexo a este Acuerdo. Su desarrollo se debe ajus-
tar a la disponibilidad establecida anualmente en las leyes de presupuestos de la Generalidad de Catalufia.

2 Remitir al Parlamento el Plan de seguridad alimentaria de Catalufia 2012-2016, en cumplimiento de lo que establece el articulo 43.2 de la
Ley 18/2009, de 22 de octubre, de salud publica.

3 Publicar este Acuerdo en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, excepto su anexo, que se podrd consultar a través de la pagina
web del Departamento de Salud (www.gencat.cat/salut) y que estard a disposicion de las personas interesadas en la Secretaria de Salud Publica
(calle de Roc Boronat, 81-95, 08005 Barcelona).

PESCA EN AGUAS CONTINENTALES
(D.O.G.C. de 14 de marzo de 2013)

RESOLUCION AAM/506/2013, de 7 de marzo, por la que se fijan las especies pescables, los periodos habiles de y las aguas en que
se puede llevar a cabo la actividad de la pesca en las aguas continentales de Cataluiia durante la temporada 2013.

LA RIOJA

RETRIBUCIONES
(B.O.R. de 8 de marzo de 2013)

ORDEN de la Consejeria de Administracion Pablica y Hacienda 4/2013, de 25 de febrero, por la que se dictan instrucciones para la
aplicacion de la Ley 6/2012, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma para el afio 2013, en relacion
con las del Personal al Servicio de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de La Rioja y de sus Organismos
Auténomos

ESTABLECIMIENTOS DE CUIDADO DE ANIMALES DE COMPANIA: DEPOSITO DE ESTATUTOS
(B.O.R. de 11 de marzo de 2013)

RESOLUCION de la Direccién General de Trabajo y Salud Laboral por la que se admite el depésito de los estatutos sociales de la
Asociacion de establecimientos dedicados al cuidado de animales de compaiiia de La Rioja. Expte: 1/13 N° Inscrip. 26/340

Primero: Admitir el depdsito de los Estatutos de la Asociacién de establecimientos dedicados al cuidado de animales de compafifa de La
Rioja.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja, a fin de dar publicidad a la admisién efectuada.

Cualquier interesado podrd examinar el documento depositado y obtener copia del mismo en esta Direcciéon General (sita en Hermanos
Hircio, 5 entreplanta derecha de Logrofio), siendo posible impugnarlo ante los Juzgados de lo Social de La Rioja, conforme a lo dispuesto en
la Ley 26/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.

Notifiquese a la Asociacién solicitante la presente resolucion haciéndole saber sus derechos de recurso, acompafiando un ejemplar de los
Estatutos presentados debidamente sellados para constancia de su presentacion.

5 "
Y E

v VALENCIA
N

C. PRESIDENCIA, AGRICULTURA, PESCA, ALIMENTACION Y AGUA: AJUSTES PRESUPUESTARIOS
(D.O.C.V. de 11 de marzo de 2013)

RESOLUCION de 28 de febrero de 2013, de la Conselleria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se autorizan ajustes
presupuestarios derivados de la nueva estructura de la Conselleria de Presidencia, Agricultura, Pesca, Alimentacion y Agua, conse-
cuencia de los decretos 19/2012 y 179/2012 asi como del 182/2012, por el que se aprueba su reglamento organico y funcional.
Expediente nimero 06.001/13-001 (II parte)
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III. UNION EUROPEA

IMPORTACIONES DE CARNE FRESCA (JAPON): AUTORIZA CION
(D.O.U.E. de 8 de marzo de 2013)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) N° 196/2013 DE LA COMISION de 7 de marzo de 2013 por el que se modifica el anexo 11
del Reglamento (UE) N° 206/2010 en lo que respecta a la nueva entrada correspondiente a Japon en la lista de terceros paises o par-
tes de terceros paises desde los cuales estan autorizadas las importaciones en la Union Europea de una determinada carne fresca.

Articulo 1

Fn la parie 1 del anexo H del Reglamento {UE} n° 206/2010. después de la entrada correspondiente a
Islandia sc inserta la siguiente entrada correspondicnte a Japom:

Descripuidn del Certificado veterinario
Cédigo 150 v Codiga del tescer pais, Condiciones ) o
acinbre del tercer is'gu . tertitorio o bien de especticas Fecha Hinlte (9 | Fecha de inicio (%)
pais testiiorio la parte del tercer Modelos Ga
pais o territoric
i 2 3 4 5 -] 7 8
«JP-Japin P Todo ¢! pais BOV 28 de marzo de
201%»

{*) La carne de [os animales sacrificados en Ia fecha indicada en la colwmna 7 o con anterioridad 2 la misma puede ser fmportada a la Unidn durante los naventa dias
siguientes a dicha fecha. Las partidas transporiadas en buques cn alta mar que hayan sido certificudas antes de la focha indicada em fa columna 7 pueden importatse a la
Unidn durante Jos cusrenta dias siguientes a dicha fecha, (N.B: La ausencia de fecha en la colymna 7 significe gque no hay restricciones temporales.)

% Solo puede Importarse a la Unitin ka carne de animales sactificados en la fecha indicada en la columuz 8 o con posterioridad a la misma {la ausencia de fecha en la
columna 8 significa que no hay restricciones temporales). :

Articalo 2
El presente Reglamento entrars en vigor el vigésimo dia siguicnte al de su publicacidn en ol Diario Oficial de
le Unién Europes.

FRANQUICIAS ADUANERAS: LISTA DE SUSTANCIAS BIOLOGICAS O QUiMICAS (MODIF.)
(D.O.U.E. de 8 de marzo de 2013)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) N° 197/2013 DE LA COMISION de 7 de marzo de 2013 que modifica el Reglamento de
Ejecucion (UE) N° 80/2012 por el que se establece la lista de sustancias biolgicas o quimicas prevista en el articulo 53, apartado 1,
letra b), del Reglamento (CE) N° 1186/2009 del Consejo, relativo al establecimiento de un régimen comunitario de franquicias adua-
neras.

Articulo 1 El anexo I del Reglamento de Ejecucién (UE) N° 80/2012 queda modificado con arreglo a lo dispuesto en el anexo del presen-
te Reglamento.

Articulo 2 El presente Reglamento entrard en vigor el tercer dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de la Unién Europea.

ANEXO

£l anexo [ del Reglamento de Fjecucién (U} n® 802012 se modifica como sigue:
I} Se anade la siguiente linea después de ia linea del cddigo NC ex 2845 90 90 del Agua (Oxigeno 18):

sex 2849 90 90 Carbure de silicio y titanio en polve de una pureza igual o
superior al 99 % en pesos.

2) Se afiade la siguiente linca después de Ja Iinea del cddigo NC ex 2926 90 95 del 2-Naftonitrilic:

«ex 7934 99 90 Oligémeros de morfoline fesforodiamidato {oligonudedtidos
de morfolino)s

3} Se suprime la siguiente nea:

«A014364-6 ex 2923 9000 Bromura de decametonio (DCTx.
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BROTES Y SEMILLAS DESTINADAS A LA PRODUCCION DE BROTES: REQUISITOS
(D.O.U.E. de 12 de marzo de 2013)

REGLAMENTO (UE) N° 211/2013 DE LA COMISION de 11 de marzo de 2013 relativo a los requisitos de certificacion aplicables
a las importaciones en la Union de brotes y semillas destinadas a la produccion de brotes.

Articulo 1 Ambito de aplicacién El presente Reglamento se aplicaré a las partidas de brotes o semillas destinadas a la produccién de bro-
tes que se importen en la Unién, excepto los brotes que hayan sido sometidos a un tratamiento de eliminacion de los riesgos microbiolégicos
compatible con la legislacién de la Unién Europea.

Articulo 2 Definiciones A los efectos del presente Reglamento:

a) se aplica la definicion de "brotes" establecida en el articulo 2, letra a), del Reglamento de Ejecucion (UE) N° 208/2013;
b) se entiende por "partida" una cantidad de brotes o semillas destinadas a la produccién de brotes que:

i) son originarios del mismo tercer pafs,

ii) estan cubiertos por el mismo certificado,

iii) se expiden por el mismo medio de transporte.

Articulo 3 Requisitos de certificacion 1. Las partidas de brotes o de semillas destinadas a la produccién de brotes que se importen en la
Union, originarias o expedidas de terceros paises, irdn acompafiadas de un certificado establecido de conformidad con el modelo que figura
en el anexo, en el que se certifique que los brotes y las semillas han sido producidos en condiciones conformes con las medidas generales de
higiene aplicables a la produccién primaria y a las operaciones conexas que figuran en el anexo I, parte A, del Reglamento (CE) N°® 8§52/2004
y que los brotes han sido producidos en condiciones que cumplen los requisitos de trazabilidad establecidos en el Reglamento de Ejecucién
(UE) N° 208/2013 y en establecimientos autorizados de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 2 del Reglamento (UE) N°
210/2013 de la Comisién y cumplen los criterios microbioldgicos establecidos en el anexo I del Reglamento (CE) N° 2073/2005.

El certificado deberd estar redactado en la lengua o las lenguas oficiales del tercer pais de envio y del Estado miembro de importacién en
la UE, o bien deberd ir acompafiado de una traduccién jurada a dicha lengua o lenguas. Si el Estado miembro de destino asi lo requiriese, los
certificados deberdn ir acompafiados asimismo de una traduccién jurada en la lengua o lenguas oficiales de dicho Estado. No obstante, el
Estado miembro en cuestion podrd aceptar que se utilice una lengua oficial de la Unién distinta de la suya.

2. El original del certificado deberd acompaiar a la partida hasta que llegue al destino indicado en el certificado.

3. En caso de fraccionamiento de la partida, una copia del certificado acompafiara a cada parte de la misma.

Articulo 4 Disposicion transitoria Durante un periodo transitorio hasta el 1 de julio de 2013, podran seguir importandose en la Unién sin
el certificado previsto en el articulo 3 las partidas de brotes o semillas destinadas a la produccién de brotes originarias o expedidas desde ter-
ceros paises.

Articulo 5 Entrada en vigor El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
la Unién Europea.

ANFXO Certilicado para I Importaclén do brotes o semillae
Pals 6 la preduceién de brotes
MODELD DE CERTIEICADO PARA LA IMPORTACION DE BROTES © SEMILLAS DESITNADAS A L& B, Informackn santaria Il Nirero de cenficado de refarencie T J]
FRODUCCION DE BROTES
| £ abajo frmanls declae qos curoce las dispesiciones patinentes aet Raganents {CE) m 85212004 ¥ cortifica qua:
PAIS Cwrtiticado para s UE
11, Expadidar 12, Nimero de wefersoaia del | 12 P -~ s B8RS artaronmente descritas hen idn producids lag e eztahlace ol Regl {CE) P 8522004 v, &0 pasticuler.
Momitre y spalldos cectificade J las dieprsioiones genarales do fighens aplcaties & ba produsalén primarls y & las opsraciones cones dut Tipran en 6 ane 1, garts
i Diraccidn 2 O — ;
i Tes —====" —————— ‘E — log bretes han sido prodiucidos en z de oo lo5 recpuisitos eseblacides en ef artieule 2 del
i L —— - 8 Fegamento (UE) 10 2102033
g 15, Desinataric 18 S z H
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AUTORIZACION DE ESTABLECIMIENTOS QUE PRODUCEN BROTES
(D.O.U.E. de 12 de marzo de 2013)

REGLAMENTO (UE) N° 210/2013 DE LA COMISION de 11 de marzo de 2013 sobre la autorizacién de los establecimientos que
producen brotes en virtud del Reglamento (CE) N° 852/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Articulo 1 A efectos del presente Reglamento, se aplicara la definicion de "brotes" que aparece en el articulo 2 del Reglamento de Ejecucion
N°208/2013.

Articulo 2 Los operadores de empresa alimentaria velardn por que los establecimientos que producen brotes hayan sido autorizados por la autoridad
competente de conformidad con el articulo 6 del Reglamento (CE) N° 852/2004. La autoridad competente autorizara dichos establecimientos solo a
condicién de que cumplan los requisitos establecidos en el anexo I del Reglamento (CE) N° 852/2004 y en el anexo del presente Reglamento.

Articulo 3 El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dfa siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de la Unién Europea.
Serd aplicable a partir del 1 de julio de 2013.

ANEXO

Requisitos para la autorizacion de los establecimientos que producen brotes

1. La concepcion y el disefio de los establecimientos permitirdn unas practicas de higiene alimentaria correctas, incluida la proteccién con-
tra la contaminacién entre y durante las operaciones. En particular, las superficies (incluidas las del equipo) de las zonas en que se manipu-
len los productos alimenticios y las que estén en contacto con estos deberdn mantenerse en buen estado, ser ficiles de limpiar y, cuando sea
necesario, de desinfectar.

2. Se dispondrd de instalaciones adecuadas para la limpieza, desinfeccién y almacenamiento del equipo y los utensilios de trabajo. Dichas
instalaciones deberdn ser ficiles de limpiar y tendrdn un suministro suficiente de agua caliente y fria.

3. Se tomardn las medidas adecuadas, cuando sea necesario, para el lavado de los productos alimenticios. Todos los fregaderos o instala-
ciones similares destinadas al lavado de los productos alimenticios tendrdn un suministro suficiente de agua potable y deberdn mantenerse
limpios y, cuando sea necesario, desinfectados.

4. Todos los equipos con los que entren en contacto las semillas y los brotes deberdn estar construidos con materiales adecuados y mante-
nidos de manera que se reduzca al minimo el riesgo de contaminacién, se permita su limpieza y, en caso necesario, su desinfeccion.

5. Se estableceran procedimientos adecuados para garantizar que:

a) los establecimientos que producen brotes se mantengan limpios y, cuando sea necesario, desinfectados;

b) todos los equipos que entren en contacto con las semillas y los brotes estén perfectamente limpios y, cuando sea necesario, desinfecta-
dos; la limpieza y desinfeccion de dichos equipos se realizardn con la frecuencia necesaria para evitar cualquier riesgo de contaminacion.

CANALES Y CARNE FRESCA DE AVES DE CORRAL: CRITERIOS MICROBIOLOGICOS
(D.O.U.E. de 12 de marzo de 2013)

REGLAMENTO (UE) N° 209/2013 DE LA COMISION de 11 de marzo de 2013 que modifica el Reglamento (CE) N° 2073/2005 en
lo que respecta a los criterios microbiologicos para los brotes y las normas de muestreo para las canales de aves de corral y la carne
fresca de aves de corral.

Articulo 1 El Reglamento (CE) N° 2073/2005 queda modificado como sigue:

1) En el articulo 2 se anade la siguiente letra m):

"m) la definicién de "brotes" del articulo 2, letra a), del Reglamento de Ejecucién (UE) N° 208/2013 de la Comision, de 11 de marzo de
2013, sobre requisitos en materia de trazabilidad de los brotes y de las semillas destinadas a la produccién de brotes (Véase la pagina 16 del
presente Diario Oficial.".

2) El anexo I se modifica de conformidad con el anexo del presente Reglamento.

Articulo 2 El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacidn en el Diario Oficial de la Unién Europea.
Serd aplicable a partir del 1 de julio de 2013.

ANEXO

El anexo I del Reglamento (CE) N° 2073/2005 queda modificado como sigue:

1) El capitulo 1 se modifica como sigue:

a) se suprime la nota 12 a pie de pagina;

b) en la entrada 1.18, se sustituye la referencia a la nota 12 a pie de pdgina por la referencia a la nota 23 a pie de pagina;
¢) se aflade la entrada 1.29 siguiente y las notas 22 y 23 a pie de pdgina correspondientes:

«1.29 Brotes (3% E. coli productora de toxinas | 5 0 | Augencia en | CENfISO TS | Productos  comer-

Shiga (STEC} O157, 026, 25 gramos | 13136 (3 | cializados  durante
0111, 0103, 0145 ¥y su plazo de conser-
0104:H4 vacion

{*) Teniendo en cuenta la dltima adaptacién del Laberatorio de Referencia de la Unién Furopea para la Escherichia cobi, incluida la
presencia de 15 coli (VIEC) verotoxigénica, para la deteccidén de STEC O104:H4.
{#%) Sin contar los brotes que hayan sido someftidos a un tratamiento eficaz para eliminar la salmonela spp. y STEC.».
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2) El capitulo 3 se modifica como sigue:

a) en la seccidn 3.2, la parte relativa a "Normas de muestreo para las canales de aves de corral y la carne fresca de aves de corral" queda
modificada como sigue:

i) el parrafo primero se sustituye por el texto siguiente:

"Para detectar la salmonela, los mataderos procederdn al muestreo de canales enteras de aves de corral con la piel del cuello para los anali-
sis relativos a la salmonela. Los centros de despiece y de transformacion distintos de los adyacentes a un matadero que despiecen y transfor-
men Unicamente la carne recibida de ese matadero tomardn asimismo muestras para los andlisis de deteccion de la salmonela. Para la toma
de muestras, dardn prioridad a las canales enteras de aves de corral con la piel del cuello, si estdn disponibles, pero también analizardn pie-
zas de aves con piel y/o piezas de aves sin piel o con poca piel, y que la eleccién esté basada en el riesgo.",

ii) el apartado 4 se sustituye por el texto siguiente:

"A efectos de los andlisis de deteccion de la salmonela en la carne fresca de aves de corral distinta de las canales de aves de corral, se toma-
ran cinco muestras de un minimo de 25 g del mismo lote. Las muestras tomadas de piezas de aves de corral con piel comprenderan piel y un
fino corte de musculo superficial si la cantidad de piel no es suficiente para formar una unidad de muestra. Las muestras tomadas de las pie-
zas de aves de corral sin piel o con una pequeia cantidad de piel incluirdn un fino corte de musculo superficial o cortes afiadidos a toda la
piel disponible para obtener una unidad de muestra suficiente. Los cortes de carne se hardn de forma que se incluya tanta superficie de la carne
como sea posible.";

b) se afiade la siguiente seccién 3.3:

"3.3. Normas de muestreo para los brotes

A efectos de la presente seccion, se aplicard la definicion de lote del articulo 2, letra b) del Reglamento de Ejecucion (UE) N° 208/2013.

A. N°r mas generales para toma de muestras y realizacién de pruebas

1. Pruebas preliminares del lote de semillas

Los explotadores de empresas alimentarias que producen brotes llevardn a cabo una prueba preliminar de una muestra representativa de
todos los lotes de semillas. Una prueba preliminar incluird al menos un 0,5 % del peso del lote de semillas en submuestras de 50 g o se selec-
cionard basdndose en una estrategia de muestreo estructurada, estadisticamente equivalente y controlada por la autoridad competente.

Para realizar la prueba preliminar, el explotador de empresa alimentaria hard germinar las semillas de la muestra representativa en idénticas
condiciones que el resto del lote de semillas destinadas a la germinacién.

2. Muestreo y pruebas de los brotes y del agua de riego utilizada

Los explotadores de empresas alimentarias que producen brotes tomaran muestras para el andlisis microbiolégico en la fase en que es mayor
la probabilidad de encontrar E. coli productora de toxinas Shiga y salmonela spp., en todo caso no antes de 48 horas después de que comien-
ce el proceso de germinacion.

Las muestras de los brotes se analizardn de conformidad con los requisitos de las entradas 1.18 y 1.29 del capitulo 1.

No obstante, si un explotador de empresa alimentaria productor de brotes dispone de un plan de muestreo que incluya procedimientos de
muestreo y puntos de toma de muestras del agua de riego utilizada, podra sustituir los requisitos de muestreo contemplados en los planes de
muestreo que aparecen en las entradas 1.18 y 1.29 del capitulo 1 por el andlisis de cinco muestras de 200 ml del agua utilizada para regar los
brotes.

En ese caso, los requisitos de las entradas 1.18 y 1.29 del capitulo 1 se aplicardn al andlisis del agua utilizada para regar los brotes, con un
limite de ausencia en 200 ml.

Cuando se analice un lote de semillas por primera vez, los explotadores de empresas alimentarias solo podrdn comercializar los brotes si los
resultados de los andlisis microbiolégicos son conformes con las entradas 1.18 y 1.29 del capitulo 1, o hay un limite de ausencia en 200 ml
si se analiza el agua de riego utilizada.

3. Frecuencia de muestreo

Los explotadores de empresas alimentarias que producen brotes tomardn muestras para el andlisis microbiol6gico como minimo una vez al
mes en la fase en que es mayor la probabilidad de encontrar E. coli productora de toxinas Shiga y salmonela spp., en todo caso no antes de
48 horas después de que comience el proceso de germinacidn.

B. Exencién de la prueba preliminar de todos los lotes de semillas prevista en el punto A.1 de la presente seccion

Se podrd eximir a los explotadores de empresas alimentarias que producen brotes del muestreo previsto en el punto A.1 de la presente sec-
cién cuando esté autorizado por la autoridad competente y justificado en funcion de las condiciones siguientes:

a) que la autoridad competente haya comprobado que el explotador de empresa alimentaria dispone de un sistema de gestion de la seguri-
dad alimentaria en ese establecimiento, que puede incluir etapas en el proceso de produccidn, para reducir el riesgo microbiolégico, y

b) que datos histdricos confirmen que durante al menos seis meses seguidos antes de la concesion de la autorizacion, todos los lotes de los
distintos tipos de brotes producidos en el establecimiento cumplian los criterios de seguridad alimentaria de las entradas 1.18 y 1.29 del capi-
tulo 1.".

ADICIONES Y MODIF. DE PRODUCTOS REGULADOS
(D.O.U.E. de 12 de marzo de 2013)

REGLAMENTO (UE) N° 212/2013 DE LA COMISION de 11 de marzo de 2013 por el que se sustituye el anexo I del Reglamento
(CE) N° 396/2005 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere a las adiciones y las modificaciones con respecto a los
productos regulados por dicho anexo.

TRAZABILIDAD DE BROTES Y SEMILLAS PARA PRODUCCION DE BROTES: REQUISITOS
(D.O.U.E. de 12 de marzo de 2013)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) N° 208/2013 DE LA COMISION de 11 de marzo de 2013 sobre requisitos en materia de
trazabilidad de los brotes y de las semillas destinadas a la produccion de brotes.

Articulo 1 Objeto El presente Reglamento establece normas sobre la trazabilidad de lotes de:

1) brotes,

ii) semillas destinadas a la produccion de brotes.

El presente Reglamento no se aplicard a los brotes que hayan recibido un tratamiento que elimine los riesgos microbioldgicos, compatible
con la legislacion de la Unién Europea.
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Articulo 2 Definiciones A efectos del presente Reglamento serdn de aplicacion las siguientes definiciones:

a) se entenderd por "brotes" el producto obtenido a partir de la germinacién de semillas y su desarrollo en el agua o en otro medio, reco-
lectado antes de que aparezcan hojas verdaderas y destinado a ser consumido entero, incluida la semilla;

b) se entendera por "lote" una cantidad de brotes o semillas destinadas a la produccion de brotes, con idéntica denominacién taxondmica,
que se envia desde el mismo establecimiento con el mismo destino el mismo dia. Uno o varios lotes pueden constituir una remesa. No obs-
tante, también se considerardn un solo lote las semillas con distinta denominacién taxondmica, mezcladas en el mismo embalaje y destinadas
a su germinacion conjunta, y sus respectivos brotes.

Por otra parte, la definicién de "remesa" que aparece en el articulo 2 del Reglamento (UE) N° 211/2013 de la Comisioén se aplicard a efec-
tos del presente Reglamento.

Articulo 3 Requisitos en materia de trazabilidad 1. Los explotadores de empresas alimentarias se asegurardn de que, en todas las etapas
de la produccion, se conserva en un registro la siguiente informacion sobre los lotes de semillas destinadas a la produccidn de brotes, la trans-
formacidn y la distribucion. El explotador de empresas alimentarias se asegurara asimismo de que se transmite la informacion necesaria para
ajustarse a estas disposiciones al explotador de empresas alimentarias al que se suministran las semillas o los brotes:

a) una descripcion exacta de las semillas o los brotes que incluya la denominacién taxonémica de la planta;

b) el volumen o la cantidad de las semillas o los brotes suministrados;

c) si las semillas o los brotes los habia enviado otro explotador de empresa alimentaria, el nombre y la direccién del

i) explotador de empresa alimentaria que haya enviado las semillas o los brotes,

ii) expedidor (propietario), si es distinto del explotador de empresa alimentaria que haya enviado las semillas o los brotes;

d) el nombre y la direccion del explotador de empresa alimentaria a la que se envien las semillas o los brotes;

e) el nombre y la direccién del destinatario (propietario) si no es el mismo que el explotador de empresa alimentaria a la que se envien las
semillas o los brotes;

f) una referencia de identificacion del lote, en su caso;

g) la fecha de envio.

2. La informacion contemplada en el apartado 1 se puede conservar en un registro y transmitirse en una forma adecuada, siempre que el
explotador de empresa alimentaria al que se hayan enviado las semillas o los brotes pueda acceder a ella fiacilmente.

3. Los explotadores de empresas alimentarias deberan enviar la informacién pertinente contemplada en el apartado 1 diariamente. El regis-
tro contemplado en el apartado 1 se actualizard diariamente y se mantendrd a disposicion durante un periodo de tiempo suficiente una vez que
pueda suponerse que los brotes han sido consumidos.

4. El operador de empresa alimentaria proporcionara la informaciéon contemplada en el apartado 1 a la autoridad competente, si esta lo soli-
cita, sin dilaciones indebidas.

Articulo 4 Requisitos en materia de trazabilidad de los brotes y de las semillas importados 1. Las remesas de semillas destinadas a la
produccién de brotes y las remesas de brotes iran acompaiadas, cuando se importen en la Unidn, del certificado previsto en el articulo 3 del
Reglamento (UE) N° 211/2013.

2. El explotador de empresas alimentarias que importe semillas o brotes conservard el certificado contemplado en el apartado 1 durante un
periodo de tiempo suficiente una vez que pueda suponerse que los brotes han sido consumidos.

3. Todo explotador de empresa alimentaria que intervenga en la distribucién de semillas importadas destinadas a la produccién de brotes
proporcionara una copia del certificado contemplado en el apartado 1 a todos los explotadores de empresas alimentarias a las que se hayan
enviado las semillas hasta que el productor de los brotes reciba dichas semillas.

Si las semillas destinadas a la produccién de brotes se venden en embalajes al por menor, todo explotador de empresa alimentaria que inter-
venga en la distribucién de semillas importadas proporcionard una copia del certificado contemplado en el apartado 1 a todos los explotado-
res de empresas alimentarias a las que se hayan enviado las semillas hasta que hayan sido embaladas para su venta al por menor.

Articulo 5 Entrada en vigor y aplicaciéon El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de la Unién Europea.
Serd aplicable a partir del 1 de julio de 2013.

AYUDAS ESPECIFICAS: EXCEPCIONES DEL PLAZO
(D.O.U.E. de 12 de marzo de 2013)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) N° 207/2013 DE LA COMISION de 11 de marzo de 2013 por el que se establecen excep-
ciones al Reglamento (CE) N° 73/2009 del Consejo, en lo que atafie al plazo para revisar la decision sobre las de 2013, y al Reglamento
(CE) N° 1120/2009 de la Comision, en lo que ataiie al plazo para la notificacion de esa revision

Articulo 1 Excepcion al Reglamento (CE) N° 73/2009 No obstante lo dispuesto en el articulo 68, apartado 8, del Reglamento (CE) N°
73/2009, los Estados miembros podran revisar hasta el 22 de marzo de 2013, inclusive, la decisién que, en aplicacién del articulo 69, aparta-
do 1, de ese mismo Reglamento, hayan tomado respecto de las ayudas especificas que deban concederse a los sectores lacteo, vacuno y/u
ovino y caprino con efectos desde el afio 2013.

Articulo 2 Excepcion al Reglamento (CE) N° 1120/2009 No obstante lo dispuesto en el articulo 50, apartado 3, parrafo primero, del
Reglamento (CE) N° 1120/2009, los Estados miembros informardn a la Comision no después del 22 de marzo de 2013 de las medidas espe-

cificas de ayuda que tengan el propésito de aplicar en los sectores lacteo, vacuno y/u ovino y caprino.

Articulo 3 Entrada en vigor El presente Reglamento entrard en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la Unién Europea.
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SUSTANCIAS ACTIVAS Y ADITIVOS

AMETOCTRADINA (FITOSANITARIOS): APROBACION
(D.O.U.E. de 9 de marzo de 2013)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) n° 200/2013 DE LA COMISION de 8 de marzo de 2013 por el que se aprueba la sustancia
activa ametoctradina, con arreglo al Reglamento (CE) n° 1107/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la comerciali-
zacion de productos fitosanitarios, y se modifica el anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n® 540/2011.

Articulo 1 Aprobacion de la sustancia activa Se aprueba la sustancia activa ametoctradina, especificada en el anexo I, en las condiciones
establecidas en dicho anexo.

Articulo 2 Nueva evaluaciéon de los productos fitosanitarios 1. Con arreglo a lo dispuesto en el Reglamento (CE) n° 1107/2009, los
Estados miembros modificardn o retirardn, en caso necesario, las autorizaciones vigentes de productos fitosanitarios que contengan la sus-
tancia activa ametoctradina a mds tardar el 31 de enero de 2014.

Antes de dicha fecha comprobardn, en particular, que se cumplen las condiciones establecidas en el anexo I del presente Reglamento, salvo
las indicadas en la columna de disposiciones especificas de dicho anexo, y que el titular de la autorizacién dispone de documentacién que
cumple los requisitos del anexo II de la Directiva 91/414/CEE, de acuerdo con las condiciones del articulo 13, apartados 1 a 4, de dicha
Directiva y del articulo 62 del Reglamento (CE) n° 1107/2009, o tiene acceso a ella.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado 1, todo producto fitosanitario autorizado que contenga ametoctradina, bien como Unica sustancia acti-
va, bien junto con otras sustancias activas, todas ellas incluidas en el anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n® 540/2011, a mds tardar el 31 de
julio de 2013 serd objeto de una nueva evaluacién por parte de los Estados miembros de acuerdo con los principios uniformes mencionados en el
articulo 29, apartado 6, del Reglamento (CE) n° 1107/2009, sobre la base de la documentacién que cumpla los requisitos del anexo III de la
Directiva 91/414/CEE y que tenga en cuenta la columna de disposiciones especificas del anexo I del presente Reglamento. En funcién de tal eva-
luacion, determinaran si el producto cumple las condiciones expuestas en el articulo 29, apartado 1, del Reglamento (CE) n° 1107/2009.

A raiz de dicha determinacidn, los Estados miembros deberdn:

a) en el caso de un producto que contenga ametoctradina como tnica sustancia activa, en caso necesario, modificar o retirar la autorizacién
el 31 de enero de 2015 a mas tardar, o

b) en el caso de un producto que contenga ametoctradina entre otras sustancias activas, en caso necesario, modificar o retirar la autorizacién
el 31 de enero de 2015 a mds tardar, o en el plazo que establezca para tal modificacion o retirada todo acto por el que las sustancias en cues-
tién se hayan incluido en el anexo I de la Directiva 91/414/CEE o aprobadas, si este plazo vence después de dicha fecha.

Articulo 3 Modificaciones del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 540/2011 El anexo del Reglamento de Ejecucion (UE) n° 540/2011
queda modificado con arreglo al anexo II del presente Reglamento.

Articulo 4 Entrada en vigor y fecha de aplicacion El presente Reglamento entrara en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacion
en el Diario Oficial de la Unién Europea. Serd aplicable a partir del 1 de agosto de 2013.

ANEXO [
Denomincid . o
nﬁf:::;“;:?;;;{": :?‘ zn Denominacién LIQPA Pureza (1) Fecha de aprobacida Exz;:;ﬁ:g: e Disposiciones especificas
Ametocurading 5-etil—6-{_)¢tﬂ > 980 glkg 1 de agosto de 2003 | 31 de julio de 2023 | fara la aplicacion de los principios uniformes a fos que se refiere el articu-
N° CAS: 865318.97.4 [1_,2,4]1riazolo[1,5—a] Las 1 ihrot la 29, apartado 6, del Reglamento (CF) n® 11072009 se tendrdn en cuenta
d 975 | pimidin-7-amina ;anmizmzzs aFmtrOn ye las conclusicnes del informe de revision de Ja ametoctrading v, en particu-
N° CICAP: 818 ’t‘ ; 0], on - de ‘mpge;:i‘a lar, sug apéndices Iy 11, tal ¥ como se uiimd en &f Comisé Permanente de la
oxicologica ¥ se Tan Cadena Alimentaria y de Sznidad Animal el 1 de febrero de 2013,
superar los 50 gjkg v 2 gikg,
respactivamente, en ¢l mate- En esta evaluacion general, los Estados miembros deberdn prestar especial
vial téenico. atencion a la fuga del merabolite ME50F04 (%) 2 las aguas sabterrdness en
stivacién vulnerable ’
Las condiciones de uso incluién, cuande proceds, medidas de reduccién del
ilesge.
(') En los informes de revisidn te incluyen mds datos sobre la identidad y las especificaciones de las sustancias actives correspondientes.
) 7-amino-3-etil[1. 2. 4]rriazelo L, 5-a]pirimidin-6-dcide carborilico.
ANEXO H
Ln la parte B del anexo del Reglamento de Fjecucién (UE) n° 5402011 s¢ afiade a2 entrada signiente:
033 | Ametoctradina S-ctil-fi-octil[1,2 4|oriazo- | = 938G gikg I de agosto de 31 e julic: de Para Ta aplicacian de los principios pniformes a kos que se
lo{1, 5-alpirimidin-7-amina 2013 2023 refiere ¢l articulo 29, apartade 6, del Reglamento (CE) n?

N° CAS: 803318-97-4
N° CICAP: 818

Las impurezas amitrol y o-xileno gon
de Importancia toxicoldgica ¥ no de-
berdn superar los 50 g/kg ¥ 2 glkg,
Tespectivarnente, en el matertal técni-
co.

1107/2009 se tendrdn en cuenta las conchusiopes del in-
forme de revision de la ametoctrading v, en particular, sus
apéndices [ ¥ 1L, tal y como se wltimé en el Comité Perma-
nente de la Cadena Alimentaria ¥ de Sanidad Animal el 1 de
febrero de 2013,

En esta evaluacion general los Estados miembros deberdn
prestar cspecial  atencion & la fuga  del metabolito
ME50F04 (#) a las aguas subterrdness en situacién volnera-
ble.

Lag condiciones de uso incluirdn, cuando proceda, medidas)
de reduceién del riesgo.

1 F-amino-3-etil| 1.2,4]triazole[ 1. 5-a| phimidin-f-&cide carboxilico.
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FLUAZIFOP-P (FITOSANITARIOS): AMPLIACION DE USOS
(D.O.U.E. de 9 de marzo de 2013)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) n° 201/2013 DE LA COMISION de 8 de marzo de 2013 que modifica el Reglamento de
Ejecucion (UE) n° 788/2011 y el Reglamento de Ejecucién (UE) n° 540/2011 en lo relativo a la ampliacién de los usos para los que se
autoriz6 la sustancia activa fluazifop-P.

Articulo 1 Modificacion del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 788/2011 El anexo I del Reglamento de Ejecucion (UE) n° 788/2011 se
modifica con arreglo al anexo I del presente Reglamento.

Articulo 2 Modificacion del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 540/2011 El anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n°® 540/2011 se
modifica con arreglo al anexo II del presente Reglamento.

Articulo 3 Entrada en vigor El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dfa siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
la Unién Europea.

ANEXO 1

En el anexo I del Reglamento de Ejecucion (UE) n°® 788/2011, la columna "Disposiciones especificas" se sustituye por el texto siguiente:

"PARTE A Solo se podrdn autorizar los usos como herbicida.

PARTE B Para la aplicacién de los principios uniformes a los que se refiere el articulo 29, apartado 6, del Reglamento (CE) n°® 1107/2009,
se tendran en cuenta las conclusiones del informe de revision del fluazifop-P y, sobre todo, sus apéndices I y II, tal y como fue finalizado en
el Comité Permanente de la Cadena Alimentaria y de Sanidad Animal el 1 de febrero de 2013.

En esta evaluacién general, los Estados miembros deberdn:

- prestar una atencion particular a la seguridad de los consumidores en lo que respecta a la presencia en las aguas subterrdneas del metabo-
lito correspondiente X (*),

- prestar una atencion particular a la seguridad de los operadores y velar por que las condiciones de uso incluyan, cuando proceda, el empleo
de un equipo de proteccién individual adecuado,

- prestar una atencién particular a la proteccién de las aguas superficiales y subterrdneas en zonas vulnerables,

- prestar una atencién particular al riesgo para las plantas no objetivo.

Las condiciones de uso incluirdn, cuando proceda, medidas de reduccion de riesgos.

El solicitante presentard informacion confirmatoria relativa a:

1) las especificaciones del material técnico tal como se fabrique comercialmente, incluyendo informacién sobre la relevancia de la impureza R154719;

2) la equivalencia entre las especificaciones del material técnico, tal como ha sido fabricado comercialmente, y las del material de ensayo
utilizado en la documentacion sobre toxicidad;

3) el riesgo potencial a largo plazo para los mamiferos herbivoros;

4) el destino y el comportamiento en el medio ambiente de los metabolitos correspondientes X (*) y IV (¥%);

5) el riesgo potencial de exposicion para los peces y los invertebrados acudticos al metabolito correspondiente IV (**).

El solicitante presentard a la Comisidn, a los Estados miembros y a la Autoridad la informacién contemplada en los puntos 1 y 2 a mds tar-
dar el 30 de junio de 2012 y la referida en los puntos 3, 4 y 5 no mds tarde del 31 de diciembre de 2013.

(*) 5-(trifluorometil)-2(1H)- piridinona.

(**) 4-{[5-(trifluorometil)-2- piridinil]Joxi}fenol.".

ANEXO II

En la parte B del anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n°® 540/2011, la fila 15, fluazifop-P, de la columna "Disposiciones especificas"
se sustituye por el texto siguiente:

"PARTE A Solo se podran autorizar los usos como herbicida.

PARTE B Para la aplicacién de los principios uniformes a los que se refiere el articulo 29, apartado 6, del Reglamento (CE) n° 1107/2009,
se tendran en cuenta las conclusiones del informe de revision del fluazifop-P y, sobre todo, sus apéndices I y II, tal y como fue finalizado en
el Comité Permanente de la Cadena Alimentaria y de Sanidad Animal el 1 de febrero de 2013.

En esta evaluacién general, los Estados miembros deberan:

- prestar una atencion particular a la seguridad de los consumidores en lo que respecta a la presencia en las aguas subterrdneas del metabo-
lito correspondiente X (*),

- prestar una atencion particular a la seguridad de los operadores y velar por que las condiciones de uso incluyan, cuando proceda, el empleo
de un equipo de proteccién individual adecuado,

- prestar una atencién particular a la proteccidn de las aguas superficiales y subterrdneas en zonas vulnerables,

- prestar una atencién particular al riesgo para las plantas no objetivo.

Las condiciones de uso incluirdn, cuando proceda, medidas de reduccion de riesgos.

El solicitante presentard informacién confirmatoria relativa a:

1) las especificaciones del material técnico tal como se fabrique comercialmente, incluyendo informacién sobre la relevancia de la impure-
za R154719;

2) la equivalencia entre las especificaciones del material técnico, tal como ha sido fabricado comercialmente, y las del material de ensayo
utilizado en la documentacion sobre toxicidad;

3) el riesgo potencial a largo plazo para los mamiferos herbivoros;

4) el destino y el comportamiento en el medio ambiente de los metabolitos correspondientes X (*) y IV (¥%);

5) el riesgo potencial de exposicion para los peces y los invertebrados acudticos al metabolito correspondiente IV (**).

El solicitante presentard a la Comisidn, a los Estados miembros y a la Autoridad la informacién contemplada en los puntos 1y 2 a mds tar-
dar el 30 de junio de 2012 y la referida en los puntos 3, 4 y 5 no mds tarde del 31 de diciembre de 2013.

(*) S-(trifluorometil)-2(1H)- piridinona.

(*#*) 4-{[5-(trifluorometil)-2- piridinil]Joxi}fenol.".
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3. AGENDA

XII Jornada técnica de referencia sobre el ovino y el capri-

no

28/02/13

Lugar : Sala Magna del Monasterio de Santa Maria de Bellpuig de
les Avellanes

Ciudad : Os de Balaguer

Enlace : http://www.irta.cat/es-ES/RIT/Noticies/Paginas/Jor...
Persona de contacto : Josep Romeu ( josep.romeu @ gencat.cat )

Curso de bienestar animal del Colegio de Veterinarios de
Asturias

01/03/13 al 02/03/13

Lugar : Colegio Oficial de Veterinarios de Asturias

Ciudad : Oviedo

Enlace : http://colegioveterinarios.net/uploads/files/13606...
Persona de contacto : Colegio Oficial de Veterinarios de Asturias

( colegio@colegioveterinarios.net )

XXVII Curso HUMECO Ecografia reproductiva bovina
12/03/13 al 13/03/13

Ciudad : Talavera de la Reina

Enlace : http://www.humeco.net/

Persona de contacto : Secretaria del curso ( cursos @humeco.net )

Micotoxins and Salmonella 2013

12/03/13

Ciudad : Bangkok

Pafs : Tailandia

Enlace : http://www.positiveaction.info/confdetails.php?con...
Persona de contacto : Positive Action Publications Ltd. (Formulario
en la web del organizador )

Incubation 2013

12/03/13

Ciudad : Bangkok

Pafs : Tailandia

Enlace : http://www.positiveaction.info/confdetails.php?con...
Persona de contacto : Positive Action Publications Ltd. (Formulario
en la web del organizador )

Curso de superovulacion y transferencia de embriones bovinos
12/03/13 al 16/03/13

Lugar : IRAC

Ciudad : Paraje Pozo del Tigre

Pais : Argentina

Enlace : %ttp://www.iracbiogen.com.aI/frontjcapacitacion_in...
Persona de contacto :

Mauro Ghiorzi ( mghiorzi@iracbiogen.com.ar )

Solidaridad internacional en la lucha contra la resistencia a los
agentes antimicrobianos

13/03/13 al 15/03/13

Lugar : Maison de la Chimie

Ciudad : Paris

Pafis : Francia

Enlace : http://www.oie.int/esp/E_AMR2013/introduction.htm
Persona de contacto : Ingrid Arias ( i.arias@oie.int )

V Foro ANVEPI

13/03/13 al 14/03/13

Ciudad : Aracena

Enlace : http://www.anvepi.com/index.php?menu=11

Persona de contacto : Secretaria del congreso ( alfredo@mrd.es )

X SIMPROPIRA

15/03/13 al 17/03/13

Ciudad : Pirassununga

Pais : Brasil

Enlace : http://simpropira.com.br/index/

Persona de contacto : Formulario en la web del simposio

VII Jornadas Internacionais de Suinicultura
15/03/13 al 16/03/13

Lugar : UTAD-Vila Real

Ciudad : Vila Real

Pais : Portugal

Enlace : http://jornadasdesuinos.blogspot.pt/
Persona de contacto : IAAS-UTAD ( 1aas@utad.pt )

XXXI Curso internacional de entrenamiento en congelamiento
de semen e inseminacién artificial en ovinos y caprinos
19/03/13 al 22/03/13

Lugar : EEA INTA Bariloche

Ciudad : Bariloche

Pais : Argentina

Enlace : %ttp://bariloche,inta.gov.arl

Persona de contacto :

Patricia Lopez (plopez@bariloche.inta.gov.ar)

XXIII SACAVET

23/03/13 al 28/03/13

Lugar : Centro Académico de Moacyr Rossi Nilsson
Ciudad : Sao Paulo

Pais : Brasil

Enlace : http://sacavet.com.br/sacavet/

Persona de contacto : Formulario en la web del simposio

I Semana Veterinaria Internacional

25/03/13 al 28/03/13

Lugar : Campus Universidad CEU-Cardenal Herrera
Ciudad : Valencia

Enlace : http://blog.uchceu.es/veterinaria/i-international-...
Persona de contacto :

Clara Marin Orenga (clara.marin@uch.ceu.es)

Curso de ultrasonografia reproductiva

27/03/13 al 29/03/13

Lugar : IRAC

Ciudad : Paraje Pozo del Tigre

Pafs : Argentina

Enlace : http://www.iracbiogen.com.ar/front/capacitacion_in...
Persona de contacto: Mauro Ghiorzi (mghiorzi @iracbiogen.com.ar)

I Jornadas veterinarias para estudiantes y II Jornadas de
Ciencias de la Salud

11/04/13 al 13/04/13

Lugar : Facultad de Veterinaria de Cdceres

Ciudad : Céceres

Enlace : http://jornadasvet2013.blogspot.com.es/

Persona de contacto : Secretaria de las jornadas (jornadas-
vet2013 @unex.es)

Evaluacion medioambiental de los sistemas de produccion
ganaderos

15/04/13 al 20/04/13

Lugar : Instituto Agronémico Mediterrdneo de Zaragoza (IAMZ)
Ciudad : Zaragoza

Enlace : http://www.iamz.ciheam.org/es/pages/paginas/pag_fo...
Persona de contacto : IAMZ ( iamz@iamz.ciheam.org )

XVIII Congreso de ANEMBE

24/04/13 al 26/04/13

Lugar : Palacio de Congresos La Llotja

Ciudad : Lérida

Enlace : http://www.anembe.com/proximo-congreso-2/
Persona de contacto : ANEMBE ( anembe @anembe.com )

IV Foro Nacional del Caprino

02/05/13 al 03/05/13

Lugar : Palacio de Congresos Cabo de Gata

Ciudad : Almeria

Enlace : http://cabrandalucia.com/

Persona de contacto :

Secretaria del congreso ( forocaprino@cabrandalucia.com )

XV Jornadas sobre produccion animal de la asociacion AIDA
14/05/13 al 15/05/13

Lugar : Instituto Agronémico Mediterrdneo de Zaragoza (IAMZ)
Ciudad : Zaragoza

Enlace : http://www.aida-itea.org/index.php/jornadas/presen...
Persona de contacto : Jorge Hugo Calvo Lacosta ( jornadasai-
da2013 @aida-itea.org )

VII Congreso mundial del jamén

28/05/13 al 31/05/13

Ciudad : Ourique

Pais : Portugal

Enlace : http://www.ourique2013.com/es/

Persona de contacto :

Secretaria del congreso ( ourique2013 @ambity.pt )

XIII Congreso de Veterinaria militar

12/06/13 al 14/06/13

Lugar : Centro Militar de Veterinaria

Ciudad : Madrid

Enlace : http://www.defensa.gob.es/congreso-veterinaria/ind...
Persona de contacto : Secretarfa del congreso (igesan_veterina-
ria@oc.mde.es)

15th International Conference on Production Diseases in farm
animals

24/06/13 al 28/06/13

Lugar : Campus Ultuna of SLU

Ciudad : Uppsala

Pais : Suecia

Enlace : http://www-conference.slu.se/icpd2013/index.html
Persona de contacto : Secretarfa del congreso ( icpd2013@slu.se )

308




