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I. CONVOCATORIAS

I. AYUDAS Y BECAS

ANDALUCIA

MOVILIDAD INTERNACIONAL DEL PERSONAL INVESTIGADOR
(B.O.J.A. de 3 de marzo de 2014)

ORDEN de 26 de febrero de 2014, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones del programa
Talentia Postdoc para la movilidad internacional del personal investigador y se efectiia su convocatoria.

Se convocan 16 subvenciones con una cuantia maxima total de 2.566.354 euros.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de dos meses desde el dia siguiente a la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, siendo el plazo mdximo para resolver y notificar la concesién de las subvenciones de tres meses desde la finaliza-
cién del plazo de presentacion de solicitudes.

CANTABRIA

FERIAS, CONCURSOS Y EXPOSICIONES DE GANADO
(B.O.C. de 28 de febrero de 2014)

ORDEN GAN/4/2014, de 17 de febrero, por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria para 2014 de las ayudas a
la celebracion de ferias, concursos y exposiciones de ganado selecto bovino, y demas especies animales.

La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras y la convocatoria abierta para 2014, de las ayudas a la celebracién por
parte de Entidades Locales de ferias, concursos y exposiciones de ganado selecto bovino, y demds especies animales que se celebren en
Cantabria durante 2014, a conceder en régimen de concurrencia competitiva.

Seran beneficiarios de estas ayudas las entidades locales que organicen las ferias, concursos y exposiciones de ganado selecto bovino, y
demads especies animales regulados en el articulo 5, de la Orden GAN/56/2012, de 5 de diciembre, de ferias, concursos y exposiciones de
ganado selecto bovino, y demds especies animales.

Las solicitudes se formalizardn en el modelo de instancia y serdn dirigidas a la consejera de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural. Las men-
cionadas solicitudes, junto con la documentacion a la que se refiere el presente articulo, se presentardn en el Registro de la Consejeria de
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural o en cualesquiera de los lugares establecidos en el articulo 105, de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Dado el cardcter abierto de la convocatoria y los tres procesos selectivos existentes, las solicitudes de ayudas deberdn presentarse conforme
se van realizando los certdmenes, en el plazo de un mes a contar desde su celebracion. Se desestimaran las solicitudes presentadas con pos-
terioridad a ese plazo. En el primer proceso selectivo serdn resueltas aquellas solicitudes presentadas hasta el 30 de abril de 2014. En el segun-
do proceso selectivo serdn resueltas las solicitudes presentadas entre el 1 de mayo y el 31 de julio de 2014 y por tltimo, el tercer proceso
selectivo atenderd las solicitudes presentadas entre el 1 de agosto y el 31 de octubre de 2014. Las solicitudes de ayuda por certimenes cele-
brados en noviembre o diciembre de 2014 serdn evaluadas en la convocatoria del ejercicio siguiente.

GALICIA

SACRIFICIO OBLIGATORIO DE GANADO
(D.O.G. de 4 de marzo de 2014)

ORDEN de 21 de febrero de 2014 por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de indemnizaciones por el sacri-
ficio obligatorio de ganado en ejecucion de programas y actuaciones oficiales de vigilancia, lucha, control y erradicacion de enferme-
dades de los animales, y se convocan para el afio 2014.

El objeto de esta orden es establecer las bases reguladoras de las indemnizaciones por el sacrificio obligatorio o muerte de animales, o por
la destruccién de productos, en el marco de programas o actuaciones oficiales de vigilancia, lucha, control o erradicaciéon de enfermedades
animales, y por la muerte de animales en el contexto de las medidas de ejecucidn de actuaciones sanitarias oficiales impuestas por la autori-
dad competente, o como consecuencia directa de tratamientos, manipulaciones preventivas o con fines de diagnéstico, asi como en los demds
supuestos recogidos en la Ley 8/2003, de sanidad animal, y convocarlas para el afio 2014.

Podrén optar a las indemnizaciones previstas las personas fisicas y juridicas que sean titulares:

a) De animales que se sacrifiquen o mueran por resultar reaccionantes a las pruebas diagndsticas de tuberculosis, brucelosis y lengua azul
en el ganado vacuno, ovino y caprino, o por haber convivido con animales enfermos y que sean considerados sospechosos por los veterina-
rios actuantes.

b) De animales y sus productos de cualquier especie, sacrificados/muertos y/o destruidos por motivos de sospecha y/o confirmacién de la
presencia de alguna de las encefalopatias espongiformes transmisibles.

¢) De aves reproductoras o ponedoras de la especie Gallus gallus y reproductoras de la especie Meleagris gallopavo, sacrificadas por orden
de la autoridad competente dentro de los programas nacionales de control de salmonela.

d) De aves sacrificadas por motivo de la declaracion oficial de un foco de influencia aviar o de enfermedad de Newcastle.
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e) De cerdos sacrificados/muertos por motivo de la declaracién oficial de un foco de peste porcina cldsica o de peste porcina africana.

f) De animales que se sacrifiquen/mueran por resolucion de la autoridad competente en materia de sanidad animal, afectados por enferme-
dades distintas de las sometidas a programas sanitarios oficiales.

g) De animales que muriesen como consecuencia directa de actuaciones, tratamientos y manipulaciones preventivos o con fines de diag-
ndstico y, en general, de animales que mueran en el contexto de medidas de ejecucion de actuaciones sanitarias oficiales impuestas por la
autoridad competente.

h) Los demds supuestos recogidos en la Ley 8/2003, de sanidad animal, y en la normativa estatal y de la Unién Europea de desarrollo de
los programas y de las actuaciones sanitarias de vigilancia, lucha, control y erradicacion de cada enfermedad.

Las solicitudes se deberdn presentar preferiblemente por via electronica a través del formulario normalizado disponible en la sede electronica de
la Xunta de Galicia, https://sede.xunta.es, de acuerdo con lo establecido en el articulo 27 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso de los ciu-
dadanos a los servicios publicos, y 24 del Decreto 198/2010, de 2 de diciembre, por el que se regula el desarrollo de 1la Administracién electréni-
ca en la Xunta de Galicia y en las entidades de ella dependientes. Para la presentacion de las solicitudes serd necesario el documento nacional de
identidad electrénico o cualquiera de los certificados electrénicos reconocidos por la sede de la Xunta de Galicia.

Alternativamente, también se podran presentar las solicitudes en soporte papel, preferiblemente en los registros de los 6rganos dependien-
tes de la Conselleria del Medio Rural y del Mar, o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, utilizando el formulario norma-
lizado disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

En caso de enviarse por correo, el envio debera ser certificado con el sello de Correos en la primera hoja del formulario para garantizar que
la fecha de remision es anterior a la de cierre de la convocatoria.

ADSG
(D.O.G. de 6 de marzo de 2014)

ORDEN de 27 de febrero de 2014 por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a las entidades reconocidas como
agrupaciones de defensa sanitaria ganadera (ADSG) de Galicia y se convocan para los aiios 2014-2015.

La orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, desti-
nadas a las agrupaciones de defensa sanitaria ganaderas para la realizacién de las actuaciones sanitarias establecidas en el anexo IV de la pre-
sente orden, y efectuar la convocatoria para las anualidades 2014 y 2015, de conformidad con lo establecido en el Real decreto 784/2009.

Podrén ser beneficiarios de estas ayudas las entidades asociativas agrarias que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar oficialmente reconocidas como ADSG vy, por lo tanto, inscritas en el registro de ADSG de Galicia antes de la finalizacién del plazo
de solicitud establecido en la presente orden, y que mantengan las condiciones del reconocimiento a lo largo de todo el periodo de ejecucién
de la ayuda.

Quedan excluidas de la condicién de beneficiarias las ADSG formadas exclusivamente por cebaderos de ganado vacuno.

b) Comprometerse en la ejecucién de un programa sanitario comun que incluird como minimo el Programa sanitario marco obligatorio establecido.

c¢) Estar integradas por explotaciones de productores ganaderos en actividad, y que dichas explotaciones tengan la condicién de pymes
(pequenas y medianas empresas) de acuerdo con lo establecido en el anexo I del Reglamento (CE) n°® 800/2008, de 1la Comisién, de 6 de agos-
to de 2008, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado comtn en aplicacién de los articulos 87 y
88 del Tratado (Reglamento general de exencidn por categorias).

d) Estar al dia de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, asi como cumplir el resto de los requisitos previstos en el articulo 10
de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente orden en el Diario
Oficial de Galicia.

NAVARRA

CONTRATACION DE INVESTIGADORES Y TECNOLOGOS
(B.O.N. de 28 de febrero de 2014)

RESOLUCION 8E/2014, de 20 de febrero, del Director General de Industria, Energia e Innovacién, por la que se aprueba la con-
vocatoria de la subvencién ''Ayudas para la contratacion de investigadores y tecnélogos''.

El objeto de estas ayudas es fomentar la contratacion de personas jovenes como investigadores y tecnélogos de modo que se incorporen a
empresas y centros tecnolégicos y organismos de investigacioén para su participacion en proyectos de I+D+i en materias de interés para diver-
sos sectores de Navarra.

Podréan obtener la condicién de beneficiarios las pymes, centros tecnoldgicos y organismos de investigacién que desarrollen actividades de
[+D+i y que retinan los siguientes requisitos:

a) Tener centro de trabajo en Navarra y realizar en el mismo actividades de I+D+i.

b) En el caso de las pymes, no hallarse participada directa o indirectamente en mas de un 50% por una o varias Administraciones Publicas.
Para ser considerada pyme se estara a lo dispuesto en la Recomendacién 2003/361/CE de la Comision, de 6 de mayo de 2003, sobre la defi-
nicién de microempresas y pequefias y medianas empresas (Diario Oficial L 124 de 20-5-2003).

¢) Que el solicitante declare que no se ha producido destruccién de empleo en el puesto para el que se solicita ayuda, durante el afio anterior a la
fecha de publicacion de esta convocatoria y que no se va a producir en el periodo comprendido entre esta publicacién y la contratacion.

d) Estar inscritos, en su caso, en el Registro Industrial de Navarra de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Orden Foral
152/2013, de 30 de abril, de la Consejera de Economia, Hacienda, Industria y Empleo, por la que se crea el Registro Industrial de Navarra.

e) Los requisitos generales que establece el articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Los interesados podran presentar un maximo de tres solicitudes, cada solicitud hard referencia a un proyecto de I+D+i y en cada proyecto
Unicamente se admitird una contratacion.

El plazo de presentacién de solicitudes comenzara el dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra
y finalizard el dia del mes siguiente equivalente al del dia de la publicacion.

Las solicitudes se presentardn de manera telemadtica a través del Registro General Electrénico de la Administracién de la Comunidad Foral
de Navarra dirigidas al Servicio de Innovacién y Transferencia del Conocimiento de la Direccién General de Industria, Energia e Innovacion.
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II. OFERTAS Y PERSONAL

ARAGON

VETERINARIOS DE ADMINISTRA CION SANITARIA: CONCURSO DE MERITOS
(B.O.A. de 28 de febrero de 2014)

RESOLUCION de 14 de febrero de 2014, del Director General de la Funcién Piblica y Calidad de los Servicios, por la que se con-
voca concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes en la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén (Veterinarios de Administracion Sanitaria).

Podran tomar parte en el presente concurso los funcionarios de carrera al servicio de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Aragoén en servicio activo o equiparable, asi como en las siguientes situaciones:

a) Los excedentes voluntarios que retinan los requisitos para cesar en esa situacion, y los suspensos, cuando hayan cumplido el periodo de
suspension, podran reingresar al servicio activo mediante su participacién en este concurso.

b) Los funcionarios en situacién de excedencia para el cuidado de hijos o de familiares, podrdn participar en esta convocatoria siempre que
en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de instancias hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesion del dltimo destino
obtenido, salvo que soliciten vacantes del mismo Departamento en que tengan reservado su puesto de trabajo.

¢) Los funcionarios que se encuentren en primer destino provisional, podrdn participar en esta convocatoria siempre que, en la fecha de ter-
minacion del plazo de presentacion de instancias, hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesion del primer destino adjudicado con
cardcter provisional. Cuando no hubieran transcurrido dos afos en tal situacion solo podran solicitar puestos adscritos al Departamento al que
pertenece o pertenecia el puesto al que fueron destinados inicialmente

Tendrén la obligacion de participar en el presente concurso los funcionarios de carrera al servicio de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragdén que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) Excedencia forzosa, siempre que retnan los requisitos necesarios para el desempefio de las plazas.

b) Excedencia forzosa o voluntaria y de suspension que hayan reingresado mediante adscripcion provisional, solicitando los puestos ads-
critos a sus Escalas o Clases de especialidad en la misma localidad.

¢) Adscripcién provisional, por supresion o remocion del puesto de trabajo obtenido por concurso, deberdn participar en la presente convo-
catoria si se convoca el puesto al que fueron adscritos.

d) Los funcionarios que se encuentren en adscripcién provisional, por cese en un puesto obtenido por libre designacion, solicitando aque-
1los puestos incluidos en la presente convocatoria cuyo complemento de destino no sea inferior en mds de dos niveles al de su grado perso-
nal consolidado, ubicados en la misma localidad y con el mismo régimen de dedicacion.

No podréin participar en esta convocatoria los funcionarios que hubieran obtenido destino definitivo y no hubieran transcurrido dos afos
desde la toma de posesion del citado destino, salvo en los supuestos de remocién de puesto de trabajo, supresion del mismo o cese en pues-
to de libre designacién, o que opten tnicamente a puestos del mismo Departamento en que estan destinados.

A los funcionarios que por promocién interna o por integracién accedan a otro Cuerpo o Escala y permanezcan en el puesto de trabajo que
desempefiaban se les computard el tiempo de servicios prestado en dicho puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia a efectos de lo dis-
puesto en el parrafo anterior.

Los interesados podran solicitar por orden de preferencia la totalidad de los puestos de trabajo relacionados en el anexo. La adjudicacién de
puestos, que se llevard a cabo por la puntuacién obtenida por la aplicacién de baremo de la base segunda, estard condicionada a que los mis-
mos estén vacantes o queden en tal situacién como consecuencia de este proceso.

Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria deberdn hacerlo a través de la aplicaciéon informdtica ubicada en la web de la
Direccién General de la Funcién Publica: del Portal del Empleado, o directamente a través de la pagina web https://servicios3.aragon.es/sip/

Una vez cumplimentada la solicitud debera ser impresa y se dirigird a la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios,
a través de las unidades de registro de documentos del Gobierno de Aragén, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segin
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

El plazo de presentacién de las instancias, serd de quince dias hdbiles a contar desde el dia 10 de marzo de 2014.

U. DE ZARAGOZA (LABORATORIO DE ICTIOPATOLOGIA): LISTA DE ESPERA
(B.O.A. de 28 de febrero de 2014)

RESOLUCION de 14 de febrero de 2014, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista de espera para el nombramiento
de un funcionario interino, grupo A, subgrupo A2, en el laboratorio de Ictiopatologia de la Facultad de Veterinaria de la Universidad
de Zaragoza.

Publicar como anexo lista de espera para el nombramiento de un funcionario interino, grupo A, subgrupo A2, en el laboratorio de
Ictiopatologia de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza (Resolucién de 16 de enero de 2014, Convocatoria PRI-014/2014),
tras la seleccién efectuada por la correspondiente Comisién de Valoracién constituida al efecto, de las personas que solicitaron participar en
la correspondiente Convocatoria en Tablon y que retinen los requisitos necesarios de acuerdo con el articulo 7 de la resolucién citada en el
parrafo anterior.

Nombramiento interino, grupo A, subgrupo A2, escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres, Especialidad Biomédica, en el
laboratorio de Ictiopatologia de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza. (REF: PRI-014/2014)

Proyecto de investigacién: Realizacion de diferentes andlisis de ictiopatologia.

N° orden DNI Apellidos y nombre
1 18.049.701-Z PEREZ SANCHEZ, TANIA
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III. OTROS

ASTURIAS

C. DE SANIDAD: PROGRAMA DE FORMA CION CONTINUADA
(B.O.PA. de 3 de marzo de 2014)

RESOLUCION de 28 de febrero de 2014, de la Direccién del Instituto Asturiano de Administracién Puablica '"Adolfo Posada', por
la que se aprueba el Programa de Formacion Continuada para el personal de la Consejeria de Sanidad para el primer semestre del
afio 2014.

CANARIAS

UU. PUBLICAS CANARIAS: EVALUACION DE MERITOS DEL PROFESORADO
(B.O.C. de 3 de marzo de 2014)

ORDEN de 14 de febrero de 2014, por la que se establece el plazo para solicitar la evaluacién de los méritos del profesorado de las
Universidades publicas canarias, durante el curso académico 2013/2014, para la asignacion de complementos retributivos.

Primero.- Establecer el plazo de presentacion de solicitudes para la evaluacion de los méritos del personal docente e investigador de las
Universidades publicas canarias durante el curso académico 2013/2014, de cara a la asignacion de complementos retributivos, de acuerdo con
el protocolo de evaluacién aprobado por la Agencia Canaria de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién Universitaria, publicado mediante
resolucion del Director de la referida Agencia en el Boletin Oficial de Canarias n°® 125, de 30 de junio de 2004, quedando establecido en el
plazo maximo de un (1) mes a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de Canarias.

Las solicitudes y la documentacion justificativa de los méritos alegados deberan presentarse de conformidad con lo dispuesto en el aparta-
do segundo del anexo I, de la Orden de 24 de noviembre de 2005, que regula el procedimiento y los criterios interpretativos del protocolo
para la evaluacion de los méritos del profesorado de las Universidades publicas canarias por la Agencia Canaria de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacion Universitaria para la asignacién de complementos retributivos (BOC n° 236, de 1 de diciembre de 2005).

Segundo.- Ordenar la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de Canarias.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer potestativamente recurso de reposicion ante el Excmo. Sr.
Consejero de Educacion, Universidades y Sostenibilidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, o bien direc-
tamente, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Canarias en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Orden, significdndose que en el caso de inter-
poner recurso potestativo de reposicion, no podrd acudir a la via contencioso-administrativa hasta que aquel sea resuelto expresamente o des-
estimado por silencio administrativo en el plazo de un mes a contar desde que hubiera sido interpuesto el citado recurso. Todo ello sin per-
juicio de cualquier otro que se estime oportuno interponer.
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2. LEGISLACION

I. BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS SANITARIOS: ACTUALIZACION DE LA CARTA DE SERVICIOS
(B.O.E. de 5 de marzo de 2014)

RESOLUCION de 19 de febrero de 2014, de la Subsecretaria, por la que se aprueba la actualizacion de la Carta de servicios pro-
puesta por la Agencia Estatal de Medicamentos y Productos Sanitarios.

IMPORTACION DE ANIMALES VIVOS Y PRODUCTOS DE ORIGEN ANIMAL: TASAS
(B.O.E. de 6 de marzo de 2014)

RESOLUCION de 3 de marzo de 2014, de la Subsecretaria, por la que se establece el procedimiento para la liquidacién y el pago
por via electrénica de las tasas correspondientes a la Oficina Espaiiola de Variedades Vegetales, y de las relativas a los controles vete-
rinarios para la importacion de animales vivos y productos de origen animal no destinados a consumo humano.

Primero. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto establecer la aplicacion del procedimiento para la presentacién de la autoliquida-
cioén y el pago por via electrénica de las tasas gestionadas por el Departamento en materia de la Oficina Espafiola de Variedades Vegetales, y
de inspecciones y controles veterinarios a la introduccion en el territorio nacional de animales vivos y productos de origen animal no desti-
nados a consumo humano procedentes de paises no comunitarios, y que son las siguientes:

a) Cédigo 045 Tasa por la tramitacién y resolucién del procedimiento regulada en el articulo 53 de la Ley 3/2000, de 7 de enero, de régi-
men juridico de la proteccion de las obtenciones vegetales.

b) Codigo 046 Tasa por la realizacién del examen técnico regulada en el articulo 54 de la Ley 3/2000, de 7 de enero, de régimen juridico de
la proteccion de las obtenciones vegetales.

¢) Codigo 048 Tasa por prestacion de servicios administrativos regulada en el articulo 56 de la Ley 3/2000, de 7 de enero, de régimen juri-
dico de la proteccion de las obtenciones vegetales.

d) Cédigo 080 Tasa por inspecciones y controles veterinarios de productos de origen animal no destinados a consumo humano, que se intro-
duzcan en territorio nacional procedentes de paises no comunitarios regulada en el articulo 29 de la Ley 53/2002, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

e) Codigo 051 Tasa por inspecciones y controles veterinarios de animales vivos que se introduzcan en territorio nacional procedentes de pai-
ses no comunitarios regulada en el articulo 99 de la Ley 8/2003, de 24 de abril, de sanidad animal.

f) Cédigo 083 Tasa por Tramitacion y resolucién del procedimiento administrativo regulada en el articulo 53 de la Ley 30/2006, de 26 de
julio, de semillas y plantas de vivero y de recursos fitogenéticos.

g) Codigo 084 Tasa por la realizacién del ensayo de identificacion regulada en el articulo 54 y "Tasa por la realizacion del ensayo de Valor
agronémico" regulada en el articulo 55 de la Ley 30/2006, de 26 de julio, de Semillas y plantas de vivero y recursos fitogenéticos.

Segundo. Sujetos pasivos. Los sujetos pasivos de las referidas tasas son las personas a quienes afecten los servicios o actividades puiblicas
que constituyen el hecho imponible.

Tercero. Registro electronico de la tramitacion del procedimiento. La recepcion de las declaraciones presentadas por via electrénica se
realizard a través de la sede electrénica creada mediante Orden ARM/598/2010, de 4 de marzo, por la que se crea la Sede Electrénica del
Ministerio de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino.

Cuarto. Requisitos para el pago electrénico. Los sujetos pasivos que efectien el pago de la tasa de forma telemdtica han de cumplir los
siguientes requisitos:

a) Disponer de Numero de Identificacion Fiscal (NIF).

b) Disponer de firma electrénica avanzada basada en un certificado electrénico que sea admitido por la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria como medio de identificacién y autenticacion en sus relaciones telemdticas con los contribuyentes.

¢) Tener una cuenta abierta en una entidad colaboradora en la gestion recaudatoria que se haya adherido al sistema previsto en la Resolucién
de 3 de junio de 2009, de la Direccién General de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, sobre asistencia a los obligados tributa-
rios y ciudadanos en su identificacion telemdtica ante las entidades colaboradoras con ocasion de la tramitacién de procedimientos tributa-
rios, y aparezca en la relacion de entidades que se muestre en la opcion de pago de la pagina web de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria.

Quinto. Procedimiento para la autoliquidacién y el pago por via electrénica. 1. Los sujetos pasivos deberdan cumplimentar los campos
previstos en el modelo 790 normalizado, que se encuentra en la pdgina web www.magrama.es, en la direccion
https://sede.magrama.gob.es/portal/site/se.
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2. Una vez cumplimentado el modelo 790, elegird la opcion de realizacién del pago.

3. A continuacién, se habilitard automdticamente el enlace con la pigina web de la Sede Electrénica de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria, a través de la cual se efectuard el pago electrénico de la tasa a través de las entidades financieras colaboradoras en
la gestion recaudatoria.

4. Una vez efectuado el pago, la entidad colaboradora generard el Numero de Referencia Completo (NRC), que serd enviado a este
Ministerio, el cual, después de efectuar las comprobaciones oportunas, enviard un mensaje al interesado de confirmacién de la realizacion del
ingreso. Este mensaje de confirmacién permitird el registro electrénico de la declaracién del pago y la impresién del modelo 790 cumpli-
mentado y pagado. En el modelo asi impreso figurard el NRC y le servird al interesado como justificante del pago de la tasa.

5. En el supuesto de que fuese rechazado, se mostrardn en pantalla los datos y la descripcién de los errores detectados. Este Ministerio pon-
dré a disposicion de los interesados los mecanismos de ayuda y soporte a la operacion, que serdn publicados y accesibles a través de la pagi-
na web www.magrama.es.

Sexto. Eficacia. Esta resolucion serd de aplicacién a partir del dia siguiente al de su publicacién en el "Boletin Oficial del Estado".
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II. COMUNIDADES AUTONOMAS

ASTURIAS

8
i

C.AGROGANADERIA Y RECURSOS AUTOCTONOS: PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
(B.O.PA. de 5 de marzo de 2014)

RESOLUCION de 28 de febrero de 2014, de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autdctonos, por la que se aprueba el Plan
Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autéctonos para 2014.

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CONSEJERIA DE AGROGANADERIA Y RECURSOS AUTOCTONOS
PARA EL EJERCICIO 2014
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Direccién General de Ganaderia
Programa presupuestario: 712F
1. Control y mejora de la sanidad animal.
2. Controles de seguridad alimentaria en la produccién primaria ganadera.
3. Controles en materia de bienestar animal en otras especies.
4. Apoyo a la produccién ganadera (gestion de ayudas).
5. Apoyo técnico, soporte analitico, estudios y dictimenes laboratoriales en materia de sanidad animal.
6. Mantenimiento del medio rural y de las explotaciones ganaderas, mediante la dotacién de ayudas especificas a la renta.
Direccién General de Desarrollo Rural y Agroalimentacién
Programa presupuestario: 712C
. Incremento de la productividad de las explotaciones agrarias.
. Fomento de la formacién y del asociacionismo agrario.
. Control y mejora de la sanidad vegetal.
. Mejora de la transformacion y comercializacion de las producciones agrarias.
. Control de calidad y promocién de productos agroalimentarios.
. Intervencién y regulaciéon de mercados.
. Proteccion de riesgos en el sector.
Direccién General de Desarrollo Rural y Agroalimentacién
Programa presupuestario: 711B
1. Apoyo a las iniciativas propias o de los Grupos de Desarrollo Rural para la diversificacion de actividades en el medio rural y para la mejo-
ra de la situacién econdmica y social del medio rural.
Direccién General: de Recursos Naturales
Programa presupuestario: 443F
1. Promover una adecuada gestion de los espacios naturales protegidos del Principado de Asturias implicando a sus habitantes.
2. Promover actuaciones que contribuyan a una mejora de la situacién poblacional de las especies de flora y fauna protegidas.
3. Puesta en valor del importante recurso que suponen las especies cinegéticas y piscicolas del Principado de Asturias.
4. Potenciar la vigilancia y custodia de los recursos naturales de nuestra region.
Direccién General de Pesca Maritima
Programa presupuestario: 712D
1. Adaptacion de la flota pesquera asturiana.
2. Desarrollo de la acuicultura, transformacién y comercializacién de los productos pesqueros y de la acuicultura.
3. Contribuir a la consecucion de objetivos de la politica pesquera comuin mediante medidas de interés publico.
4. Desarrollo sostenible de las zonas de pesca.
5. Estudio de la biologia de especies marinas y evaluacion de recursos pesqueros y marisqueros.
6. Valoracion, control y seguimiento Programa Fondo Europeo de Pesca

NN AW =

LINEAS DE SUBVENCION
N. de R.: entre otras:

1.-Subvenciones a las corporaciones locales y su sector piublico
Direccién General de Ganaderia

Programa presupuestario: 712F

* Linea de subvencion: Apoyo a certdmenes ganaderos
Objeto: Celebracién de certdmenes ganaderos

Régimen de convocatoria: Concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 80.000.-
Financiacién: Fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

Direccion General de Desarrollo Rural y Agroalimentacién
Programa presupuestario: 712C
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* Linea de subvencion: Apoyo a certdmenes agroalimentarios

Objeto: Fomento de productos agroalimentarios, que no tengan dnimo comercial, y que se desarrollen en el dmbito territorial del Principado
de Asturias.

Régimen de convocatoria: Concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 115.000.-
Financiacion: Fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

Direccién General: de Recursos Naturales

Servicio 1. Programa presupuestario: 443F

* Linea de subvencion: Mantenimiento y mejora de espacios naturales

Objeto: Permitir a las Corporaciones locales el desarrollo de acciones que contribuyen a la mejora de los Parques Naturales
Régimen de convocatoria: Concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 200.000.-
Financiacion: Fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

2.-Subvenciones a empresas privadas

Direccién General: de Ganaderia

Programa presupuestario: 712F

* Linea de subvencion: Mejora de la produccién y comercializacién apicola
Objeto: Apoyo a la produccién y comercializacion apicola

Régimen de convocatoria: Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 200.000.-

Financiacién: Fondos europeos FEAGA, fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo al mantenimiento de rentas

Objeto: Mantenimiento del medio rural y de las explotaciones ganaderas
Régimen de convocatoria: Concurrencia beneficiarios de "Derechos”

Dotacién econdémica: 32.500.000.-

Financiacio6n: Fondos europeos FEAGA

Plazo de ejecucion: Bianual

* Linea de subvencion: Apoyo a la mejora de la cabafia ganadera

Objeto: Convenios con Asociaciones de Criadores para la mejora de la cabafia ganadera
Régimen de convocatoria: Ayudas directas

Dotacién econdmica: 250.000.-

Financiacién: Fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucidn: Anual

* Linea de subvencion: Contratos apoyo a la actividad agraria sostenible

Objeto: Apoyo al mantenimiento mendioambiental
Régimen de convocatoria: Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 15.200.000.-
Financiacién: Fondos europeos FEADER, fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

Direccién General: De Desarrollo Rural y Agroalimentacién
* Programa presupuestario: 712C

Linea de subvencion: Restitucién y apoyo a la distribucién productos agroalimentarios
Objeto: Apoyo al la industria agroalimentaria
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdmica: 75.000.-

Financiacion: Fondos europeos FEAGA

Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo y fomento de producciones agroalimentarias

Objeto: Fomento de la produccién de productos agroalimentarios de calidad de origen animal
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 12.000.-

Financiacién: Fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo al cooperativismo agrario

Objeto: El fomento asociativo mediante la prestacion de asesoramiento a las explotaciones agrarias del Principado de AsturiasAyudar a los
titulares de explotaciones de produccién primaria de productos agricolas para que puedan ser sustituidos en caso de enfermedad o vacacio-
nes.

Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdmica: 650.000.-

Financiacion: Fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo Agrupacién Productores Agricultura ecoldgica

Objeto: Favorecer la comercializacion de alimentos ecoldgicos de origen agricola o ganadero, atendiendo a la nuevas necesidades de con-
sumo

Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 60.000.-
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Financiacion: Fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucion: Anual

Direccién General de Pesca Maritima

Programa presupuestario: 712D

* Linea de subvencion: Modernizacion y reestructuracion del sector pesquero
Objeto: Reestructurar y modernizar el sector pesquero asturiano

Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 1.511.000.-
Financiacién: Fondos europeos FEP, fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Bianual

3.-Subvenciones a familias e instituciones sin fines de lucro

Direccion General: Direccién General de Ganaderia

Programa presupuestario: 712F

* Linea de subvencion: A asociaciones de criadores de razas autdctonas
Objeto: Conservacion y mejora genética de las razas autdctonas del Principado
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 90.000.-

Financiacion: Fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo a la mejora de la cabafia ganadera

Objeto: Convenios para la mejora de la cabafia ganadera

Régimen de convocatoria  Ayudas directas

Coste: 450.000.-

Financiacién: Fondos estatales y fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucion: Anual

Direccién General: De Desarrollo Rural y Agroalimentacién

Programa presupuestario: 712C

* Linea de subvencidn: A organizaciones y asociaciones agrarias

Objeto: Contribuir a sufragar los gastos de funcionamiento de las uniones de cooperativas agrarias del Principado de Asturias, lo que reper-
cutird en una mejor y mds eficiente interlocucién de la administracion con el sector agrario de la regién.Contribuir a la defensa de los intere-
ses profesionales de los agricultores y ganaderos en general en el dmbito del Principado de Asturias

Régimen de convocatoria  Ayuda directa y concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 250.000.-

Financiacién: Fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo a certimenes agroalimentarios

Objeto: Fomento de productos agroalimentarios, que no tengan dnimo comercial, y que se desarrollen en el dmbito territorial del Principado
de Asturias.
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 10.000.-

Financiacion: Fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo y fomento de producciones agroalimentarias

Objeto: Fomento de la produccién de productos agricolas de calidad diferenciada, Consejeros Reguladores
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econémica: 800.000.-

Financiacién: Fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo a iniciativas para desarrollo y comercializacién

Objeto: Fomento de la produccion de productos agricolas de calidad diferenciada, Consejeros Reguladores
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 40.000.-

Financiacién: Fondos del Principado de Asturias

Plazo de ejecucién: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo y fomento de producciones agroalimentarias

Objeto: Fomento de la produccién de productos agricolas de calidad diferenciada.
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 400.000.-
Financiacion: Fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

Direccién General de Recursos Naturales

Programa presupuestario: 443F

* Linea de subvencion: Apoyo de asociaciones para la conservacion de los recursos naturales
Objeto: Colaborar en el mantenimiento de la actividad cinegética y piscicola.

Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 120.000.-
Financiacién: Fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

Indicadores de seguimiento Nimero de solicitantes, nimero de beneficiarios, nimero de revocaciones, ayuda media a cada beneficiario
Direccién General de Pesca Maritima
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Programa presupuestario: 712D

* Linea de subvencion: Apoyo a organizaciones pesqueras y asociaciones

Objeto: Compensar gastos de la puesta en marcha de planes de explotacién y otras colaboraciones
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdémica: 280.000.-

Financiacion: Fondos europeos FEP, fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Anual

* Linea de subvencion: Apoyo a grupos de accion pesquera

Objeto: Desarrollo sostenible de la zona
Régimen de convocatoria Concurrencia competitiva

Dotacién econdmica: 1.103.000.-

Financiacién: Fondos europeos FEP, fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Bianual

* Linea de subvencion: Apoyo a grupos de accidn pesquera

Objeto: Gastos de los grupos
Régimen de convocatoria  Ayuda directa

Dotacién econémica: 65.117.-
Financiacio6n: Fondos europeos FEP, fondos estatales y fondos del Principado de Asturias
Plazo de ejecucion: Bianual

RETRIBUCIONES
(B.O.PA. de 6 de marzo de 2014)

ACUERDO de 26 de febrero de 2014, del Consejo de Gobierno, por el que se fijan para 2014 las cuantias de las retribuciones del
personal al servicio de la Administracion del Principado de Asturias.

BALEARES

LEY DE PERROS DE ASISTENCIA
(B.O.LB. de 1 de marzo de 2014)

LEY 1/2014, de 21 de febrero, de perros de asistencia

Capitulo I Disposiciones generales

Articulo 1 Objeto y ambito de aplicaciéon 1. Esta ley tiene por objeto reconocer y garantizar el derecho a acceder, circular y permanecer
de aquellas personas que, por cualquier tipo de discapacidad, sean auxiliadas por perros de asistencia. Asimismo, quiere establecer los dere-
chos y las obligaciones de los usuarios y regular las actividades de control de estos animales y fijar las condiciones minimas que debe tener
un centro de adiestramiento.

2. Esta ley serd aplicable a los perros de asistencia definidos en su articulo 2. Quedan excluidos de su dmbito de aplicacién los perros utili-
zados en la actividad de terapia asistida.

Articulo 2 Definiciones A los efectos de esta ley, se entendera por:

a) Perros de asistencia: aquéllos que han sido adiestrados por centros especializados y oficialmente reconocidos, para el acompafiamiento,
la conduccion, la ayuda y el auxilio de personas con discapacidad.

b) Centros de adiestramiento: aquellos establecimientos, reconocidos oficialmente, que disponen de profesionales, condiciones técnicas, ins-
talaciones y servicios adecuados para el adiestramiento, el seguimiento y el control de los perros de asistencia.

¢) Distintivo de identificacion del perro de asistencia: la sefial que acredita oficialmente un perro como perro de asistencia de acuerdo con
lo establecido por la presente ley, siendo tinico para todos los tipos de perro de asistencia. Este distintivo se colocara en un lugar visible del
animal.

d) Pasaporte para perros: el documento establecido en la Decisién de la Comisién Europea de 26 de noviembre de 2003, por la que se esta-
blece un modelo de pasaporte para los desplazamientos intracomunitarios de perros, gatos y hurones, que contiene los datos sanitarios y de
identificacién del animal y los datos de la persona que es su propietaria.

e) Persona propietaria: la persona fisica o juridica a quien legalmente pertenece el perro de asistencia.

f) Persona usuaria: aquella persona con cualquier tipo de discapacidad que disfruta de los servicios prestados por un perro de asistencia, ofi-
cialmente reconocido y acreditado y especificamente adiestrado para cumplir determinadas funciones. Esta persona tendrd que tener recono-
cida oficialmente la discapacidad mediante el certificado oficial.

g) Persona responsable: aquella persona que responde del cumplimiento de las condiciones higiénicas y sanitarias del perro de asistencia y
de las obligaciones previstas en esta ley en relacion con los perros de asistencia. Concretamente se considera persona responsable:

- La persona propietaria del perro, desde el nacimiento hasta la muerte del animal, mientras no esté vigente ningin contrato de cesién del
perro de asistencia a un usuario, o bien al padre o a la madre o a quien ejerza la tutorfa legal en el caso de las personas menores de edad o
incapacitadas.

- La persona usuaria del perro de asistencia o bien la persona que ejerza la tutoria legal, en el caso de las personas menores de edad o inca-
pacitadas, a partir del momento en que reciban legalmente la cesion del animal y mientras la misma perdure.

h) Persona adiestradora: la persona con la calificacién profesional adecuada que educa y adiestra a un perro de asistencia para el cumpli-
miento de las diferentes tareas que deberd llevar a cabo para dar el servicio adecuado a la persona usuaria.
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i) Agente de socializacién: la persona que colabora con el centro de adiestramiento en el proceso de educacion y socializacién del cachorro
y futuro perro de asistencia.

j) Certificado de sanidad veterinario y cartilla de vacunacién del perro: el documento donde constan las vacunas administradas al perro a lo
largo de su vida, asi como todos los datos exigibles y oficiales del animal.

Articulo 3 Clasificacion Los perros de asistencia se clasifican en los siguientes tipos:

a) Perro guia: el perro que es educado y adiestrado para guiar a una persona con discapacidad visual, ya sea total o parcial, o a una persona
que ademds de una discapacidad visual tiene una discapacidad auditiva.

b) Perro de sefializacion de sonidos: aquel perro educado y adiestrado para avisar a las personas con discapacidad auditiva de diferentes
sonidos e indicarles su origen.

¢) Perro de servicio: el perro educado y adiestrado para prestar ayuda a las personas con discapacidad fisica que no pueden valerse por si
mismas en las actividades de la vida diaria, tanto en el entorno privado como en el externo.

Articulo 4 Gastos economicos El ejercicio de los derechos reconocidos por esta ley no podrd implicar, en ningtin caso, un gasto por este
concepto para la persona usuaria del perro de asistencia, ni tampoco la obligacién de tener que realizar ninguna gestién suplementaria injus-
tificada.

Articulo 5 Centros de adiestramiento 1. Para la formacién de los perros destinados al acompaiiamiento, la conduccion y el auxilio de las
personas con discapacidad, los centros de adiestramiento deberdn presentar ante la consejeria competente en materia de servicios sociales la
correspondiente declaracién responsable. Una vez realizada la inspeccion pertinente, se entenderd reconocido. Este servicio serd de dmbito
suprainsular.

2. Los requisitos y las condiciones que tendran que cumplir los centros de adiestramiento del apartado anterior se regulardn por decreto.

El decreto establecera, entre otras regulaciones, que los centros de adiestramiento tengan espacio fisico suficiente, especificacion de la can-
tidad de personal minimo con el que debe contar y especificacion de cual serd la calificacion profesional del personal.

3. Los adiestradores de los centros y las escuelas de adiestramiento oficialmente reconocidos tendran los mismos derechos que esta ley reco-
noce a los usuarios de perros de asistencia y las obligaciones previstas en el apartado 3 de su articulo 10.

Capitulo II Derechos y obligaciones

Articulo 6 Derecho de acceso al entorno 1. La persona usuaria de un perro de asistencia tiene reconocido el derecho de acceso al entorno
acompaiiado del animal, en los términos establecidos por esta ley. Dicho derecho no podrd quedar limitado por el ejercicio del derecho de
admision.

2. El ejercicio del derecho de acceso quedard limitado exclusivamente por las prescripciones de esta ley.

3. El derecho de acceso al entorno comportard la facultad de la persona usuaria de acceder a todos los lugares, locales, establecimientos,
alojamientos, transportes y espacios puiblicos o de uso publico que determina el articulo siguiente junto al perro de asistencia y en condicio-
nes de igualdad con el resto de ciudadanos. Asimismo, este derecho comprende el acceso al mundo laboral y a los lugares y espacios priva-
dos de uso colectivo, en los términos previstos en los articulos 11 y 12 de esta ley.

4. El derecho de acceso al entorno implica la circulacién y la permanencia en los lugares, espacios y transportes determinados por el siguien-
te articulo, asi como la constante permanencia del perro al lado de la persona usuaria, sin impedimentos o interrupciones que puedan impe-
dir su correcta asistencia.

5. El ejercicio del derecho de acceso al entorno no podra condicionarse al otorgamiento de ningun tipo de garantia por parte de la persona
usuaria del perro de asistencia.

Articulo 7 Determinacion de los lugares piiblicos o de uso publico A los efectos de lo establecido por el articulo anterior, los usuarios
del perro de asistencia podrdn acceder, independientemente de la titularidad publica o privada, a los siguientes espacios:

a) Los definidos por la legislacion urbanistica viaria aplicable en cada momento como pasos de peatones, para peatones o de disfrute exclu-
sivo para peatones.

b) Los lugares de recreo al aire libre, incluyendo las playas, los parques publicos y los jardines.

¢) Los centros oficiales de todo tipo y titularidad, cuyo acceso no esté cerrado al ptiblico en general.

d) Los establecimientos comerciales y mercantiles de cualquier tipo.

e) Los centros de servicios sociales y sanitarios publicos y privados.

f) Los centros de ensefianza de cualquier grado y materia, piblicos y privados.

g) Las oficinas y los despachos de profesionales liberales.

h) Las instalaciones deportivas, incluidas las piscinas hasta el margen de la zona de agua.

i) Los centros de recreo y de tiempo libre.

j) Las residencias, los centros y los clubes para la atencion de personas mayores.

k) Los centros religiosos.

1) Los museos y las salas de exposiciones o conferencias.

m) Los establecimientos hoteleros, apartamentos, balnearios, campamentos, albergues, refugios y cualquier otro establecimiento destinado
en general a proporcionar, mediante un precio, habitacion o residencia a las personas.

n) Los restaurantes, los bares, las cafeterias, los parques acudticos, los parques de atracciones, los zooldgicos y cualquier otro lugar o esta-
blecimiento abierto al piblico en los que se prestan servicios directamente relacionados con el turismo.

0) Los puertos y los aeropuertos, las estaciones de autocar y tren, y las paradas de vehiculos ligeros de transporte publico.

p) Cualquier transporte colectivo de uso publico de titularidad publica o de uso publico de titularidad privada y los servicios urbanos e inte-
rurbanos de transportes en vehiculos ligeros, incluido el servicio de taxi.

q) Espacios naturales de proteccion especial donde se prohiba expresamente el acceso con perros.

1) En general, cualquier otro lugar, local o establecimiento de uso publico o de atencién al puiblico.

Articulo 8 Ejercicio del derecho 1. El derecho de acceso, circulacién y permanencia reconocido en el articulo 1 de esta ley implicard la
permanencia ilimitada y constante del perro de asistencia al lado de la persona usuaria. Este derecho se exceptuard en el caso de peligro inmi-
nente grave para terceras personas, para la persona usuaria o para la misma integridad del perro de asistencia.

2. El derecho de acceso, circulacién y permanencia en los transportes se regird por las siguientes consideraciones:
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a) La persona usuaria del perro tendrd preferencia en el uso de los espacios reservados para personas con discapacidad en los transportes
puiblicos o de uso publico, que son asientos adyacentes al pasillo con mds espacio libre alrededor.

b) En los servicios urbanos e interurbanos de transporte de automdviles ligeros el perro de asistencia ird preferentemente en la parte poste-
rior del vehiculo, a los pies de la persona usuaria.

No obstante, y a discrecion de la persona usuaria, podrd ocupar el asiento delantero con el perro de asistencia a los pies en los siguientes
supuestos:

- En los trayectos de gran recorrido.

- Cuando dos usuarios acompafiados por los respectivos perros de asistencia viajen juntos.

En el caso de los taxis se permite, como mdximo, el acceso de dos usuarios con perros de asistencia.

¢) En el resto de medios de transporte terrestre, la empresa titular, en funcién de la capacidad del vehiculo, podra limitar el nimero de perros
de asistencia que puedan acceder al mismo tiempo.

d) La persona usuaria de un perro de asistencia tendrd preferencia en el uso de la litera inferior cuando utilice el servicio de literas en los
transportes que dispongan de este servicio. Para poder ejercer este derecho, deberd comunicarse en el momento de la reserva del billete a la
compaiifa de transportes que corresponda.

e) El perro de asistencia estard exento de pagar el billete correspondiente a la hora de utilizar un transporte publico y privado.

Articulo 9Limitaciones del derecho de acceso al entorno de los usuarios de perros de asistencial. La persona usuaria no podrd ejercer
el derecho de acceso al entorno reconocido por la presente ley en caso de que concurriera cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) El perro de asistencia muestra signos evidentes de enfermedad, tales como deposiciones diarreicas, secreciones anormales o heridas abier-
tas.

b) El perro de asistencia muestra signos evidentes de falta de higiene.

¢) La existencia de una situacién de riesgo inminente y grave para la integridad fisica de la persona usuaria del perro de asistencia o de ter-
ceras personas.

2. La denegacioén del derecho de acceso al entorno a los usuarios de perros de asistencia fundamentada en la existencia de cualquiera de las
circunstancias determinadas por el apartado anterior se llevard a cabo en cualquier caso por la persona responsable del local, establecimien-
to o espacio, quien tendrd que indicar a la persona usuaria la causa que justifique la denegacién y lo hard constar por escrito.

3. El derecho de acceso al entorno de los usuarios de un perro de asistencia estard prohibido en los siguientes espacios:

a) Las zonas de manipulacion de alimentos y de acceso exclusivo del personal de restaurantes, bares, cafeterias y otros lugares destinados
a la restauracion.

b) Los quiréfanos, las salas de curas de los servicios de urgencias, los servicios de cuidados intensivos o cualesquiera otros servicios o dreas
de los centros sanitarios en los que se haya establecido reglamentariamente esta limitacién por la necesidad de garantizar unas especiales con-
diciones higiénicas.

c) El agua de las piscinas y de los parques acuéticos.

d) El interior de las atracciones en los parques de atracciones.

Articulo 10 Obligaciones de las personas usuarias, propietarias, adiestradoras y agentes de socializacion de los perros de asistencia
1. Las personas usuarias de perros de asistencia tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir las obligaciones establecidas por la normativa vigente de proteccion de animales que viven en el entorno humano y las estable-
cidas por el articulo 15 de la presente ley, ademds de mantener actualizada toda su documentacion.

b) Mantener suscrita una péliza de seguro de responsabilidad civil para prevenir eventuales dafios a terceras personas causados por el perro
de asistencia.

¢) Utilizar el perro de asistencia exclusivamente para el cumplimiento de las funciones propias del adiestramiento.

d) Comunicar la desaparicién del animal de forma inmediata al ayuntamiento del municipio en el que esté censado el perro de asis-
tencia, al Registro de Identificacién de Animales de Compaiiia de las Illes Balears y, en su caso, al centro de adiestramiento que le
entregd el perro.

e) Tener en orden la documentacién exigible como perro de asistencia. Esta documentacién podra ser solicitada por:

- Los agentes de la autoridad estatal, autonémica y local.

- El personal de la administracién publica que determine la consejeria del Gobierno de las Illes Balears competente en materia de servicios
sociales.

f) Mantener el perro a su lado, con la sujecion que proceda, en los lugares, establecimientos, alojamientos y transportes especificados en el
articulo 7 anterior.

g) Cumplir y respetar las normas de higiene y seguridad en las vias y los lugares ptblicos o de uso publico, dentro de las posibilidades de
la persona usuaria, conforme a lo establecido por las ordenanzas municipales correspondientes.

h) Diariamente se facilitardn descanso y ejercicio fisico a los perros.

2. La persona propietaria del perro de asistencia estara sujeta a las obligaciones determinadas en las letras a) y b) del apartado 1 anterior en
relacién con los perros que se adiestran. Si la cobertura de la pdliza de seguro que la persona usuaria del perro de asistencia tenga suscrita
todavia es operativa, no serd necesario suscribir ninguna otra.

3. Las personas adiestradoras y las agentes de socializacién de los centros de adiestramiento de perros de asistencia serdn las responsables
de cumplir las obligaciones determinadas en las letras f) y g) del apartado 1 anterior, respecto a los perros propiedad del centro de adiestra-
miento mientras se encuentren en fase de adiestramiento y socializacién.

Articulo 11 Derecho de acceso de las personas usuarias al mundo laboral 1. La persona usuaria de un perro de asistencia no podrd ser
discriminada en los procesos de seleccion laboral ni en el cumplimiento de su tarea profesional, en los términos previstos por la legislacién
del Estado.

2. En su lugar de trabajo, la persona usuaria tendrd derecho a mantener al perro de asistencia a su lado y en todo momento.

3. Asimismo, la persona usuaria tendrd derecho a acceder con el perro a todos los espacios de la empresa, organizacién o administracion en
los que lleve a cabo su tarea profesional, en las mismas condiciones que el resto de profesionales y con las Unicas restricciones previstas por
esta ley.

Articulo 12 Derecho de acceso a lugares y espacios privados de uso colectivo 1. El derecho de acceso al entorno reconocido en esta ley
se extenderd a aquellos lugares, espacios e instalaciones de titularidad privada pero de uso colectivo a los que la persona usuaria del perro de
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asistencia tenga acceso en virtud de su condicién de propietaria, arrendataria, socia, participe o por cualquier otro titulo que la habilite para
la utilizacién del mismo.

Quedaran incluidos en este derecho de acceso, en todo caso:

a) Las zonas e instalaciones comunes de los edificios, las fincas o las urbanizaciones en régimen de propiedad horizontal, copropiedad o
aprovechamiento por turnos, asi como las de los inmuebles destinados a alojamiento turistico.

b) Las dependencias e instalaciones de clubs, sociedades recreativas y cualesquiera entidades titulares de actividades deportivas, culturales,
turisticas, de ocio y tiempo libre o andlogas, abiertas al uso de sus socios, asociados 0 miembros.

¢) Los espacios de titularidad privada en los que se desarrollen actividades culturales, educativas, de ocio y tiempo libre o andlogas organi-
zadas por entidades privadas, cuando la participacion en las mismas quede abierta al publico en general o a un colectivo genérico de perso-
nas.

2. Las condiciones generales de acceso de la persona usuaria del perro de asistencia a este tipo de espacios se regirdn por los estatutos, los
reglamentos o las normas reguladoras de su uso, y no serd de aplicacion cualquier prohibicion o restriccién sobre acceso con animales con-
tenida en las mismas, y debe garantizarse la utilizacién del espacio en condiciones de igualdad con el resto de usuarios del mismo. En el ejer-
cicio del derecho de acceso se aplicaran las normas contenidas en los articulos 8, 9 y 10 de esta ley.

Capitulo III Procedimiento de reconocimiento, suspension y pérdida

Articulo 13 Reconocimiento 1. El reconocimiento de la condicion de perro de asistencia se iniciard a solicitud de la persona usuaria y/o
propietaria, dirigida al consejo insular correspondiente de acuerdo con el dmbito territorial, que debera justificar que el perro retne los siguien-
tes requisitos:

a) Que ha sido adiestrado para las finalidades especificas y adecuadas a la discapacidad o enfermedad, oficialmente reconocida, de la per-
sona usuaria a la que asistird el perro. Este requisito se acreditard mediante certificado del centro de adiestramiento.

b) Que cumple la normativa sanitaria y de proteccion de los animales que viven en el entorno humano y las condiciones sanitarias especi-
ficas recogidas por el articulo 15 de esta ley, asi como que dispone de la documentacién que asi lo acredita.

¢) Que estd vinculado a un trabajo de asistencia y a la persona usuaria que lo utiliza para las finalidades prevista por esta ley. El primer requi-
sito se acreditard mediante certificado del centro de adiestramiento y el segundo requisito mediante declaracién responsable de la persona
usuaria.

d) Que estd identificado e inscrito en el registro oficial segin la normativa vigente.

e) Que ayuda a paliar los efectos de la discapacidad o enfermedad de la persona usuaria. Este requisito se acreditard mediante certificado
del centro de adiestramiento.

) Que dispone de una péliza de seguro de responsabilidad civil para prevenir eventuales dafios a terceras personas causados por el perro de
asistencia, hasta el limite de cobertura de la responsabilidad civil que determine el 6rgano competente.

2. El reconocimiento como perro de asistencia, siempre que se mantengan las condiciones y se retinan los requisitos para obtenerlo, serd
indefinido, manteniéndose durante toda la vida del animal y con validez en todo el dmbito de las Illes Balears.

Articulo 14 Identificacion de los perros de asistencia 1. El perro de asistencia, ademds de estar identificado conforme a la normativa
vigente, deberd llevar el correspondiente distintivo oficial de manera que se vea. El contenido del distintivo oficial correspondiente, que debe-
rd incluir, en todo caso, los datos del perro y de la persona usuaria, se establecerd reglamentariamente.

2. La documentacidn bdsica que debe tener un perro de asistencia es:

- Un carnet que lo identifique como perro de asistencia.

- Un distintivo de cardcter oficial.

El formato de ambos documentos sera el determinado por la consejeria competente en materia de servicios sociales del Gobierno de las Illes
Balears.

Articulo 15 Condiciones sanitarias especificas para los perros de asistencia 1. Los perros de asistencia deberan mantenerse en las mejo-
res condiciones de salud, especialmente frente a las zoonosis, con el fin de evitar riesgos a las personas que conviven en su entorno. Ademas,
los perros de asistencia deberdn cumplir las siguientes condiciones:

a) Estar esterilizados para evitar los efectos de los cambios de niveles hormonales.

b) Estar sometidos a todos los tratamientos obligatorios que las autoridades sanitarias competentes determinen segtin la situacién epide-
mioldgica en cada momento.

¢) Recibir los tratamientos contra parésitos internos y externos, con la periodicidad necesaria, y siempre siguiendo las indicaciones de un
veterinario, asi como las vacunaciones contra agentes patégenos, especialmente la leptospirosis.

d) No sufrir enfermedades transmisibles a las personas. En el caso de que un diagnéstico veterinario determinara la presencia de una zoo-
nosis, se seguird el tratamiento completo prescrito por un profesional o, en su defecto, se aplicardn las medidas necesarias para evitar el ries-
go de transmision para las personas.

e) Presentar unas buenas condiciones higiénicas que comporten un aspecto saludable y limpio.

f) La revision sanitaria del perro para acreditar el cumplimiento de lo que establece este articulo debe llevarse a cabo de acuerdo con la nor-
mativa vigente.

2. El responsable del cumplimiento de las condiciones higiénicas y sanitarias a las que estdn sometidos los perros de asistencia serd la per-
sona responsable definida en el articulo 2 de esta ley.

3. Corresponderd a la persona propietaria del perro de asistencia llevar a cabo la esterilizacién a la que se refiere la letra a) del apartado 1
anterior antes de cederlo a la persona usuaria.

4. La acreditacion de las condiciones detalladas en el apartado anterior se realizard mediante certificacién veterinaria.

5. En cualquier momento, el érgano competente podrd requerir a la persona responsable del perro de asistencia para que acredite el cum-
plimiento de las condiciones higiénicas y sanitarias.

6. El pasaporte para perros deberd mantenerse actualizado con las actuaciones veterinarias obligatorias.

Articulo 16 Suspension de la condicion de perro de asistencia 1. El consejo insular correspondiente dispondrd la suspensién de la con-
dicién de perro de asistencia si se produjera alguna de las siguientes circunstancias:

a) El perro de asistencia manifiesta incapacidad temporal para poder llevar a cabo su funcion.

b) El perro de asistencia no cumple las condiciones sanitarias y de proteccion de los animales que viven en el entorno humano y las condi-
ciones sanitarias que establece el articulo anterior.
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¢) La persona usuaria y/o propietaria no tiene suscrita la pdliza de seguro de responsabilidad civil del perro de asistencia que determina el
apartado 1 del articulo 13 de esta ley.

d) Hay un peligro grave e inminente para la persona usuaria, para una tercera persona o para el perro.

e) Se evidencian maltratos sobre el perro, sancionados por resolucién administrativa o sentencia judicial, de acuerdo con la Ley 1/1992, de
8 de abril, de proteccién de los animales que viven en el entorno humano, y con el resto de normativa aplicable.

2. La suspension de la condicion de perro de asistencia se acordard previa tramitacién del expediente contradictorio en el que tendrd que
darse audiencia a la persona usuaria y, en su caso, a la persona propietaria del perro.

3. Si el procedimiento de suspension de la condicidn de perro de asistencia se inicia por una de las causas indicadas en las letras a) o b) del
apartado 1 anterior, serd necesario el informe del veterinario que lleve el control sanitario del animal.

4. La resolucion de suspension de la condicion de perro de asistencia se notificard a la persona usuaria y, en su caso, a la persona propieta-
ria.

5. El 6rgano competente resolverd dejar sin efecto la resolucién de suspension de la condicién de perro de asistencia en los siguientes supues-
tos:

a) Si la persona usuaria y/o propietaria aporta el certificado veterinario acreditativo del cumplimiento de las condiciones sanitarias, en el
caso de las letras a) y b) del apartado 1 anterior.

b) Si la persona usuaria y/o propietaria aporta una copia de la pdliza de seguro de responsabilidad civil, en el caso de la letra c) del aparta-
do 1 anterior.

6. Dicha resolucién se notificard a las mismas personas a las que se notifico la resolucion de suspension temporal de la condicién de perro
de asistencia.

Articulo 17 Pérdida de la condicion de perro de asistencia 1. El perro de asistencia podrd perder su condicién por cualquiera de los
siguientes motivos:

a) La muerte del animal, certificada por el veterinario.

b) La renuncia expresa y escrita de la persona usuaria, o del padre o la madre o de la persona que ejerce su tutela legal en el caso de las per-
sonas menores de edad o incapacitadas.

¢) La incapacidad definitiva del animal para el cumplimiento de las funciones para las que fue adiestrado, acreditada por un veterinario o
por un instructor de un centro de adiestramiento.

d) Haber causado dafios a personas o animales, siempre que por sentencia firme se haya declarado que el perro ha causado esos dafios. Desde
el momento en el que se haya producido la agresion el responsable adoptard las medidas preventivas adecuadas para evitar otros dafos.

2. El mismo 6rgano que resolvié el reconocimiento tendrd que declarar la pérdida de la condicién de perro de asistencia, previa instruccion,
en su caso, del expediente contradictorio en el que se dard audiencia a la persona usuaria y, si procede, a la persona propietaria del perro.

Articulo 18 Efectos de las resoluciones de suspension y de pérdida de la condicién de perro de asistencia 1. La resolucién de suspen-
sién supondrd la retirada temporal del carnet oficial y del distintivo del perro, mientras que la resolucién de pérdida de la condicién de perro
de asistencia implicard la retirada definitiva del carnet oficial y del distintivo, asi como la pérdida de los derechos que este reconocimiento
supone.

2. Las resoluciones de suspension y de pérdida de la condicién de perro de asistencia serdn inmediatamente ejecutivas, sin perjuicio de los
recursos que sean procedentes.

3. La persona usuaria del perro, una vez acordada la suspension de la condicién de perro de asistencia, no podrd ejercer el derecho de acce-
so al entorno junto al animal.

Capitulo IV Régimen sancionador
Articulo 19 Infracciones En la materia objeto de esta ley, constituyen infracciones administrativas los incumplimientos o las inobservan-
cias que en ella se tipifican. Estos comportamientos se sancionardn de acuerdo con lo dispuesto por esta ley.

Articulo 20 Sujetos responsables 1. Serdn sujetos responsables de las infracciones tipificadas en esta ley las personas que sean sus auto-
ras.

2. Seréan autoras de las infracciones las personas fisicas o juridicas que realicen las actuaciones y los hechos tipificados en esta ley, conjun-
tamente o por medio de otra persona de la que se sirvan como instrumento, excepto en los casos de debida obediencia laboral.

3. Asimismo, se considerardn autoras las siguientes:

a) Las personas que cooperen en su ejecucion con algtin acto sin el cual no se habria efectuado.

b) Las personas fisicas o juridicas que organicen o exploten realmente las actividades y los establecimientos, las personas titulares de la
licencia correspondiente o, en su caso, las responsables de la entidad publica o privada titular del servicio, cuando incumplan el deber de pre-
venir que otra persona cometa las infracciones tipificadas en esta ley.

Articulo 21 Clasificacion de las infracciones 1. Las infracciones establecidas por esta ley se clasifican en leves, graves y muy graves.

2. Son infracciones leves:

a) Las simples inobservancias de las disposiciones contenidas en esta ley y su normativa de desarrollo que no causen un perjuicio grave y
no estén tipificadas como falta grave o muy grave, asi como todas aquellas conductas tendentes a dificultar el ejercicio de los derechos reco-
nocidos en la citada normativa.

b) La exigencia de manera arbitraria o irrazonable de la presentacién de la documentacion acreditativa de la condicion de perro de asisten-
cia, asi como la exigencia de condiciones adicionales a las indicadas en esta ley.

¢) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas por el articulo 10 de esta ley.

3. Constituyen infracciones graves:

a) Impedir el acceso, la circulacion y la permanencia de las personas usuarias de un perro de asistencia que vayan acompafiadas por el mismo
a cualquier lugar ptblico o de uso publico de los definidos por el articulo 7 de esta ley, cuando dichos lugares sean de titularidad privada.

b) Cobrar gastos derivados del acceso de los perros de asistencia en los términos indicados en esta ley.

¢) Utilizar de manera fraudulenta el distintivo de identificacién de perro de asistencia para un perro que no tenga este reconocimiento.

d) Utilizar de forma fraudulenta el perro de asistencia sin ser la persona usuaria.

e) Usar el perro después de que el 6rgano competente haya resuelto la pérdida de la condicién de perro de asistencia.

f) La comision de tres faltas leves, con imposicién de una sancién por resolucion firme, en el periodo de un afio.
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4. Constituyen infracciones muy graves:

a) Impedir el acceso, la circulacion y la permanencia de las personas usuarias del perro de asistencia que vayan acompafadas por el mismo
a cualquier lugar publico o de uso publico de los definidos por el articulo 7 de esta ley, cuando dichos lugares sean de titularidad publica.

b) Impedir el derecho de acceso al mundo laboral de la persona usuaria del perro de asistencia, vulnerando las disposiciones del articulo 11
de esta ley.

¢) Impedir el derecho de acceso de la persona usuaria del perro de asistencia a cualesquiera de los lugares o espacios de titularidad privada
y uso colectivo previstos en el articulo 12 de esta ley, vulnerando sus disposiciones.

d) Privar de manera intencionada a una persona usuaria de su perro de asistencia, cuando este hecho no constituya una infraccién penal.

e) No haber presentado el centro de adiestramiento la declaracion responsable prevista en el articulo 5 de esta ley.

f) Incumplir el centro de adiestramiento los requisitos y las condiciones reglamentariamente previstos.

g) La comision de tres faltas graves, con imposicién de una sancién por resolucion firme, en el periodo de un afio.

h) Maltratar a un perro de asistencia cuando quede acreditado de forma fehaciente.

Articulo 22 Sanciones 1. Las infracciones leves se sancionardan con multa de 90 euros hasta 300 euros.

2. Las infracciones graves se sancionardn con multa de 300,01 euros hasta 3.000 euros.

3. Las infracciones muy graves se sancionardn con multa de 3.000,01 euros hasta 12.000 euros.

4. En las infracciones muy graves previstas en las letras e) y f) del apartado 4 del articulo 21 anterior también podran acumularse las siguien-
tes sanciones:

a) La suspension temporal, total o parcial del servicio que preste el centro de adiestramiento por un periodo maximo de un afio.

b) El cese definitivo, total o parcial, del servicio que preste el centro de adiestramiento, lo que llevard implicita la revocacién del reconoci-
miento que prevé el articulo 5 de esta ley.

Articulo 23 Afectacion del producto de las sanciones El producto obtenido de las sanciones pecuniarias impuestas conforme a esta ley
quedard afectado a la financiacién de las actuaciones de la administracion.

Articulo 24 Graduacion de las sanciones Para la determinacién de la cuantia de la sancién se estard al principio de proporcionalidad,
teniendo en cuenta especialmente el grado de culpabilidad e intencionalidad, la naturaleza de los perjuicios causados, el riesgo generado, asi
como la reincidencia y la reiteracion.

A los efectos de la presente ley, habrd reincidencia cuando se cometa en el plazo de un afio mds de una infraccién de la misma naturaleza,
siempre y cuando haya sido declarado asi por resolucidn firme. Existird reiteracién cuando se dicten tres resoluciones firmes por la comisién
de infracciones de naturaleza diferente dentro del periodo de dos afios.

Articulo 25 ()rganos competentes La instruccion y la resolucién de los expedientes sancionadores por las infracciones tipificadas en las
letras e) y f) del apartado 4 del articulo 21 de esta ley para los centros de adiestramiento corresponderdn a la consejerfa competente en mate-
ria de servicios sociales.

La instruccion y la resolucién de los expedientes sancionadores por el resto de infracciones tipificadas en esta ley corresponderan a los con-
sejos insulares segtin el ambito territorial en el que haya tenido lugar la infraccion.

Articulo 26 Procedimiento aplicable El procedimiento aplicable para el ejercicio de la potestad sancionadora regulado por la presente ley
serd el previsto con cardcter general para la Administracién de la comunidad auténoma de las Illes Balears, sin perjuicio de que pueda regu-
larse reglamentariamente un procedimiento especifico para cada consejo insular en su dmbito de actuacion.

Articulo 27 Prescripcion de infracciones y sanciones 1. Las infracciones prescribirdn a los dos afios, al afio o a los seis meses, segun se
trate, respectivamente, de las tipificadas como muy graves, graves o leves.

2. Las sanciones prescribirdn a los dos afios, al afio o a los seis meses, segun se trate, respectivamente, de las correspondientes a infraccio-
nes tipificadas como muy graves, graves o leves.

3. El plazo de prescripcion de las infracciones se computard a partir del dia en el que se ha cometido la infraccién. Interrumpird su pres-
cripcién la iniciacion, con conocimiento de la persona interesada, del procedimiento sancionador, y se reanudard el plazo de prescripcion si
el expediente sancionador estd paralizado durante mds de un mes por causa no imputable a la persona presunta responsable.

4. El plazo de prescripcion de las sanciones empezard a contar a partir del dia siguiente de que se convierta en firme la resolucién por la que se impon-
ga la sancién. Interrumpird la prescripcién la iniciacion, con conocimiento de la persona interesada, del procedimiento de ejecucion, volviendo a empe-
zar el plazo si el procedimiento de ejecucion estuviera paralizado durante mds de un mes por causa no imputable a la persona infractora.

Disposicion adicional primera Campaiias informativas Con el fin de conseguir que la integracion social de las personas con deficiencias
visuales o con discapacidad acompaifiadas de perro de asistencia sea total y efectiva, las administraciones puiblicas competentes de las Illes
Balears promoverdn y realizardn campafas informativas orientadas de forma especial a sectores tales como hostelerfa, comercio, transporte
y servicios publicos, y otras educativas dirigidas a la poblacion en general.

Disposicion adicional segunda Reconocimiento de perros de asistencia de fuera del ambito de las Illes Balears 1. En los supuestos de
estancia temporal de usuarios de perros de asistencia no residentes en las Illes Balears, serdn vélidos el reconocimiento de dicha condicién y
el distintivo otorgado por la administracién ptblica concedente.

2. Los usuarios de perros de asistencia que tengan reconocidos los perros en otra administraciéon autonémica o en otro pafs de conformidad
con las normas que rijan en su lugar de procedencia y que establezcan su residencia legal en las Illes Balears, tendrdan que obtener el recono-
cimiento segun el procedimiento establecido en esta ley, sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional tercera siguiente.

3. Las personas residentes en las Illes Balears que adquieran el perro de asistencia en otra comunidad auténoma o en otro pais se estaran a
la obligacidn establecida en el apartado 2 anterior, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional tercera siguiente.

Disposicion adicional tercera Reconocimiento de los perros guia 1. Los perros guia adiestrados por las unidades de la Fundacién ONCE
del Perro Guia (FOPG) o los adiestrados o adquiridos en instituciones internacionales reconocidas y otorgados a los usuarios por la
Organizacién Nacional de Ciegos de Espafia (ONCE) tendrdn automdaticamente reconocida la condicién de perro de asistencia.

2. Reglamentariamente se determinard el régimen de reconocimiento directo por reciprocidad o equivalencia.
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Disposicion adicional cuarta Creacion del Registro de Centros de Adiestramiento En el momento oportuno, se creard el Registro de
Centros de Adiestramiento y quedard vinculado a lo que determine la administraciéon competente en servicios sociales.

Disposicion adicional quinta Apoyo a la calificacion profesional de adiestramiento de perros de asistencia El departamento compe-
tente en materia de calificaciones profesionales deberd apoyar la calificacién profesional de adiestramiento de perros de asistencia.

Disposicion adicional sexta Adaptacion del catalogo de barreras arquitecténicas El Gobierno de las Illes Balears adaptard el catdlogo
de barreras arquitecténicas de acuerdo con la movilidad de los perros de asistencia.

Disposicion transitoria primera Adaptacion a la nueva normativa Las personas propietarias y/o usuarias de otros tipos de perros de asis-
tencia existentes en el momento de la entrada en vigor de la presente ley tendrdn que adecuarlos, en el plazo de un afio, a las condiciones que
establece esta ley para que pueda ratificarse su condicién de perro de asistencia.

Disposicion transitoria segunda Adaptacion de las ordenanzas municipales Las administraciones locales de las Illes Balears, en el plazo
de un afio a contar desde la entrada en vigor de esta ley, adecuardn sus ordenanzas municipales a las disposiciones contenidas en la misma.

Disposicion transitoria tercera Expedientes en tramite Los procedimientos de reconocimiento, suspension y pérdida de la condicién de
perros de asistencia, asi como los procedimientos sancionadores iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de esta ley, se tramitardn y
resolverdn de acuerdo con la normativa vigente en el momento de iniciarse. Unicamente respecto a los expedientes sancionadores, se tendré
en cuenta la normativa mas beneficiosa para la persona infractora.

Disposicion transitoria cuarta Normativa sobre la documentacion oficial El Gobierno de las Illes Balears, a través de consejeria com-
petente en materia de servicios sociales, en el plazo mdximo de 18 meses elaborard la normativa que regule la documentacién oficial que reco-
ge el articulo 14 de esta ley.

Disposicion derogatoria tinica Normas que se derogan Quedan derogadas la Ley 5/1999, de 31 de marzo, de perros guia de las Illes
Balears, y todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a esta ley.

Disposicion final primera Potestad reglamentaria 1. Se faculta al Gobierno de las Illes Balears y a los consejos insulares para dictar las
disposiciones reglamentarias que sean necesarias para desarrollar y aplicar esta ley, dentro del dmbito de sus respectivas competencias.

2. El Gobierno de las Illes Balears, a propuesta del titular de la consejeria competente en materia de servicios sociales, deberd aprobar en el
plazo de un afo desde que entre en vigor esta ley el decreto de desarrollo de los requisitos y las condiciones que deban cumplir los centros
de adiestramiento.

Disposicion final segunda Entrada en vigor La presente ley entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Butlleti Oficial de
les Illes Balears.

qim CATALUNA

PESCA EN LAS AGUAS CONTINENTALES

(D.O.G.C. de 28 de febrero de 2014)

RESOLUCION AAM/413/2014, de 13 de febrero, por la que se fijan las especies pescables, los periodos habiles de pesca y las aguas
en las que se puede llevar a cabo la actividad de la pesca en las aguas continentales de Cataluiia durante la temporada 2014.

Eg]’ EXTREMADURA

PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS: CONVENIOS
(D.O.E. de 5 de marzo de 2014)

RESOLUCION de 13 de febrero de 2014, de la Secretaria General, por la que se da publicidad al Convenio Marco de Colaboracion
con el Colegio Profesional de Veterinarios de Badajoz para la realizacion de practicas no laborales en empresas de acuerdo con el Real
Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas.

PRIMERA. El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio Extremefio Publico de Empleo y el
Colegio Oficial de Veterinarios de Badajoz, para la realizacion de practicas no laborales, en despachos profesionales de personas colegiadas
en el mismo, dirigidas a personas jévenes con escasa o nula experiencia profesional, que ostenten la titulacion oficial de Veterinaria, con el
fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad laboral, completar la formacién alcanzada de la
persona joven, asi como facilitar un conocimiento préictico de la profesion de veterinario.

SEGUNDA. Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:
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- Tener entre 18 y 25 afios.

- Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio Piiblico de Empleo.

- Poseer la titulacion universitaria oficial de Veterinario.

- No haber tenido una relacién laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres meses en el ejercicio de la profesion de
Veterinario, no teniéndose en cuenta a estos efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion oficial
de Veterinaria.

- Estar empadronado en algtin municipio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la fecha de inicio de las practicas. En el supues-
to de haber cursado los estudios universitarios fuera de la Comunidad Auténoma de Extremadura, debera acreditar también haber estado
empadronado en dicho dmbito con cardcter previo al inicio de los estudios.

TERCERA: Actuaciones del SEXPE. En el marco del presente convenio, el SEXPE realizard las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los demandantes de empleo inscritos en el SEXPE,
que estén en posesion de la titulacion oficial de Veterinaria y que hayan manifestado su interés en el ejercicio de la profesion.

b) Proporcionar al Colegio la relacién de los jévenes preseleccionados.

¢) Compensar al profesional colegiado el desarrollo de las practicas no laborales, mediante una ayuda de concesion directa prevista en el
Decreto 221/2013, de 26 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras destinadas a financiar dichas practicas en el dambito de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria, previo cumplimiento de los requisitos previsto en el mismo
y tramitacién de los correspondientes expedientes.

d) La realizacién de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos y de los objetivos perseguidos, especialmente, la contribucién de las practicas a la mejora de la empleabilidad de las personas jove-
nes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

CUARTA: Actuaciones del Colegio. En el marco del presente convenio, el Colegio realizard las siguientes actuaciones:

a) Divulgar entre los profesionales colegiados las actuaciones objeto del presente Convenio, informando de la posibilidad de realizacion de
précticas no laborales en sus despachos profesionales, dirigidas a jévenes que retinan los requisitos previstos en la cldusula segunda.

b) Remitir al SEXPE la relacién de profesionales colegiados que vayan a desarrollar en sus despachos profesionales, dichas practicas.

¢) Remitir al SEXPE el programa de practicas no laborales que previamente haya elaborado.

d) Informar al SEXPE de cualquier modificacién de programa de practicas no laborales que deberd ser autorizada por el érgano competen-
te del SEXPE.

e) La designacion de los profesionales colegiados, los cuales, deben tener una experiencia de al menos 5 afios, no pudiendo asignarse mas
de dos alumnos por cada colegiado, que supervisard y apoyard técnicamente a los alumnos, distribuird las tareas y colaborard en su evalua-
cién, y su comunicacién al SEXPE incluyendo su/s nombre/s y apellidos asi como DNI y cargo en el programa de practicas.

QUINTA: Contenido del programa de las practicas.

BLOQUE 1. REALIZACION O ACTUALIZACION DE LA HISTORIA CLINICA:

- Identificacion y resefia del animal.

Especie, raza, edad, sexo, aptitud, hédbitat, capa, peso, tatuajes, marcas o microchip.

- Anamnesis.

Preguntar al duefio sobre la enfermedad, ;Qué le ocurre?, ;Desde cuando?, ;A que lo atribuye?, etc.

- Exploracion fisica.

1. Inspeccién General: Comportamiento, constitucion, estado nutritivo, estado higiénico, manifestaciones patoldgicas, etc.

2. Toma de Constantes: temperatura, frecuencia respiratoria y cardiaca, coloracién mucosas, etc.

- Pruebas complementarias.

Andlisis clinicos, punciones exploratorias, biopsias, radiologia, endoscopia, ecografia, isotopos radiactivos, scaner, etc.

Duracién: Las tareas de realizacion de la historia clinica supondrdn un 20 % de dedicacién respecto al total de horas de participacion, ascien-
den a 250 horas.

BLOQUE 2. DIAGNOSTICO:

- A través de la historia clinica.

- A través de las pruebas complementarias.

Diagnostico laboratorial especializado: perfil hepético, renal, digestivo, etc.

Diagnostico por imagen: radiografias, ecografias, endoscopia, resonancias, etc.

Diagnostico quirdrgico: biopsias, laparotomia, toracocentesis, etc.

Duracién: Las tareas de diagnostico supondrdn un 5 % de dedicacion respecto al total de horas de participacion, asciende a 63 horas.

BLOQUE 3. TRATAMIENTO (individual/grupal):

- Tratamiento médico.

- Tratamiento quirdrgico.

- Tratamiento rehabilitador.

- Tratamiento paliativo del dolor.

- Eutanasia.

- Duracién: Las tareas de tratamiento supondrdn un 60 % de dedicacién respecto al total de horas de participacion, asciende a 756 horas.

BLOQUE 4. REVISIONES Y FORMACION: - Revisiones de los casos vistos.

- Sesiones clinicas.

- Otros (bibliografias, estudios de historias clinicas, etc).

- Duracion: Las tareas de revision y formacién supondran un 15 % de dedicacién respecto al total de horas de participacion, asciende a 189
horas.

DURACION TOTAL DE HORAS DE PARTICIPACION: 1260 horas durante 9 meses.

SEXTA. Las practicas no laborales se desarrollardn en el centro de trabajo o centros de trabajo del veterinario profesional colegiado, y se
llevardn a cabo conforme al programa de practicas no laborales donde conste, al menos, la duracién que necesariamente serd de nueve meses,
con una jornada semanal de 35 horas, fecha de inicio y fecha final, jornada y horario de las pricticas, contenido y formacién que le acompa-
fia, asi como la indicacién de sistemas de evaluacion y tutorias y el perfil de la persona a la que va dirigidas las précticas.
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SEPTIMA. La relaci6n entre la persona que va a desarrollar las pricticas no laborales y el profesional colegiado en ningtin caso serd de
cardcter laboral.

OCTAVA. El profesional colegiado suscribird un acuerdo con la persona joven que va a desarrollar las practicas no laborales, que definir4,
al menos, el contenido concreto de la practica a desarrollar de acuerdo con el programa de précticas no laborales elaborado por el Colegio, la
duracién de la misma, la jornada y horarios para su realizacidn, el centro o centros donde se realizard, la determinacién del sistema de tuto-
rias, el pago de una beca de apoyo a la persona joven participante en las practicas no laborales, cuya cuantia serd como minimo del 80 % del
IPREM mensual vigente en cada momento, en aplicacion del articulo 3.4 del RD 1543/2011, de 31 de octubre y la certificacion a la que la
persona joven tendra derecho por la realizacion de las précticas. El acuerdo, una vez firmado por ambas partes, serd remitido al SEXPE junto
con la comunicacién de inicio de las practicas.

El profesional colegiado deberd informar a los representantes de los trabajadores, si los hubiera, de la persona/s que realicen précticas no
laborales.

NOVENA. Los profesionales colegiados que vayan a desarrollar las pricticas no laborales, con caracter previo a la suscripcioén del acuer-
do con la persona joven, deberd al amparo de este convenio marco, celebrar un convenio especifico con el SEXPE, en el que se incluird una
mencidn al proceso de preseleccion de las personas jovenes candidatas por el SEXPE, correspondiendo en todo caso el proceso de seleccion
final de las personas que van a participar en el programa de précticas no laborales, a la empresa. Estos convenios que celebren los profesio-
nales colegiados con el SEXPE quedaran como anexos del convenio marco.

Los profesionales colegiados que desarrollen estos programas de practicas no laborales, podran incluir en el convenio especifico referido en
el parrafo anterior, un apartado relativo al compromiso de contratacién de estas personas jovenes de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacién profesional para el empleo y desarrollado por la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo, pudiendo dar lugar a una subvencién que compense gastos derivados de las acciones de tutoria y evaluacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la citada Orden.

DECIMA. A las personas jévenes participantes en las pricticas no laborales, reguladas en el Real Decreto 1543/2011, les serdn de aplica-
cion los mecanismos de inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regu-
lan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en los progra-
mas de las personas que participen en programas de formacién, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley
27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacién y modernizacion del sistema de la Seguridad Social.

El SEXPE mediante el Decreto 221/2013, de 26 de noviembre (DOE niim. 29 de noviembre) ha establecido las bases reguladoras de las
ayudas mediante concesion directa, destinadas a financiar las practicas no laborales en despachos de profesionales en ejercicio de la activi-
dad de "Veterinarios". El importe de estas ayudas serd de 6000 por cada persona joven participante en las practicas en su duracion integra
y con la aprobacién final del Colegio, con un limite maximo de dos participantes por profesional colegiado UNDECIMA. Las précticas serdn
objeto de valoracion y supervision, en cualquier momento, por parte del SEXPE a través del personal que tenga asignado para esta tarea, a
fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos de esta medida, y para ello el profesional colegiado deberd
presentar al SEXPE con cardcter trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo donde se lleven a cabo las practicas no laborales.

DUODECIMA. En el supuesto de que el profesional colegiado decida no continuar con la/s persona/ s participante/s lo comunicard por
escrito al SEXPE y al Colegio, indicando el motivo o motivos que le ha llevado a tomar esa decision.

DECIMOTERCERA. El profesional colegiado debera remitir al SEXPE el documento de comunicacién de inicio de las practicas no labo-
rales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir
del dia en que se inicien las mismas, incluyendo copia del acuerdo suscrito con el participante.

Igualmente, el profesional colegiado remitird el documento de comunicacién de finalizacion de las practicas no laborales en el plazo de 7
dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.

DECIMOCUARTA. A la finalizacién de las practicas no laborales, el profesional colegiado, entregard a la persona que haya realizado las
mismas un certificado en el que conste, al menos, la préictica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracién y el
periodo de realizacién. Dicho certificado serd firmado por el SEXPE, el Colegio y por el profesional colegiado El SEXPE adoptara las medi-
das necesarias para que estos certificados queden recogidos en el Sistema de Informacién de los Servicios Piblicos de Empleo.

DECIMOQUINTA: El presente Convenio no supondra gasto alguno para el Servicio Extremefio Ptiblico de Empleo.

DECIMOSEXTA. Este Convenio entrard en vigor al dia siguiente de su firma manteniendo su vigencia hasta 31 de diciembre de 2014;
pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes antes de cumplida su vigencia.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por triplicado y en todas sus hojas en el lugar y fecha al principio indi-
cado.

RESOLUCION de 13 de febrero de 2014, de la Secretaria General, por la que se da publicidad al Convenio Marco de Colaboracién
con el Colegio Profesional de Veterinarios de Caceres para la realizacion de practicas no laborales en empresas de acuerdo con el Real
Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas.

CLAUSULAS PRIMERA. El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio Extremefio Piblico
de Empleo y el Colegio Oficial de Veterinarios de Céceres, para la realizacién de practicas no laborales, en despachos profesionales de per-
sonas colegiadas en el mismo, dirigidas a personas jévenes con escasa o nula experiencia profesional, que ostenten la titulacién oficial de
Veterinaria, con el fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad laboral, completar la forma-
cién alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conocimiento préctico de la profesién de veterinario.

SEGUNDA. Dichos jovenes deberdan cumplir los siguientes requisitos:
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- Tener entre 18 y 25 afios.

- Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio Piiblico de Empleo.

- Poseer la titulacion universitaria oficial de Veterinario.

- No haber tenido una relacién laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres meses en el ejercicio de la profesion de
Veterinario, no teniéndose en cuenta a estos efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion oficial
de Veterinaria.

- Estar empadronado en algtin municipio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la fecha de inicio de las précticas.

TERCERA: Actuaciones del SEXPE. En el marco del presente convenio, el SEXPE realizard las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los demandantes de empleo inscritos en el SEXPE,
que estén en posesion de la titulacion oficial de Veterinaria y que hayan manifestado su interés en el ejercicio de la profesion.

b) Proporcionar al Colegio la relacion de los jovenes preseleccionados.

¢) Compensar al profesional colegiado el desarrollo de las précticas no laborales, mediante una ayuda de concesion directa prevista en el
Decreto 221/2013, de 26 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras destinadas a financiar dichas précticas en el dmbito de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria, previo cumplimiento de los requisitos previsto en el mismo
y tramitacién de los correspondientes expedientes.

d) La realizacién de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos y de los objetivos perseguidos, especialmente, la contribucién de las practicas a la mejora de la empleabilidad de las personas jove-
nes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

CUARTA: Actuaciones del Colegio. En el marco del presente convenio, el Colegio realizard las siguientes actuaciones:

a) Divulgar entre los profesionales colegiados las actuaciones objeto del presente Convenio, informando de la posibilidad de realizacion de
précticas no laborales en sus despachos profesionales, dirigidas a jovenes que reinan los requisitos previstos en la cldusula segunda.

b) Remitir al SEXPE la relacion de profesionales colegiados que vayan a desarrollar en sus despachos profesionales, dichas practicas.

¢) Remitir al SEXPE el programa de précticas no laborales que previamente haya elaborado.

d) Informar al SEXPE de cualquier modificacién de programa de précticas no laborales que deberd ser autorizada por el érgano competen-
te del SEXPE.

e) La designacion de los profesionales colegiados, los cuales, deben tener una experiencia de al menos 5 afios, no pudiendo asignarse mas
de dos alumnos por cada colegiado, que supervisard y apoyard técnicamente a los alumnos, distribuird las tareas y colaborard en su evalua-
cion, y su comunicacién al SEXPE incluyendo su/s nombre/s y apellidos asi como DNI y cargo en el programa de practicas.

QUINTA: Contenido del programa de las practicas.

BLOQUE 1. REALIZACION O ACTUALIZACION DE LA HISTORIA CLINICA:

- Identificacidn y resefia del animal.

Especie, raza, edad, sexo, aptitud, hébitat, capa, peso, tatuajes, marcas o microchip.

- Anamnesis.

Preguntar al duefio sobre la enfermedad, ;Qué le ocurre?, ;Desde cuando?, ;A que lo atribuye?, etc.

- Exploracién fisica.

1. Inspeccién General: Comportamiento, constitucion, estado nutritivo, estado higiénico, manifestaciones patolégicas, etc.

2. Toma de Constantes: temperatura, frecuencia respiratoria y cardiaca, coloracién mucosas, etc.

- Pruebas complementarias.

Andlisis clinicos, punciones exploratorias, biopsias, radiologia, endoscopia, ecografia, isotopos radiactivos, scaner, etc.

Duracién: Las tareas de realizacidn de la historia clinica supondrdn un 20 % de dedicacidn respecto al total de horas de participacion, ascien-
den a 250 horas.

BLOQUE 2. DIAGNOSTICO:

- A través de la historia clinica.

- A través de las pruebas complementarias.

Diagnostico laboratorial especializado: perfil hepdtico, renal, digestivo, etc.

Diagnostico por imagen: radiografias, ecografias, endoscopia, resonancias, etc.

Diagnostico quirtrgico: biopsias, laparotomia, toracocentesis, etc.

Duracion: Las tareas de diagnostico supondrdn un 5 % de dedicacion respecto al total de horas de participacion, asciende a 63 horas.

BLOQUE 3. TRATAMIENTO (individual/grupal):

- Tratamiento médico.

- Tratamiento quirdrgico.

- Tratamiento rehabilitador.

- Tratamiento paliativo del dolor.

- Eutanasia.

- Duracidn: Las tareas de tratamiento supondran un 60 % de dedicacion respecto al total de horas de participacion, asciende a 756 horas.

BLOQUE 4. REVISIONES Y FORMACION: - Revisiones de los casos vistos.

- Sesiones clinicas.

- Otros (bibliograffas, estudios de historias clinicas, etc).

- Duracién: Las tareas de revision y formacion supondrdn un 15 % de dedicacién respecto al total de horas de participacion, asciende a 189 horas.

DURACION TOTAL DE HORAS DE PARTICIPACION: 1260 horas durante 9 meses.

SEXTA. Las practicas no laborales se desarrollardn en el centro de trabajo o centros de trabajo del veterinario profesional colegiado, y se
llevardn a cabo conforme al programa de practicas no laborales donde conste, al menos, la duraciéon que necesariamente serd de nueve meses,
con una jornada semanal de 35 horas, fecha de inicio y fecha final, jornada y horario de las pricticas, contenido y formacién que le acompa-
fia, asi como la indicacién de sistemas de evaluacion y tutorias y el perfil de la persona a la que va dirigidas las précticas.

SEPTIMA. La relacién entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y el profesional colegiado en ningin caso serd de
cardcter laboral.
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OCTAVA. El profesional colegiado suscribird un acuerdo con la persona joven que va a desarrollar las practicas no laborales, que definird,
al menos, el contenido concreto de la practica a desarrollar de acuerdo con el programa de practicas no laborales elaborado por el Colegio, la
duracién de la misma, la jornada y horarios para su realizacion, el centro o centros donde se realizard, la determinacién del sistema de tuto-
rias, el pago de una beca de apoyo a la persona joven participante en las practicas no laborales, cuya cuantia serd como minimo del 80 % del
IPREM mensual vigente en cada momento, en aplicacion del articulo 3.4 del RD 1543/2011, de 31 de octubre y la certificacion a la que la
persona joven tendrd derecho por la realizacion de las practicas. El acuerdo, una vez firmado por ambas partes, serd remitido al SEXPE junto
con la comunicacién de inicio de las pricticas.

El profesional colegiado deberd informar a los representantes de los trabajadores, si los hubiera, de la persona/s que realicen practicas no
laborales.

NOVENA. Los profesionales colegiados que vayan a desarrollar las practicas no laborales, con caracter previo a la suscripcion del acuer-
do con la persona joven, deberd al amparo de este convenio marco, celebrar un convenio especifico con el SEXPE, en el que se incluird una
mencién al proceso de preseleccion de las personas jovenes candidatas por el SEXPE, correspondiendo en todo caso el proceso de seleccion
final de las personas que van a participar en el programa de précticas no laborales, a la empresa. Estos convenios que celebren los profesio-
nales colegiados con el SEXPE quedardn como anexos del convenio marco.

Los profesionales colegiados que desarrollen estos programas de practicas no laborales, podran incluir en el convenio especifico referido en
el parrafo anterior, un apartado relativo al compromiso de contratacion de estas personas jovenes de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacién profesional para el empleo y desarrollado por la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo, pudiendo evaluacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la citada Orden.

DECIMA. A las personas jévenes participantes en las practicas no laborales, reguladas en el Real Decreto 1543/2011, les serdn de aplica-
cion los mecanismos de inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regu-
lan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en los progra-
mas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, ade-
cuacién y modernizacién del sistema de la Seguridad Social.

El SEXPE mediante el Decreto 221/2013, de 26 de noviembre (DOE nim. 29 de noviembre) ha establecido las bases reguladoras de las
ayudas mediante concesion directa, destinadas a financiar las practicas no laborales en despachos de profesionales en ejercicio de la activi-
dad de "Veterinario". El importe de estas ayudas serd de 6000 por cada persona joven participante en las practicas en su duracion integra y
con la aprobacién final del Colegio, con un limite mdximo de dos participantes por profesional colegiado.

UNDECIMA. Las précticas serdn objeto de valoracién y supervision, en cualquier momento, por parte del SEXPE a través del personal que
tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos de esta medida, y para ello
el profesional colegiado deberd presentar al SEXPE con carécter trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no labo-
rales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo donde se lleven a cabo las practicas no laborales.

DUODECIMA. En el supuesto de que el profesional colegiado decida no continuar con la/s persona/ s participante/s lo comunicard por
escrito al SEXPE y al Colegio, indicando el motivo o motivos que le ha llevado a tomar esa decision.

DECIMOTERCERA. El profesional colegiado debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practicas no labo-
rales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir
del dia en que se inicien las mismas, incluyendo copia del acuerdo suscrito con el participante.

Igualmente, el profesional colegiado remitird el documento de comunicacién de finalizacién de las précticas no laborales en el plazo de 7
dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.

DECIMOCUARTA. A la finalizacién de las précticas no laborales, el profesional colegiado, entregara a la persona que haya realizado las
mismas un certificado en el que conste, al menos, la préictica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracién y el
periodo de realizacién. Dicho certificado sera firmado por el SEXPE, el Colegio y por el profesional colegiado El SEXPE adoptara las medi-
das necesarias para que estos certificados queden recogidos en el Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo.

DECIMOQUINTA: El presente Convenio no supondra gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de Empleo.
DECIMOSEXTA. Este Convenio entrard en vigor al dia siguiente de su firma manteniendo su vigencia hasta 31 de diciembre de 2014;
pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes antes de cumplida su vigencia.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por triplicado y en todas sus hojas en el lugar y fecha al principio indi-
cado.

PAIS VASCO

VETERINARIOS SIN FRONTERAS: RENUNCIA DE PROYECTO
(B.O.P.V. de 3 de marzo de 2014)

RESOLUCION de 19 de febrero de 2014, del Director de la Agencia Vasca de Cooperacién para el Desarrollo, por la que se acepta
la solicitud de renuncia al proyecto ''Fortalecimiento de la soberania alimentaria en el ambito rural de la Repiiblica Democratica del
Congo" presentado por la entidad Veterinarios Sin Fronteras / Mugarik gabeko Albaitariak -Vetermon- dentro de la convocatoria de
ayudas a proyectos con cargo al Focad 2007.
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III. UNION EUROPEA

SUSTANCIAS ACTIVAS Y ADITIVOS

SUSTANCIAS ACTIVAS (FITOSANITARIOS): APROBACIONES
(D.O.U.E. de 28 de febrero de 2014)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) n° 192/2014 DE LA COMISION de 27 de febrero de 2014 por el que se aprueba la sus-
tancia activa 1,4-dimetilnaftaleno, de conformidad con el Reglamento (CE) n° 1107/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo rela-
tivo a la comercializacion de productos fitosanitarios, y se modifica el anexo del Reglamento de Ejecucion (UE) n°® 540/2011.

Articulo 1 Aprobacion de sustancia activa Queda aprobada la sustancia activa 1,4-dimetilnaftaleno, tal como se especifica en el anexo I,
en las condiciones establecidas en dicho anexo.

Articulo 2 Reevaluacion de los productos fitosanitarios 1. De conformidad con el Reglamento (CE) n° 1107/2009, los Estados miembros
deberdn modificar o retirar, si es necesario, las autorizaciones vigentes de productos fitosanitarios que contengan la sustancia activa 1,4-dime-
tilnaftaleno, a mds tardar el 31 de diciembre de 2014.

No mas tarde de dicha fecha comprobardn, en particular, que se cumplen las condiciones establecidas en el anexo I del presente Reglamento,
salvo las indicadas en la parte B de la columna de disposiciones especificas de dicho anexo, y que el titular de la autorizacién dispone de
documentacién que cumpla los requisitos del anexo II de la Directiva 91/414/CEE, de acuerdo con las condiciones del articulo 13, apartados
1 a 4, de dicha Directiva y del articulo 62 del Reglamento (CE) n°® 1107/2009, o tiene acceso a ella.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado 1, todo producto fitosanitario autorizado que contenga 1,4-dimetilnaftaleno, bien como tnica sus-
tancia activa, bien junto con otras sustancias activas, todas ellas incluidas en el anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n® 540/2011, a mas
tardar, el 30 de junio de 2014, serd objeto de una nueva evaluacién por parte de los Estados miembros de acuerdo con los principios unifor-
mes mencionados en el articulo 29, apartado 6, del Reglamento (CE) n® 1107/2009, basada en un expediente que cumpla los requisitos del
anexo III de la Directiva 91/414/CEE y que tenga en cuenta la columna de disposiciones especificas del anexo I del presente Reglamento. En
funcién de esa evaluacion, determinarén si el producto cumple las condiciones expuestas en el articulo 29, apartado 1, del Reglamento (CE)
n° 1107/2009.

A raiz de dicha determinacién, los Estados miembros:

a) en el caso de un producto que contenga 1,4-dimetilnaftaleno como Unica sustancia activa, modificardn o retirardn la autorizacidn, si es
necesario, a mas tardar el 31 de diciembre de 2015; o

b) en el caso de un producto que contenga 1,4-dimetilnaftaleno entre otras sustancias activas, modificardn o retirardn la autorizacion, si es
necesario, a mds tardar el 31 de diciembre de 2015, o en el plazo que establezca para ello todo acto por el que se hayan incluido la sustancia
o0 sustancias en cuestion en el anexo I de la Directiva 91/414/CEE, o por el que se hayan aprobado dicha sustancia o sustancias si este plazo
expira después de la fecha indicada.

Articulo 3 Modificacion del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 540/2011 El anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n° 540/2011 queda
modificado con arreglo al anexo II del presente Reglamento.

Articulo 4 Entrada en vigor y fecha de aplicacién El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacién
en el Diario Oficial de la Unién Europea.
Serd aplicable a partir del 1 de julio de 2014.

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) n° 193/2014 DE LA COMISION de 27 de febrero de 2014 por el que se aprueba la sus-
tancia activa amisulbrom, con arreglo al Reglamento (CE) n° 1107/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la comer-
cializacion de productos fitosanitarios, y se modifica el anexo del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 540/2011 de la Comision.

Articulo 1 Aprobacion de sustancia activa La sustancia activa amisulbrom, especificada en el anexo I, queda autorizada en las condicio-
nes fijadas en dicho anexo.

Articulo 2 Reevaluacion de los productos fitosanitarios 1. Con arreglo a lo dispuesto en el Reglamento (CE) n° 1107/2009, los Estados
miembros modificardn o retirardn, si es necesario, las autorizaciones vigentes de productos fitosanitarios que contengan amisulbrom como
sustancia activa, a mas tardar el 31 de diciembre de 2014.

No mas tarde de dicha fecha comprobaran, en particular, que se cumplen las condiciones establecidas en el anexo I del presente Reglamento,
salvo las indicadas en la columna de disposiciones especificas de dicho anexo, y que el titular de la autorizacién dispone de una documenta-
cién que se ajusta a los requisitos del anexo II de la Directiva 91/414/CEE, de acuerdo con las condiciones del articulo 13, apartados 1 a 4,
de dicha Directiva y del articulo 62 del Reglamento (CE) n° 1107/2009, o tiene acceso a ella.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado 1, todo producto fitosanitario autorizado que contenga amisulbrom, bien como tnica sustancia
activa, bien junto con otras sustancias activas, todas ellas incluidas en el anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n® 540/2011 a mds tardar
el 30 de junio de 2014, serd objeto de una nueva evaluacién por parte de los Estados miembros de acuerdo con los principios uniformes con-
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templados en el articulo 29, apartado 6, del Reglamento (CE) n° 1107/2009, a partir de un expediente que se ajuste a los requisitos del anexo
III de la Directiva 91/414/CEE y teniendo en cuenta la columna de disposiciones especificas del anexo I del presente Reglamento. En fun-
cién de esa evaluacion, determinardn si el producto cumple las condiciones expuestas en el articulo 29, apartado 1, del Reglamento (CE) n°®
1107/2009.

A raiz de dicha determinacidn, los Estados miembros deberdn:

a) en el caso de un producto que contenga amisulbrom como tnica sustancia activa, modificardn o retirardn la autorizacidn, si es necesario,
a mds tardar, el 31 de diciembre de 2015, o

b) en el caso de un producto que contenga amisulbrom entre otras sustancias activas, modificardn o retirardn la autorizacion, si es necesa-
rio, a mas tardar, el 31 de diciembre de 2015 o en el plazo que establezca para ello todo acto por el que las sustancias en cuestién se hayan
incluido en el anexo I de la Directiva 91/414/CEE o se hayan aprobado, si este plazo expira después de la fecha indicada.

Articulo 3 Modificaciones del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 540/2011 El anexo del Reglamento de Ejecucion (UE) n° 540/2011
queda modificado con arreglo al anexo II del presente Reglamento.

Articulo 4 Entrada en vigor y fecha de aplicacion El presente Reglamento entrara en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacién
en el Diario Oficial de la Unién Europea.
Serd aplicable a partir del 1 de julio de 2014.

ANEXO 1

Denominacién comtn y
nimeros de identificacién

Denominacién JUPAC

Pureza ()

Fecha de aprobacién

Expiracién de la
aprobacién

Disposiciones especificas

1,4-dimetilnaftaleno
N° CAS: 571-58-4

N° CICAP: 822

1,4-dimetilnaftaleno

» 980 glkg

1 de julio de 2014

30 de junio de 2024

Para la aplicacion de los principios uniformes a los que se refiere el articulo 29,
apartado 6, del Reglamento (CE) n® 1107/2009 se tendrén en cuenta las conclusiones
del informe de revision del 1,4-dimetilnaftaleno y, sobre todo, sus apéndices I y II, tal
y como fue finalizado en el Comité Permanente de la Cadena Alimentaria vy de
Sanidad Animal e} 13 de diciembre de 2013.

En esta evaluacién general, los Estados miembros prestardn una atencién particular a
lo siguiente:

a) la proteccién de los operadores y de los trabajadores a su vuelta al lugar de
trabajo y durante la inspeccién del almacén;

b) el riesgo para los organismos acudticos y los mamiferos piscivoros cuando se
vierta la sustancia activa desde el almacén a la atmésfera y a las aguas superficiales
sin ningin tratamiento adicional.

Las condiciones de uso incluirén, cuando proceda, medidas de reduccion del riesgo.

El solicitante deberd presentar informacién confirmatoria sobre la definicion de resi-
duos de la sustancia activa.

El solicitante presentard esta informacion a la Comisién, a los Estados miembros y a
la Autoridad a mds tardar el 30 de junio de 2016.

() En los informes de revision se incluyen mds datos sobre la identidad y las especificaciones de las sustancias activas correspondientes.

ANEXO I

En la parte B del anexo del Reglamento de Ejecucién (UE) n° 540[2011, se afiade la entrada siguiente:

Niimero ﬁ‘:;ggnszlio‘i;?g: :?i é}; Denominacidn TUPAC Pureza () aﬁi;t:c?c'fn Expiracién de fa aprobacién Disposiciones especificas
«68 | LA-dimetilnaftaleno | 1,4-dimetilnaftaleno 2980gkg |1 dejulio de 2014 | 30 de junio de 2024 | Para la aplicacién de los principios uniformes a los que se refiere €l articulo 29,

N° CICAP: 822

N° CAS: 571-58-4

apartado 6, del Reglamento (CE) n® 1107/2009 se tendrdn en cuenta las conclu-
siones del informe de revisién del 1,4-dimetilnaftaleno y, sobre todo, sus apéndices |
y 11, tal y como fue finalizado en el Comité Permanente de la Cadena Alimentaria y
de Sanidad Animal el 13 de diciembre de 2013.

En esta evaluacion general, los Estados miembros prestardn una atencién particular
a lo siguiente:

a) la proteccion de los operadores y de los trabajadores a su vuelta al lugar de
trabajo y durante la inspeccién del almacén;

b) el riesgo para los organismos acudticos y los mamiferos piscivoros cuando se
vierta la sustancia activa desde el almacén a la atmésfera y a las aguas superfi-
ciales sin ningtin tratamiento adicional.

Las condiciones de uso incluirdn, cuando proceda, medidas de reduccién del riesgo.

El solicitante deberd presentar informacién confirmatoria sobre la definicion de
residuos de la sustancia activa.

El solicitante presentard esta informacion a la Comisién, a los Estados miembros y a
la Autoridad a més tardar el 30 de junio de 2016,

() En los informes de revisién se inchiyen més datos sobre la identidad y las especificaciones de las sustancias activas correspondientes.
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ANEXO I

Denominacién comtin,
nétmeros de identificacién

Nombre TUPAC

Pureza (')

Fecha de aprobacién

Expiracién de
la aprobacién

Disposiciones especificas

Amisulbrom
N° CAS: 348635-87-0
N° CICAP: 789

3-(3-bromo-6-fluoro-2-
metilindol-1-lsufonil)-
N,N-dimetil-1H-1,2,4-
triazol-1-sulfonamida

2 985 glkg

Las siguientes impurezas rele-

vantes no deben exceder:

3-bromo-6-fluoro-2-metil-1-
(1H-1,2,4-triazol-3-ilsulfonil)-

1H-indol: < 2 g/kg

2014

1 de julio de

30 de junio de
2024

A efectos de la aplicacion de los principios uniformes a los que se refiere el
articulo 29, apartado 6, del Reglamento (CE) n® 1107/2009, se tendrén en
cuenta las conclusiones del informe de revisién del amisulbrom, en particu-
tar, sus apéndices 1 y 11, tal y como fue finalizado en el Comité Permanente
de la Cadena Alimentaria y de Sanidad Animal el 13 de diciembre de 2013.

En esta evaluacién global, los Estados miembros atenderdn especialmente al
riesgo para los organismos acudticos y del suelo.

Las condiciones de uso deberdn incluir medidas de reduccién del riesgo, si
procede.

El solicitante deberd aportar informacién confirmatoria con respecto a:

1) que no es significativo el efecto contaminante para las aguas subterrdneas
de la fotodegradacion en el metabolismo del amisulbrom en el suelo por
lo que respecta a los metabolitos 3-bromo-6-fluoro-2-metil-1-(1H-1,2,4-
triazol-3-ilsulfonil)-1H-indo! y  1-(dimetilsulfamoil)-1H-1,2,4-triazol-3-
4cido sulfénico;

2) que es bajo el potencial del amisulbrom (solo en hip6tesis de drenaje de
FOCUS} y de los metabolitos 1-(dimetilsulfamoil)-1H-1,2,4-triazol-3-4cido
sulfénico, 1H-1,2,4-triazol-3-4cido sulfénico, 1H-1,2,4-triazol, N,N-dime-
til-1H-1,2,4-triazol-1-sulfonamida, 2-acetamido-4-icido fluorobenzoico,
2-acetamido-4-dcido fluorohidrobenzoico y 2,2'-oxibis(6-fluoro-2-metil-
1,2-dihidro-3H-indol-3-0na) para contaminar las aguas superficiales o
exponer a log organismos acudticos por escorrentia;

3) dependiendo del resultado de la evaluacién de los puntos 1y 2, métodos
analiticos adicionales para determinar todos los compuestos que entran
en la definicién del residuo para supervisar las aguas superficiales si la
fotodegradacion en el suelo es considerable o el potencial de contamina-
cién o exposicién es elevado;

4) el riesgo para aves y mamifercs de intoxicacién secundaria por 3-bromo-
6-fluoro-2-metil-1-(1H-1,2,4-triazol-3-ilsulfonil)-1H-indol;

5) la capacidad potencial de causar alteraciones endocrinas en aves y peces
del amisulbrom y de su metabolito 3-bromo-6-fluoro-2-metil-1-(1H-
1,2,4-triazol- 3-ilsulfonil)-1H-indol.

El solicitante deberd presentar a la Comisién, los Estados miembros y la
Autoridad la informacién pertinente que figura en los puntos 1 a 4 el 30 de
junio de 2016, a mds tardar, y la que figura en el punto 5, dos afios después
de la adopcién de las correspondientes directrices de ensayo de la OCDE
sobre alteraciones endocrinas.

(1) En los informes de revisién se inclugen mds datos sobre la identidad y las especificaciones de las sustancias activas correspondientes.

ANEXO I

En la parte B del anexo del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 540/2011, se afiade la entrada siguiente:

. Denominacidn comiin, N " Fecha de Expiracién de e .
Niimero timeros de identificacion Denominacién TUPAC Pureza (%) aprobacién a aprobacién Disposiciones especificas
«69 | Amisulbrom 3-(3-bromo-6-fluo- | 2 985 gfkg 1 de julio de 2014 | 30 de junio de 2024 | A efectos de la aplicacién de los principios uniformes a los que se refiere el

N° CAS: 348635-87-0
N° CICAP: 789

ro-2-metilindol-1-il-
sufonil)-N,N-dimetil-
1H-1,2,4-triazol-1-
sulfonamida

La siguiente impureza
pertinente no debe
superar un
determinado umbral
en ¢l material técnico:

3-bromo-6-fluoro-2-
metil-1-(1H-1,2,4-
triazol-3-ilsulfonil)-
1H-indol: < 2 gfkg

articulo 29, apartado 6, del Reglamento (CE) n° 1107/2009, se tendrdn en
cuenta las conclusiones del informe de revision del amisulbrom, en particular,
sus apéndices I y I, tal y como fue finalizado en el Comité Permanente de la
Cadena Alimentaria y de Sanidad Animal el 13 de diciembre de 2013,

En esta evaluacion global, los Estados miembros atenderdn especialmente al
riesgo para los organismos acudticos y del suelo.

Las condiciones de uso deberdn incluir medidas de reduccion del riesgo, si
procede.

El solicitante deberd aportar informacién confirmatoria con respecto a:

1) que no es significativo ¢l efecto contaminante para las aguas subterrdneas de
la fotodegradacion en ¢l metabolismo del amisulbrom en el suelo por lo que
respecta a los metabolitos 3-bromo-6-fluoro-2-metil-1-(1H-1,2,4-triazol-3-
ilsulfonil)-1H-indol y 1-(dimetilsulfamoil)-1H-1,2,4-triazol-3-4cido sulfénico;

2) que es bajo el potencial del amisulbrom (solo en hipétesis de drenaje de
FOCUS) y de los metabolitos 1-(dimetilsulfamoil)-1H-1,2,4-triazol-3-dcido
sulfénico, 1H-1,2,4-triazol-3-dcido sulfénico, 1H-1,2,4-triazol, N,N-dimetil-
1H-1,2,4-triazol-1-sulfonamida, 2-acetamido-4-4cido fluorobenzoico, 2-ace-
tamido-4-acido fluorohidrobenzoico y 2,2’-oxibis(6-fluoro-2-metil-1,2-dihi-
dro-3H-indol-3-ona) para contaminar las aguas superficiales o exponer a los
organismos acudticos por escorrentia;

3) dependiendo del resultado de la evaluacion de los puntos 1y 2, métodos
analiticos adicionales para determinar todos los compuestos que entran en
la definicién del residuo para supervisar las aguas superficiales si la fotode-
gradacién en el suelo es considerable o el potencial de contaminacién o
exposicion es elevado;

4) el riesgo para aves y mamiferos de intoxicacién secundaria por 3-bromo-6-
fluoro-2-metil-1-(1H-1,2,4-triazol-3-ilsulfonil)-1H-indol;

5) la capacidad potencial de causar alteraciones endocrinas en aves y peces del
amisulbrom y de su metabolito 3-bromo-6-fluoro-2-metil-1-(1H-1,2,4-tria-
zol-3-ilsulfonil)-1H-indol.

El solicitante deberd presentar a la Comisién, los Estados miembros y la Au-
toridad la informacién pertinente que figura en los puntos 1 a 4 el 30 de junio
de 2016, a més tardar, y la que figura en el punto 5, dos afios después de la
adopcidn de las correspondientes directrices de ensayo de la OCDE sobre
alteraciones endocrinas..

{*) En los informes de revision se incluyen mds datos sobre la identidad y las especificaciones de las sustancias activas cor

diente
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ETIQUETADO Y ENVASADO DE SUSTANCIAS Y MEZCLAS: MODIF.
(D.O.U.E. de 5 de marzo de 2014)

DIRECTIVA 2014/27/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de febrero de 2014, por la que se modifican las Directivas
92/58/CEE, 92/85/CEE, 94/33/CE, 98/24/CE del Consejo y la Directiva 2004/37/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, a fin de
adaptarlas al Reglamento (CE) n® 1272/2008 sobre clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas.

RESIDUOS DE MATERIALES IGNIFUGOS BROMADOS EN LOS ALIMENTOS
(D.O.U.E. de 5 de marzo de 2014)

RECOMENDACION DE LA COMISION (2014/118/UE) de 3 de marzo de 2014 sobre la vigilancia de los residuos de materiales
ignifugos bromados en los alimentos.

PRODUCTOS A BASE DE CALOSTRO: CONDICIONES SANITARIAS Y ZOOSANITARIAS (MODIF.)
(D.O.U.E. de 6 de marzo de 2014)

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) n° 209/2014 DE LA COMISION de 5 de marzo de 2014 que modifica el Reglamento (UE)
n° 605/2010, en lo relativo a las condiciones sanitarias y zoosanitarias, asi como a los requisitos de certificacion veterinaria, para la
introduccion en la Unién de calostro y productos a base de calostro destinados al consumo humano.

Articulo 1 Modificaciones del Reglamento (UE) n°® 605/2010 El Reglamento (UE) n° 605/2010 queda modificado como sigue:

1) El titulo se sustituye por el texto siguiente:

"REGLAMENTO (UE) n° 605/2010 de la COMISION de 2 de julio de 2010 por el que se establecen las condiciones sanitarias y zoosani-
tarias, asi como los requisitos de certificacion veterinaria, para la introduccién en la Unién Europea de leche cruda, productos lacteos, calos-
tro y productos a base de calostro destinados al consumo humano".

2) En el articulo 1, la letra a) del parrafo primero se sustituye por el texto siguiente:

"a) las condiciones sanitarias y zoosanitarias, asi como los requisitos de certificacion, para la introduccién en la Unién Europea de partidas
de leche cruda, productos licteos, calostro y productos a base de calostro;".

3) El articulo 2 se sustituye por el texto siguiente:

"Articulo 2 Importaciones de leche cruda, productos ldcteos, calostro y productos a base de calostro procedentes de los terceros paises -0
zonas de los terceros paises- enumerados en el anexo I, columna A Los Estados miembros autorizardn la importacién de partidas de leche
cruda, productos lacteos, calostro y productos a base de calostro procedentes de los terceros paises -o zonas de los terceros paises- enumera-
dos el anexo I, columna A.".

4) El articulo 6 se sustituye por el texto siguiente:

"Articulo 6 Condiciones de trdansito y almacenamiento Solo se autorizara la introduccion en la Unién Europea de partidas de leche cruda,
productos lacteos, calostro y productos a base de calostro que no estdn destinados a ser importados a la Unién Europea, sino a un tercer pais,
y se encuentran en territorio de la Unién ya sea en régimen de transito inmediato o para su almacenamiento, de conformidad con los articu-
los 11, 12 o 13 de la Directiva 97/78/CE, si dichas partidas cumplen las condiciones siguientes:

a) proceden de un tercer pais, o de una zona del mismo enumerada en el anexo I, a partir del cual estd autorizada la introduccién en la Unién
Europea de partidas de leche cruda, productos lacteos, calostro y productos a base de calostro y cumplen las condiciones relativas al trata-
miento correspondientes a estas partidas, de conformidad con las disposiciones de los articulos 2, 3 y 4;

b) cumplen las condiciones zoosanitarias especificas para la importacién a la Unién Europea de la leche cruda, los productos lacteos, el
calostro y los productos a base de calostro en cuestion, de conformidad con las disposiciones de la declaracién zoosanitaria establecida en el
punto II.1 del modelo de certificado sanitario correspondiente que figura en el anexo II, parte 2;

¢) van acompafiadas de un certificado sanitario elaborado conforme al modelo correspondiente establecido en el anexo II, parte 3, para la
partida afectada y cumplimentado de conformidad con las notas explicativas que figuran en la parte 1 del mencionado anexo;

d) estan certificadas como aceptables para el transito, incluido, en su caso, el almacenamiento, mediante el Documento Veterinario Comun
de Entrada contemplado en el articulo 2, apartado 1, del Reglamento (CE) n° 136/2004 de la Comisién, firmado por el veterinario oficial del
puesto de inspeccion fronterizo de entrada en la Unidn.".

5) El articulo 8 se sustituye por el texto siguiente:

"Articulo 8 Tratamiento especifico Las partidas de productos ldcteos y productos a base de calostro cuya introduccién en la Unién Europea
estd autorizada de conformidad con los articulos 2, 3, 4, 6 o 7, procedentes de terceros paises -0 zonas de los terceros paises- en los que se
haya producido un brote de fiebre aftosa en los doce meses inmediatamente anteriores a la fecha del certificado sanitario, o que, durante este
mismo periodo hayan procedido a la vacunacién contra esta enfermedad, solo podran introducirse en la Unién Europea si los productos en
cuestion han sido sometidos a uno de los tratamientos enumerados en el articulo 4.".

6) Los anexos I y II se modifican de conformidad con el anexo del presente Reglamento.

Articulo 2 Disposiciones transitorias Durante un periodo de transicion hasta el 6 de septiembre de 2014, se autorizard la introduccién en
la Unién Europea de partidas de leche cruda y productos lacteos que no estdn destinadas a ser importados a la Unién Europea, sino a un ter-
cer pafs, y se encuentran en territorio de la Unién Europea, ya sea en régimen de transito inmediato o para su almacenamiento, de conformi-
dad con los articulos 11, 12 o 13 de la Directiva 97/78/CE, acompaiiadas de un certificado sanitario conforme al modelo establecido en el
anexo II, parte 2, del Reglamento (UE) n® 605/2010, en su version anterior a la entrada en vigor del presente Reglamento, siempre que el cer-
tificado haya sido firmado a més tardar el 26 de julio de 2014.

Articulo 3 Entrada en vigor El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
la Uni6n Europea.

2) El anexo I queda modificado como sigue:
a) La parte 1 se sustituye por el texto siguiente:
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"PARTE 1 Modelos de certificados sanitarios

"Milk-RM": certificado sanitario para leche cruda procedente de los terceros paises -0 zonas de los terceros paises-, autorizados en la colum-
na A del anexo I, destinada a ser transformada en la Unién Europea antes de utilizarse para el consumo humano.

"Milk-RMP": certificado sanitario para productos lacteos a base de leche cruda aptos para el consumo humano y procedentes de los terce-
ros paises -0 zonas de los terceros paises- autorizados en la columna A del anexo I, destinados a ser importados a la Unién Europea.

"Milk-HTB": certificado sanitario para productos ldcteos a base de leche de vaca, oveja, cabra o bufala, aptos para el consumo humano y
procedentes de los terceros paises -0 zonas de los terceros paises- autorizados en la columna B del anexo I, destinados a ser importados a la
Unién Europea.

"Milk-HTC": certificado sanitario para productos lacteos aptos para el consumo humano y procedentes de los terceros paises -o zonas de
los terceros paises- autorizados en la columna C del anexo I, destinados a ser importados a la Unién Europea.

"Colostrum-C/CBP": certificado sanitario para calostro obtenido de vacas, ovejas, cabras y bufalas y para productos a base de calostro deri-
vados del calostro obtenido de animales de dichas especies, aptos para el consumo humano y procedentes de los terceros paises -o zonas de
los terceros paises-, autorizados en la columna A del anexo I, destinados a ser importados a la Unién Europea.

"Milk/ Colostrum-T/S": certificado zoosanitario para leche cruda, calostro, productos lacteos o productos a base de calostro, aptos para el
consumo humano, y destinados al transito o al almacenamiento en la Unién Europea.

Notas explicativas

a) Las autoridades competentes del tercer pais de origen expediran los certificados sanitarios basdndose en el modelo pertinente que se esta-
blece en la parte 2 del presente anexo, con arreglo al modelo correspondiente a la leche cruda, el calostro, los productos lacteos o los pro-
ductos a base de calostro en cuestion. Deberan incluir, en el orden numerado que aparece en el modelo, las declaraciones exigidas a todo ter-
cer pafs y, segun el caso, las garantias suplementarias exigidas al tercer pais exportador en cuestion.

b) El original del certificado sanitario constard de una sola hoja impresa por ambas caras, o, si se necesita mds espacio, estard configurado
de manera que todas las hojas formen un todo indivisible.

¢) Se presentard un certificado sanitario tnico por separado para cada una de las partidas de las mercancias de que se trate, que se exporten
al mismo destino desde un tercer pais enumerado en el cuadro del anexo I y transportadas en el mismo vagoén de ferrocarril, vehiculo de trans-
porte por carretera, avién o buque.

d) El original del certificado sanitario y las etiquetas a las que se hace referencia en el modelo de certificado se redactardn en al menos una
de las lenguas oficiales del Estado miembro en el que se efectie la inspeccion fronteriza y del Estado miembro de destino. No obstante, estos
Estados miembros podran autorizar para su redaccion el uso de otra lengua oficial de la Unién Europea en lugar de la propia, adjuntandose,
en caso necesario, una traduccion oficial.

e) Si para identificar las mercancias que componen la partida se adjuntan hojas adicionales al certificado sanitario, estas se consideraran
parte integrante del certificado original, siempre que en cada una de las paginas aparezcan la firma y el sello del veterinario oficial expedidor
del certificado.

f) Cuando el certificado sanitario tenga mas de una pagina, cada una de ellas deberd ir numerada "-x(niimero de pdgina) de y(nimero total
de paginas)-" en su parte inferior y llevard en su parte superior el nimero de referencia del certificado que le haya atribuido la autoridad com-
petente.

g) El certificado sanitario original estard cumplimentado y firmado por un representante de las autoridades competentes responsables de
comprobar y certificar que la leche cruda, el calostro, los productos lacteos o los productos a base de calostro cumplen los requisitos sanita-
rios establecidos en el anexo III, seccion IX, capitulo I, del Reglamento (CE) n°® 853/2004, asi como en la Directiva 2002/99/CE.

h) Las autoridades competentes del tercer pais exportador garantizardn el cumplimiento de unos principios de certificacion equivalentes a
los establecidos en la Directiva 96/93/CE del Consejo (DO L 13 de 16.1.1997, p. 28.")

1) El color de la firma del veterinario oficial deberd ser diferente al utilizado para el texto impreso del certificado sanitario. La misma norma
se aplicard a los sellos que no sean gofrados o de filigrana.

j) El original del certificado sanitario debe acompaiar a la partida hasta el puesto de inspeccion fronterizo de introduccién en la Unién
Europea.

k) En los casos en que el modelo de certificado indique que se conserve determinada declaracién, el funcionario responsable de la certifi-
cacién podrd tachar, con su rubrica y sello, las declaraciones que no sean pertinentes, que también se podran eliminar por completo del cer-
tificado..

N. de R.: si algiin suscriptor se encuentra interesado en los modelos de certificados puede solicitarlos a nuestra Redaccién.

254



esnuvpautosp snjpuir) a1edse e Sp SO[PWIED 3p SOPIUSIGO S00P] sopnpoxd sof sopezpcine UEssT ()
“snuppausop sujwp) 3dsd ef 9p SO[PUIEDd 3P SOPIUIO SONIT] sopnpord syswedmun (y)
‘seplu[) SOUOWEN SE] 9p pepunSag ap ofosuo) Pp ‘6661 ap omn(
9P 01 9P ‘4T T UDN[OSYY ¥ U0 PEPIILIOJUOD 3P [FUODLIIANIL LOPEISIAUPE Of2q BUMOUS 35 USIEWIE onb ‘0A0S0Y OPIPXT (ssss)
“SEpI[) SOUODEN SE] U SMRW[enIdE tedn] mausn opadser se € anb
SouOIROSIU Se| UBAN(OUOD OpuUEND PIEPIOdE 35 sied 9152 I BADMYSP BMILPUSWOU ] LUOPIER 2P eagpsofng eoqndsy enBnuy (s.)
(zg1 d 'z00Tv'0€ 9P ¥1T T OQ)
sejooufe sojpnpoid ap OISO [ 31qOS BZNG UQIBISPYUO) ¥ £ eadoIng pepmInuIo) e S1US OPIdNOY |8 SIULIOJUOD SOPEIYLHIDD [}
"y Bmunjod
] ua sopezuoye sosted op mopadoxd Is eadoing ugmn e[ us Jpnponul uprpod 25 OJos ONsOEd Ip Iseq B sopnpoid sof £ oxsofed 14 ()

+ 0 0 nqequnz MZ
. 0 0 edgEpnS vZ
. 0 o AenSnin AN
+ + + SOpIUQ SOpeIsy sn
+ Q o BIURION} vn
- 0 o embing, AL
+ 0 0 Zaun], NL
+ 0 0 eIpue[ie] HL
. o 0 elpue[izens ZS
+ o 0 10peAfES [ AS
- 0 0 ande8uig oS
+ 0 0 BISnYy mi
+ + 0 BIqes (ewr) SU
4 0 0 Aen8ereg Ad
+ 0 0 pureueq vd
. 4 + BPUR[IZ BAIBN 7N
+ o ) enSeresiN IN
. 0 0 eiqrureN VN
+ 0 0 O X
+ 0 0 OUNEN an
+ 0 0 RIUBILINEN A
+ + 0 BrUOpadejy 2p eaejsoSny edqnday endnuy Gens) IN
+ 0 0 1edseSepep oW
. 0 0 SODONLIBI VI
+ 0 0 Py ER )
+ + + eIpuR[S| SI
+ o} 0 BipUl NI
D suwnjoD g euwnjo) v eumnio) owsiur pp euoz o sied 9013, vam._Mw._uoomumﬂm.u

+ 0 0 [orIST it
+ 0 0 SeInpuoy NH
+ 0 0 Suoy Buoy 3H
+ 0 0 elewieny 1O
+ + 0 BIpURUSOIT) g
+ 0 0 erdong 14
+ 0 0 efadiy za
+ 0 0 Bqno no
+ 0 0 BT BISOD D
+ o] 0 BIQUIOIOD (o8]
+ 0 0 BUIYD ND
+ + 0 D e
+ + + (xx) BZINS HD
¥ + + ppeue) vD
+ 0 0 euraoBozisy £ eiusog v
+ o) 0 01g Zd
+ 0 [¢] BlsnUIoPg Ad
+ 0 0 BUENSIOHN md
+ 0 0 [iselg Jg
+ + + BI[RIISOY nv
+ o 0 BUNUASIY qvY
+ [¢] 0 elueqly v
+ + + BLIOpUY av
(1) sopun
Ie} 0 seqely sojeIwry SO 9p fBgn(y 9p olvury [ av
D eowno) g emuno) V eummjo) owsi pp oz o sfed 1R TﬁmmnmuﬁMHh«OuMmu MQU

OpezZuoIme ou

opezpomne

sepueoIaul selso ered opuonbaz oomumiy owstureien op odn
[9p uomESIpUT UOD (,) onsoes ap aseq e sonpoid £ () onsofes ‘sovop| sonpoad ‘epnio oyoa] p sepnied op eadony
UOTU( B US UQOINPONUT B BPRZLIOINE BISO safend sof ap iied e ‘sosted so190191 SO[ 9p seuoz o ‘sasied s0132191 Ip eIST]

I OXANV>

sted 39219, .0,

sted I9DI9L i+,

o1uamSis o1xa1 [ Jod afmipsns 9s | oxdue [4 (I

:anSis owoo sopesyipowr uepanb 0107 S09 HU (AD) crueweBoy [9p ]I £ | SOXdUE SO

OXANV

255



3. AGENDA

VI Foro ANVEPI

12/03/14 al 13/03/14

Lugar : Fundacién Cajasol

Ciudad : Sevilla

Enlace : http://www.anvepi.com/

Persona de contacto : ANVEPI ( info@anvepi.com )

GandAgro 2014

13/03/14 al 15/03/14

Lugar : Fundacién Semana Verde de Galicia
Ciudad : Silleda (Pontevedra)

Enlace : http://www.gandagro.com/

Persona de contacto : Julio Pérez Filloy
(julioperez @feiragalicia.com )

XXXII Curso internacional de entrenamiento en conge-
lamiento de semen e inseminaciéon artificial en ovinos y
caprinos

18/03/14 al 21/03/14

Lugar : EEA INTA Bariloche

Ciudad : Bariloche

Pais : Argentina

Enlace : http://https://www.facebook.com/intabariloche
Persona de contacto : Alejandro Gibbons

( gibbons.alejandro@inta.gob.ar )

SIAG 2014 Salén Internacional de la avicultura y la
ganaderia

25/03/14 al 28/03/14

Ciudad : Sevilla

Enlace : http://www.siag.info/2014/index.cfm
Persona de contacto : Real Escuela de Avicultura
( marketingREA @avicultura.com )

V Foro nacional del caprino

27/03/14 al 28/03/14

Lugar : Palacio de Congresos y Exposiciones de Sevilla
Ciudad : Sevilla

Enlace
http://www.cabrandalucia.com/index.php?option=com_...
Persona de contacto : CabrAndalucia

( oficina@cabrandalucia.com )

Ensuring Health and Sustainability in Europe - Doctors
and Veterinarians emphasize on prevention is better than
cure

07/04/14

Hora sin especificar

Lugar : International Auditorium

Ciudad : Bruselas

Pais : Bélgica

Enlace : http://www.fve.org/news/index.php?id=116
Persona de contacto : Federation of Veterinarians of Europe
(FVE) (info@fve.org )

2nd International Conference on Animal Health
Surveillance ICAHS

07/05/14 al 09/05/14

Lugar : Palacio de las Convenciones

Ciudad : La Habana

Pafis : Cuba

Enlace : http://www.animalhealthsurveillance.org/

Persona de contacto ICAHS2 - 2nd International
Conference on Animal Health Surveillance ( .:..)

VIV Europa 2014

20/05/14 al 22/05/14

Lugar : Jaarbeurs Utrecht

Ciudad : Utrecht

Pais : Holanda

Enlace : http://www.viveurope.nl/en/Bezoeker.aspx
Persona de contacto : Delegaciéon VIV en Espafia
(‘ersi@ersi.es )

IPVS 2014 - Science and Excellence in Swine Production

08/06/14 al 11/06/14

Lugar : Moon Palace Golf & Spa Resort

Ciudad : Canctn

Pafis : México

Enlace : http://www.ipvs2014.org/

Persona de contacto : IPVS 2014 ( info@ipvs2014.org )

XIX Congreso internacional Anembe de medicina bovina
y IX ECBHM Simposium

25/06/14 al 27/06/14

Ciudad : Oviedo

Enlace : http://www.anembe.com/proximo-congreso/presen-
tacion/

Persona de contacto : ANEMBE ( anembe @anembe.com )

Master en mejora genética y biotecnologia de la repro-
duccién

29/09/14 al 26/06/15

Ciudad : Barcelona y Valencia

Enlace
http://www.iamz.ciheam.org/es/pages/paginas/pag_fo...
Persona de contacto : TAMZ ( iamz@iamz.ciheam.org )

Master universitario biologia y tecnologia de la repro-
duccion en mamiferos

01/10/14 al 30/09/15

Lugar : Facultad de Veterinaria de Murcia

Ciudad : Murcia

Enlace : http://www.um.es/web/veterinaria/contenido/estu-
dio...

Persona de contacto : Maria Luisa Nicolds Tomas

( mInt@um.es )

7th International Conference on Emerging Zoonoses
16/10/14 al 17/10/14

Lugar : Hotel Steglitz International

Ciudad : Berlin

Pais : Alemania

Enlace : http://www.zoonoses2014.com/

Persona de contacto : Target Conferences

( zoo@target-conferences.com )
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